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DADOS GERAIS DO CURSO

DenominacAo Do CuRso CURSO SUPERIOR DE

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

MoDALIDADE PRESENCIAL
NUMERO DE VAGAS 100

TuRNO DE FUNCIONAMENTO NoTurNO
ReGIME LETIVO SEMESTRAL
TEMPO DE INTEGRALIZAGAO 4 ANOS - MINIMO

8 ANOS — MAXIMO

CarGA HorARIA ToTAL 3266 HORAS / RELOGIO

OrGAos CoLEGIADOS/ GESTAO:

1. CONSELHO SUPERIORES DA FACULDADE GOIANIRA

© CONSU — CONSELHO UNIVERSITARIO &

© CONSEPE — CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO

2. GesTAo Apm/Pepaciaica
©® DIRETORIA GERAL

©® DIRETORIA ACADEMICA;

@ DIRETORIA ADMINISTRATIVA

©® CooRrDENACAO DO CuRsO

® CoLeGlapo DO CURSO

® SECRETARIA ACADEMICA

APRESENTACAO

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Licenciatura em Pedagogia da Faculdade Goianira permite
ao curso, por meio da contribuicdo de todos os atores envolvidos no processo, planejar suas atividades,
aprimorar seus processos avaliativos, aperfeicoar sua matriz curricular, decidir sobre suas necessidades e
melhorar a qualidade de seu ensino. E uma proposta de trabalho que descreve um conjunto de a¢des a
serem desenvolvidas ao longo do processo de formacdo académica, cujos referenciais devem
estabelecer as concepcdes adotadas na politica institucional de oferta em educacdo, bem como sua
forma de conduzir e avaliar o processo de ensino e aprendizagem.

Como um meio através do qual o processo de ensino e aprendizagem pode ser sistematizado e



acompanhado, o PPC propde formas de execucdo dos objetivos das politicas educacionais, das
aspiragcdes e necessidades do corpo docente e discente, no que envolve a formagdo académica e
profissional.

Assim, o PPC, cujos referenciais tedricos e metodoldgicos devem propor agées que abranjam o
académico nas suas diversas dimensdes, tais como: cognitivas, afetivas, motoras, sociais, culturais e
politicas, que atendam as suas necessidades de formacdo académicas e profissionais, deve, também,
desenvolver as habilidades e competéncias necessdrias para a sua inser¢cdo e atuacdo na sociedade,
capacitando-o para o bom desempenho das atividades profissionais e o exercicio da cidadania.

O PPC voltado para a formagdo profissional e pessoal mobiliza o engajamento da comunidade
académica, de modo a que cada um passe a ser autor e responsavel pela boa operacionaliza¢do das
acOes do processo educativo.

Esta proposta de trabalho permite que o curso tenha objetivos claros, diretrizes pedagdgicas e
politicas educacionais bem definidas, em sintonia com o presente, de forma a estar a altura dos desafios
da realidade escolar do pais. Dessa forma, proporcionara uma formacao capaz de permitir ao discente
efetuar a integracao dos elementos basicos estabelecidos através da interface da cultura, politica, ética e
formacao profissional.

Em especifico, o Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Pedagogia da Faculdade Goianira
é o documento mestre que contém o conjunto de diretrizes que expressam os argumentos principais
para a existéncia do curso e de que forma ocorrerd a sua pratica pedagdgica. Ndo se restringe a mera
organizacao curricular, mas, e principalmente, explicita o posicionamento institucional ante a realidade e
o desenvolvimento da area de conhecimento do curso, em relagdo aos dispositivos legais, as condi¢des
institucionais, aos avancos tedricos, bem como metodoldgicos, e institui os propdsitos estabelecidos
pela Instituicdo, na perspectiva da busca constante da exceléncia.

E, portanto, o documento de orientacdo académica em que constam, dentre outros, os seguintes
elementos: conhecimentos e saberes considerados necessdrios a formagdo das competéncias
estabelecidas a partir do perfil do egresso; estrutura e conteudo curricular; ementdrio; bibliografias
(basica e complementar); estratégias de ensino; curricularizacdo da extensdo; docentes; recursos
materiais; servicos administrativos; servicos de laboratdrios e infraestrutura de apoio ao pleno

funcionamento do curso.

CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

A Faculdade Goianira, sob a administracdo do Instituto Sumaré, é concebida com o propdsito de
gerar e difundir conhecimento em diversas dreas do saber, promovendo a plena participacdo cidada por
meio de uma formacdao humanista, critica e reflexiva. Seu objetivo é capacitar profissionais competentes
e atualizados para o mercado de trabalho, bem como para o aprimoramento das condi¢des de vida da

comunidade.



A instituicdo tem como caracteristica antecipar-se as demandas do mercado, oferecendo novos
cursos de graduacdo e especializagcdo, com foco principalmente nas classes sociais B, C e D. Sua matriz
esta localizada na capital do pais, enquanto a sede esta estabelecida em Goianira, Municipio da Regido
Metropolitana de Goiania, no Estado de Goias.

Essa localizagdo estratégica facilita o acesso dos alunos e viabiliza a oferta de cursos presenciais a
uma clientela diversificada em termos de poder aquisitivo, especialmente por situar-se em uma regiao
desprovida de instituicdes de ensino superior.

A cidade de Goianira pertence a Regido Metropolitana de Goiania (RMG), a qual apresenta um
crescimento anual médio de 1,49% nos ultimos 12 anos, segundo dados do Censo de 2022 do IBGE,
destacando-se como a segunda regidao do pais com mais de 1 milhdo de habitantes nesse indice. Em
2010, a taxa de escolarizacdo para faixa etaria de 6 a 14 anos era de 97,6%, posicionando-se em 1342 de
246 municipios do estado e em 2.7332 de 5.570 municipios do pais.

No que diz respeito ao Indice de Desenvolvimento da Educac¢do Basica (IDEB), em 2021, os anos
iniciais e finais do ensino fundamental na rede publica apresentaram indices de 5,7 e 5,2,
respectivamente, ficando em posi¢coes 130 e 112 de 246 municipios do estado e em 2.234 e 1.327 de
5.570 municipios do pais.

O saldrio médio mensal em 2021 era de 1,9 saldrios minimos, com uma taxa de ocupacgao de
15,07% da populagdo total, posicionando-se em 1182 e 1232 de 246 municipios do estado, e em 2.7152 e
2.4312 de 5.570 municipios do pais, respectivamente, em compara¢do com outros municipios.

Com relacdo a renda domiciliar, cerca de 31,6% da populacdo vivia com rendimentos mensais
inferiores a meio salario minimo por pessoa, posicionando-se em 2052 de 246 municipios do estado e
em 4.3722 de 5.570 municipios do Brasil.

O PIB per capita em 2021 foi de R$23.827,46, colocando-se em 1762 de 246 entre os municipios
do estado e em 2.7462 de 5.570 no ranking nacional. Quanto as receitas externas, em 2015,
representavam 70,6% do total, posicionando-se em 2022 de 246 municipios do estado e em 4.4772 de

5.570 no ambito nacional.

HISTORICO DO INSTITUTO SUMARE

O Instituto Sumaré, registrado em 10/11/2009, inscrito no CNPJ sob o n2 11.924.397/0001-24, é
uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, OSC - Organizacdo da Sociedade Civil
conforme a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, com sede e foro no Nucleo Rural Jeriva, ENTRADA B,
chacara, nimero 263, Lago Norte - Brasilia — DF, CEP: 71.540-990.

No seu artigo 5 do estatuto, o Instituto Sumaré descreve o seu objetivo, que é o desenvolvimento
de agbes e projetos nas areas de educagdo, educagdo profissional e tecnoldgica, desenvolvimento

tecnoldgico, pesquisa cientifica, assisténcia social, cultura e prote¢do e preserva¢do do meio ambiente,



envolvendo projetos de ambito educacional, social e de desenvolvimento humano, aprendizagem e
assisténcia social aos adolescentes e menores em situagdo de risco econdmico e social, exerce também
atividades de associagdes de defesa de direitos sociais.

O corpo administrativo pedagdgico do Instituto Sumaré é constituido pelos seguintes membros:
Dr. Sebastido Lobo da Silva (presidente), Dra. Silvana Carolina Furstenau (diretora administrativa) e Dr.
Aparecido Pimentel Ferreira (diretor académico). Ambos tém experiéncia como pesquisadores,
professores e gestores do ramo educacional.

A Faculdade Goianira, criada a partir da reunido ordinaria nimero 3/2023, Ata 03/2023, nasceu do
desejo da diretoria do Instituto Sumaré, de criar uma instituicdo de ensino superior respaldada na

capacidade de gerar recursos humanos e formar profissionais capazes de transformar a sociedade.

Sabemos da importancia da existéncia de uma Faculdade em uma cidade que estd em franco
crescimento, como é o caso do municipio de Goianira, bem como o quanto esta Faculdade pode
impactar significativamente no crescimento e desenvolvimento da cidade em relacdo a aspectos sociais,

econdmicos e tecnoldgicos.

Nossa proposta é de credenciar uma faculdade com qualidade superior, com capacidade de
formar cidadaos criticos, reflexivos e qualificados para serem profissionais de referéncia no mercado de
trabalho, e digna dos moradores desta prestigiosa cidade. A inser¢do de uma Instituicdo de Ensino
Superior (IES) no municipio de Goianira, localizado na Regido Metropolitana de Goiania, apresenta um
contexto geografico, demografico, politico, institucional e educacional que merece consideracdes
especificas.

Do ponto de vista geografico, Goianira possui uma area de 212,552 km? e estd situada a uma
distancia de 27 quildmetros a oeste da capital goiana. Limita-se com os municipios de Caturai, Inhumas,
Brazabrantes, Santo Antonio de Goiads, Goidnia e Trindade. Estd inserida nas Regides Geograficas
Intermedidria e Imediata de Goiania, conforme a divisdo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

Em termos demogréficos, a populacdo de Goianira, de acordo com estimativas do IBGE em 2022,
era de 69.511 habitantes. Em 2010, esse nimero era de 34.060 habitantes. A distribuicdo por género era
praticamente equilibrada, com 50,26% de homens e 49,74% de mulheres. A maior parte da populagdo
(98,21%) vivia na zona urbana.

Politicamente, a administracdo municipal segue o modelo brasileiro, com Poder Executivo exercido
pelo prefeito e auxiliado por secretdrios municipais, e o Poder Legislativo representado pela cdmara
municipal, composta por onze vereadores eleitos para mandatos de quatro anos.

No aspecto institucional, a insercdo de uma IES em Goianira contribuiria para a diversificacdo e

fortalecimento do cendrio educacional local. Isso também pode impactar positivamente o



desenvolvimento econdmico e social da regido, proporcionando oportunidades de formac¢do académica
e qualificacdo profissional para os habitantes locais.

No que tange a educagdo, o municipio apresenta dados relevantes, como o Indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica (IDEB) de 5,7 para o 52 ano e 5,0 para o 92 ano das escolas publicas
em 2017. Além disso, em 2010, 97,6% das criangas entre sete e 14 anos estavam matriculadas em
instituicdes de ensino, e o indice de Desenvolvimento Humano (IDH) da educac3o era de 0,635.

Diante desse panorama, a insercdo de uma IES em Goianira ndo apenas suprir uma demanda
educacional, mas também contribuiria para o desenvolvimento local, oferecendo oportunidades de
formacdo académica, pesquisa e extensdo, além de potencializar o capital humano e intelectual da

regiao.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE GOIANIRA

A organizagdo e o funcionamento da Faculdade Goianira estdo dispostos nos seus normativos:
Estatuto e Regimento Geral. A estrutura organizacional e académico-administrativa é composta por

drgados colegiados, executivos e de representacdo, em dois niveis hierarquicos.
Administracdo superior, composto dos seguintes orgaos:
I. Conselho Universitario - CONSU;
Il. Diretoria;
lll. Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.
Administragao basica, composto dos seguintes érgaos:
I. Colegiado de Curso;

II. Coordenacgdo de curso.

A Faculdade Goianira dispde ainda de drgdos e nucleos suplementares, sob a responsabilidade de
profissional qualificado, vinculados a diretoria, destinados a apoiar as atividades académicas e
administrativas da Instituicdo nos diversos niveis. Estes 6rgdos e nlcleos suplementares atendem a
necessidades especificas da Faculdade Goianira, oferecendo suporte ao desenvolvimento das iniUmeras
atividades institucionais imprescindiveis ao cumprimento de sua missdao. Enquadram-se nesse ambito
todas as estruturas necessarias para o seu funcionamento, atendendo tanto a comunidade interna
qguanto a externa, cabendo ao Conselho Universitario (CONSU) disciplinar a sua criagao e funcionamento.

Nesse sentido, os drgdos e nucleos suplementares estao assim distribuidos:



Integram a Diretoria Geral:
I. Diretoria Académica;

II. Diretoria Administrativa.

Integram a Diretoria Académica:

I.  Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa (NIP);
[I. Nucleo de Extensdo (NEXT);
IIl.  Nucleo de Inovagdo Académica (NINA);
IV. Nducleo de Educagdo a Distancia (NEAD);
V. Nucleo de Carreira (NUC);
VI. Nucleo de Acompanhamento de Egresso (NAE);
VII. Nucleo de Trabalho de Concluséo de Curso (NTCC);
VIIl. Nucleo de Estagio (NES);
IX. Nucleo de Avaliagdo, Qualidade e Estratégia (NAQUE);
X. Nducleo de Orientag¢do Psicopedagodgica (NOP);
Xl. Secretaria Geral;

XIl. Biblioteca.

Integram a Diretoria Administrativa:

I. Central de Atendimento ao Aluno (CAA);
II. Recursos Humanos;
lll. Portaria e Seguranga;
IV. Manutengao e Limpeza;
V. Tesouraria;
VI. Comunicacao e Marketing;
VIl. Comercial;
VIIl. Tecnologia da Informacao (TI);

IX. Almoxarifado.

A Faculdade Goianira apresenta e/ou prevé ainda a criacdo de 6rgdos autdbnomos, com finalidade
de atuarem na condugdo de processos, atividades académicas e administrativas da instituicdo, contudo,
apresentam autonomia na condugdo dos seus processos. S3o eles:

I. Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA);
Il. Comité de Etica em Pesquisa (CEP);

lIl. Comité de Etica no Uso de Animais (CEUA).



A gestdo da Faculdade Goianira segue os principios da gestdo estratégica, que envolvem ciclos

periddicos de planejamento, execugdao, monitoramento e revisdo. A revisdo ocorrerd em datas previstas

ou quando houver mudanca drastica tanto no cendrio interno quanto no externo a Instituicao.

Organograma

Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa {NIP]

Nucleode Educacio a Distincia (NEAD)

Nieleo de Inovacio Academica (MINA]

Niicles de Extensdo (NEXT)

Nicleo de Carreira [NUC)

Biblicteca

Central de Atendimento ao Aluno (CAA)

Manutencao e Limpeza

Portaria ESeguranga

Recursos Humanos

Tesouraria

Micleo de Avaliacio, Qualidade & Estratégia (NAQUE)

Nicleo de Trabalhode Conclusdode Curso (NTCC)
Nicleo de Acompanhamento de Egresso (NAE)
DIRETORIA ACADEMICA

Niiclen de Orientacdo Psicopedagigica (NOP)

Nicleo de Estagio (NES)

Secretaria Geral

Teenologia da Informacao (T1)

Comunicacao e Marketing

DIRETORIA ADMINISTRATIVA Almoxarifado

Comercial

Eventos

MISSAO, VISAO, VALORES E FINALIDADES

Missao

A missdo da Faculdade Goianira é gerar e disseminar conhecimento em diversas areas, formando

profissionais competentes e cidadaos criticos, preparados para contribuir com a sociedade, por meio de



uma educagdo humanista, critica e reflexiva.

A Faculdade Goianira almeja ser reconhecida como uma instituicdo de exceléncia na produgdo e
disseminagdo do conhecimento, comprometida com o desenvolvimento social, a inovacdo, a tecnologia

e a sustentabilidade, integrando ensino, pesquisa e extensdo, com crescimento e estabilidade financeira.

Valores

Os valores da Faculdade Goianira sdo pilares fundamentais que orientam todas as suas acoes e
decisdes, refletindo o compromisso da instituicdo com a exceléncia académica, a ética, a inovacdo e a
sustentabilidade. Esses valores sdo a base para a formacdo de profissionais competentes e cidadaos
conscientes, preparados para contribuir de maneira significativa para a sociedade. A seguir, detalhamos

cada um dos valores que norteiam a Faculdade Goianira:

Qualidade: a Faculdade Goianira se dedica a prestacdo de servicos educacionais de alta qualidade,
buscando constantemente a exceléncia em todas as suas atividades. Isso inclui a oferta de cursos bem
estruturados, com curriculos atualizados e alinhados as demandas do mercado de trabalho, além de um
corpo docente qualificado e comprometido com o desenvolvimento académico e profissional dos

estudantes.

Etica: a ética é um valor central em todas as relagdes estabelecidas pela Faculdade Goianira, seja
com alunos, professores, colaboradores ou a comunidade externa. A instituicdo promove um ambiente
de integridade, transparéncia e responsabilidade, incentivando praticas que respeitem os principios

éticos em todas as esferas de atuacdo.

Respeito a Diversidade: a Faculdade Goianira valoriza e respeita a diversidade humana, cultural e
natural. A instituicdo se compromete a criar um ambiente inclusivo e acolhedor, onde todas as pessoas,
independentemente de suas origens, crencas ou caracteristicas, sejam tratadas com dignidade e
respeito. Além disso, promove a conscientizagdo sobre a importancia da preservacdo ambiental e da

sustentabilidade.

Inovagao e Criatividade: a inovacdo e a criatividade sao incentivadas em todas as atividades da
Faculdade Goianira, sempre subordinadas a ética. A instituicdo busca constantemente novas solucdes e
abordagens para os desafios educacionais e sociais, promovendo um ambiente propicio ao

desenvolvimento de ideias inovadoras e ao pensamento critico.

Diadlogo: o didlogo é a principal ferramenta utilizada pela Faculdade Goianira na resolu¢do de

conflitos e problemas. A instituicdo promove a comunica¢do aberta e transparente entre todos os
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membros da comunidade académica, buscando solugdes justas e colaborativas para os desafios
enfrentados. O didlogo é visto como um meio essencial para o desenvolvimento de um ambiente

harmonioso e produtivo.

Sustentabilidade: a sustentabilidade é um valor essencial para a Faculdade Goianira, que se
preocupa com o equilibrio financeiro e a capacidade gerencial da instituicdao. Todas as a¢des e projetos
sdo planejados e executados levando em conta a viabilidade econémica e a responsabilidade ambiental,

visando garantir a continuidade e o crescimento sustentavel da instituigao.

Esses valores sdo a base sobre a qual a Faculdade Goianira constrdi sua missdao de produzir e
disseminar conhecimento, contribuindo para o exercicio da cidadania e a formacdo de profissionais
competentes. Através da prdatica desses valores, a instituicdo se compromete a melhorar a sociedade e a

promover o desenvolvimento humano e social.

Finalidades

A Faculdade Goianira tem como finalidade formar e qualificar profissionais em diversos niveis e
modalidades de ensino, atendendo as necessidades dos setores econ6micos e promovendo o
desenvolvimento de novos processos, produtos e servicos, em estreita colaboracdo com os setores
produtivos e a sociedade. A instituicdo oferece mecanismos para a educac¢do continuada, destacando-se

pelas seguintes finalidades:

1. Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento

reflexivo: Promover a criatividade e o pensamento critico, incentivando a producdo cultural e cientifica.

2. Incentivar a pesquisa e a investiga¢do cientifica: Fomentar o desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia, bem como a criacdo e difusdo da cultura, visando ao entendimento do ser humano e do

meio em que vive.

3. Promover a educacdo integral do cidaddo: Capacitar os individuos para a aprendizagem
continua e a adaptacdo as novas condi¢des de ocupacdo, preservando e difundindo valores culturais e

conquistas cientificas em harmonia com as necessidades espirituais.

4. Formar diplomados em diversos cursos de graduagdo: Preparar profissionais aptos para a
insercdo no mercado de trabalho e para contribuir com o desenvolvimento da sociedade brasileira,

especialmente no Distrito Federal, entorno e Regido Centro-Oeste.

5. Oportunizar a realizagdo de pesquisas e estimular atividades criadoras: Incentivar a inovagdo e a

criatividade por meio de projetos de pesquisa e desenvolvimento.

6. Realizar atividades extensionistas: Atender as demandas da comunidade através de cursos e

servicos especiais, promovendo a preservacdo e o desenvolvimento da cultura, ciéncia, tecnologia e
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artes.

7. Divulgar conhecimentos culturais, cientificos e técnicos: Comunicar o saber por meio do ensino,

publicacOes e outras formas de comunicac¢do, contribuindo para o patrimoénio da humanidade.

8. Promover a inclusdo social: Garantir acessibilidade na infraestrutura e no ambito pedagdgico,

assegurando a participa¢do de todos os individuos.

9. Desenvolver e aplicar modelos pedagdgicos inovadores: Implementar metodologias ativas que

promovam a interdisciplinaridade e o aprendizado significativo.

10. Fomentar a responsabilidade social e ambiental: Integrar praticas sustentaveis e socialmente
responsaveis em todas as atividades académicas e administrativas, contribuindo para o desenvolvimento

sustentavel e o bem-estar da comunidade.

Essas finalidades refletem o compromisso da Faculdade Goianira com a exceléncia académica, a
inovacdo e o desenvolvimento social, preparando profissionais capacitados e cidaddos conscientes para
enfrentar os desafios contemporaneos. De forma resumida, a Faculdade Goianira tem por finalidade
formar profissionais qualificados, conscientes, capacitados e habilitados para o pleno desempenho de
atividades profissionais, por meio dos cursos, servicos, atividades de ensino, iniciacdo cientifica e
extensdo. Para a sua concretizacdo, a Faculdade Goianira se empenhard no desenvolvimento de suas
atividades educacionais e também mediante intercambio didatico-cientifico e cultural no sentido de
cooperar com instituicBes cientificas, culturais, educacionais e de acompanhamento do exercicio

profissional e outras institui¢cdes e organismos de sua comunidade de referéncia.

Para a realizacdo de sua missdo, a Instituicdo colocard os estudantes no centro de suas
preocupacdes e interesses, oferecendo-lhes uma educacdo cientifica, objetiva, criativa e critica,
proporcionando-lhes oportunidades de formacdo continuada e de permanente atualizacdo; desenvolve
e incentiva a criacdo artistica, cultural e a pesquisa cientifica e tecnoldgica; promove e facilita a
integracdo com o seu meio, mediante parcerias e colaboragdes, utilizando os seus recursos e as suas
competéncias para a solucdo de problemas e a satisfacdo das demandas sociais; desenvolvendo e
incentivando a consciéncia e a pratica da exceléncia e da qualidade académica, observando em todas as
suas atividades e em relagcdo a todos os seus membros os principios do rigor e o da integridade
intelectual.

Busca tornar-se referéncia nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e prestacdo de servicos
firmando-se como instituicdo capaz de interagir na busca de solu¢des para o desenvolvimento do

cidaddo, da sociedade e da regido em que esta inserida.
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INSERCAO REGIONAL

Os padrOes atuais de desenvolvimento econémico e social reconhecem, cada vez mais, a base
cientifica e tecnoldgica de uma regido como um fator estratégico. O processo de globalizacdo, por mais
paradoxal que pareca, veio reafirmar o papel do poder local, sobretudo quanto a forma de distribuicao
espacial e organizacao das cadeias do conhecimento, para alavancar o aprendizado continuo necessario
a inovacdo e competitividade dos setores produtivos.

Nesse sentido, é fundamental tratar das caracteristicas demograficas, sociais, econdmicas e
culturais da regido geografica na qual a instituicdo esta inserida. No caso da Faculdade Goianira, trata-se

do Municipio de Goianira, que esta inserido na Regido Metropolitana de Goiania.

Aspectos Demograficos

Em 2010, a populacdo do municipio foi contada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) em 34.060 habitantes, sendo que 17.120 habitantes eram do sexo masculino, correspondendo a
50,26%, enquanto 16.940 habitantes eram do sexo feminino, totalizando 49,74% da populagdo. Ainda
segundo o censo brasileiro daquele ano, 33.451 pessoas viviam na zona urbana (98,21%), e 609 em zona
rural (1,79%). De acordo com a estimativa para o ano de 2019, a populagdo ampliou-se para 44.289
habitantes, sendo o 1312 mais populoso de Goias. Apresenta, conforme essa estimativa, uma densidade

populacional de 162,94 habitantes por km?2.

Da populagdo total em 2010, 5.785 habitantes (16,98%) tinham menos de 15 anos de idade,
12.191 habitantes (36,44%) tinham de 15 a 64 anos e 743 pessoas (2,18%) possuiam mais de 65 anos,
sendo que a esperanca de vida ao nascer era de 74,87 anos e a taxa de fecundidade total por mulher era

de 2,2.

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) de Goianira é considerado médio,
segundo o Programa das Nac¢des Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) no ano de 2010. Seu valor era
de 0,694, sendo entdo o 1332 maior de todo o estado de Goias. O coeficiente de Gini, que mede a

desigualdade social, era de 0,39, sendo que 1,00 é o pior numero e 0,00 é o melhor.

Em 2010, segundo dados do censo do IBGE daquele ano com a autodeclaracdo de cada
goianirense, a populagdo era composta por 12.672 brancos (37,20%), 18.317 pardos (53,78%), 2.335
negros (6,86%), 729 amarelos (2,14%) e 8 indigenas (0,02%). Considerando-se a regido de nascimento,
25.469 eram nascidos no Centro-Oeste (74,78%), 4.631 no Nordeste (13,60%), 1.849 no Sudeste (5,43%),
1.918 no Norte (5,63%) e 97 no Sul (0,28%).

24.946 habitantes eram naturais do estado de Goias (73,24%) e, entre os 9.114 naturais de outras

unidades da federagdo, Bahia era o estado com maior presenga, com 1.790 pessoas (5,26%), seguido
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pelo Maranhdo, com 1.495 habitantes residentes no municipio (4,39%). De acordo com dados do censo
de 2010, a populagdo municipal estda composta por catdlicos (53,86% do total), evangélicos (31,97%),

pessoas sem religido (10,69%), espiritas (0,83%) e 2,65% divididos entre outras religies.

Caracteristicas Socioecondmicas
Em 2021, o Produto Interno Bruto (PIB) per capita do municipio era de R$23.827,46, o que o
colocava em uma posicdo intermediaria entre os municipios do estado, ocupando o 1762 lugar de 246.

No contexto nacional, Goianira ocupava a posi¢do 2746 de 5570 municipios em termos de PIB per capita.

Em relacdo ao percentual de receitas externas em 2015, Goianira registrava um numero
significativo, representando 70,6% das suas receitas. Isso colocava o municipio na posicao 202 de 246 no

estado e na 4477 de 5570 no pais.

Quanto as finangas publicas, em 2017, Goianira registrou um total de receitas realizadas de
R$106.182,23 (x1000) e um total de despesas empenhadas de R$82.193,98 (x1000). Esses nimeros
posicionaram o municipio de forma relativamente sélida, ocupando o 292 lugar em receitas realizadas e
0 362 lugar em despesas empenhadas entre os municipios do estado. No contexto nacional, Goianira

ficou na posi¢cdo 831 em receitas realizadas e 973 em despesas empenhadas.

Em resumo, os dados sugerem que Goianira possui uma economia com um PIB per capita
intermedidrio em comparagao com outros municipios do estado e do pais. O alto percentual de receitas
externas em 2015 pode indicar uma dependéncia significativa de recursos externos. No entanto, a
gestdo financeira em 2017 parece ser relativamente eficiente, com um equilibrio entre receitas e

despesas, o que sugere uma administracao fiscal prudente.

JUSTIFICATIVA INSTITUCIONAL

Embora tenham ocorrido significativos avancos no acesso da populacdo brasileira ao
ensino superior, ainda ha muito a ser feito. Segundo dados do Censo da Educac¢do Superior 2022,
realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep), menos de 25% jovens de 18
a 24 anos acessam 0 ensino superior no pais. Trata-se de um numero que reforga a constatacao de que,
historicamente, a educacdo superior no Brasil é limitada a membros das classes A e B, e que a sua
expansdo precisa continuar (Jornal da USP no Ar, 2021).

Tendo esse cendrio em mente, o curso de licenciatura em pedagogia oferecido pelA
Faculdade Goianira busca contribuir para a formac¢do de profissionais com nivel superior aptos a atuar
como professores na educagdo basica, na coordenacdo pedagodgica, na gestdo escolar e como
coordenadores de projetos educacionais em espacgos formais e ndo formais de ensino.

Além disso, a oferta do curso de licenciatura em pedagogia pela Faculdade Goianira
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busca atender necessidades especificas da Regido Metropolitana de Goiania (RMG). A Regido
Metropolitana de Goiania, por sua natureza multifacetada e diversificada, apresenta um cendrio
educacional complexo e desafiador, que requer profissionais altamente capacitados e comprometidos
com a transformacao social por meio da educac¢do. Nesse contexto, o curso de licenciatura em pedagogia
da Faculdade Goianira tem por objetivo atender as seguintes demandas:

1. Demanda por Profissionais Qualificados: A Faculdade Goianira é uma regido que
concentra uma grande diversidade de instituicdes educacionais, desde escolas publicas até redes
privadas de ensino, além de organiza¢gdes ndo governamentais e espac¢os educativos diversos. Diante
disso, hd uma demanda crescente por profissionais qualificados em pedagogia, capazes de atuar em
diferentes contextos educacionais, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e para a
promocao de praticas pedagdgicas inovadoras e inclusivas;

2. Necessidade de Formagao Multidisciplinar: a complexidade dos desafios educacionais
enfrentados pela Regido Metropolitana de Goiadnia requer uma formacdo que va além dos limites
tradicionais da pedagogia. E fundamental que os futuros pedagogos tenham uma visdo multidisciplinar e
abrangente, incorporando saberes advindos de areas como psicologia, sociologia, antropologia,
tecnologia educacional, entre outras. Nosso curso de Licenciatura em Pedagogia se propde a oferecer
uma formacdo ampla e interdisciplinar, preparando os estudantes para atuarem de forma eficaz e
contextualizada em um cendrio educacional diversificado e em constante transformacao;

3. Compromisso com a Inclusao e a Diversidade: A Regido Metropolitana de Goidnia é uma
regido marcada pela diversidade étnica, cultural, socioecondmica e de género. Diante disso, é
imprescindivel que os profissionais da educacdo estejam preparados para lidar com essa diversidade de
forma inclusiva e respeitosa. Nosso curso de Pedagogia tem como objetivo central promover uma
educacdo que valorize e respeite as diferencgas, contribuindo para a construcdo de uma sociedade mais
justa, igualitdria e democratica; e

4. Desenvolvimento de Praticas Inovadoras e Transformadoras: A Regido Metropolitana de
Goiania é um local que abriga uma série de iniciativas e projetos educacionais inovadores, que buscam
transformar a realidade escolar e promover uma educacdao de qualidade para todos. Nosso curso de
Licenciatura em Pedagogia pretende fomentar o desenvolvimento de praticas pedagdgicas inovadoras,
por meio de uma formagdo pautada em principios como a aprendizagem ativa, a pesquisa, a
experimentagao e o uso criativo das tecnologias educacionais.

Tendo essas consideracdes em mente, pode-se afirmar que o curso de licenciatura em
pedagogia da Faculdade Goianira é estruturado de forma a contribuir para a formacdo de profissionais
comprometidos com a construcdo e a promoc¢do de uma educacdo de qualidade, inclusiva e

transformadora, a ser perseguida em contextos formais e informais, na regidao Metropolitana de Goiania.
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CONCEPCAO PEDAGOGICA

A Licenciatura em Pedagogia da Faculdade Goianira estd alinhada as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formac3o Inicial de Professores da Educacdo Basica (Resolugdo CNE/CP n22/2019) e a
Base Nacional Comum para a Formagdo Docente (BNC-Formagdo). Fundamenta-se na educacdo como
pratica social transformadora, articulando teoria e pratica para formar profissionais criticos, criativos e
comprometidos com a equidade e a qualidade educacional. O cerne dessa concepc¢ao pedagodgica reside
na visdo da educag¢do como um processo dinamico e interativo, no qual o sujeito ndo é apenas um
receptor passivo de conhecimento, mas um agente ativo na construcdo do proprio saber e na
transformacdo do meio em que esta inserido.

O curso fundamenta-se em uma abordagem metodoldgica ativa, que promove o protagonismo
dos estudantes no processo de aprendizagem, estimulando o debate, o didlogo e a colaboragdo como
estratégias fundamentais para a constru¢do significativa do conhecimento. Além disso, a
multidisciplinaridade constitui outro eixo central da formacdo, considerando a complexidade crescente
dos fendbmenos educativos e sua interdependéncia com diferentes dreas do saber. Dessa forma, a
formacdo do pedagogo vai além dos aspectos didaticos e pedagdgicos, integrando contribuicGes da
psicologia, sociologia, antropologia, filosofia, entre outras disciplinas. Essa perspectiva amplia a
compreensdo das multiplas dimensGes da pratica educativa, tornando o futuro profissional mais
preparado para atuar de maneira critica, contextualizada e eficaz nas diversas realidades escolares.

Outro ponto essencial do curso é o compromisso com a educacao inclusiva, entendida tanto como
um direito inaliendvel quanto como um principio ético que deve orientar todas as a¢des pedagogicas. O
pedagogo formado nessa perspectiva esta apto a reconhecer, acolher e valorizar a diversidade presente
em sala de aula, promovendo a equidade de oportunidades e o respeito as singularidades de cada
estudante, independentemente de suas caracteristicas pessoais, sociais, culturais, étnicas ou fisicas.

Com isso, definem-se os principios norteadores que sustentam a proposta do curso de
Licenciatura em Pedagogia. O primeiro deles é a formagdo baseada em competéncias, que visa ao
desenvolvimento das competéncias gerais e especificas docentes previstas na BNC-Formacao,
abrangendo as dimensdes do conhecimento profissional, como o dominio dos objetos de conhecimento
e dos contextos educacionais; da pratica profissional, por meio do planejamento, da gestdo de
ambientes e da avaliacdo; e do engajamento profissional, que contempla o compromisso com a
aprendizagem inclusiva e a colaboragdo com a comunidade.

Em segundo lugar, destaca-se a abordagem construtivista aliada as metodologias ativas,
valorizando a construgdo ativa do conhecimento pelos estudantes por meio de estratégias como
problematizacdo, investigacdo e trabalho colaborativo, em consonancia com as habilidades estabelecidas
na BNC-Formacdo (por exemplo, competéncias 1.1.2 e 2.1.3). Nesse sentido, também se prevé a
integracdo de tecnologias digitais, conforme a Competéncia 5, como forma de potencializar os processos

de ensino e aprendizagem.
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Outro principio fundamental é a multidisciplinaridade e a articulagdo curricular, com a
organizagdo do curriculo conforme os Grupos | (base comum), Il (conteudos especificos) e Il (pratica
pedagdgica), totalizando 3.200 horas, com énfase na interdisciplinaridade e na integracdo entre saberes
oriundos da Pedagogia, Psicologia, Sociologia e outras dreas do conhecimento, conforme disposto no
Art. 79, inciso XIl. Essa perspectiva inclui, ainda, a apropriagdo critica da BNCC da Educac¢do Bdsica e dos
curriculos locais, garantindo a contextualizacdo dos conhecimentos, conforme o Art. 12, paragrafo Unico.

A educacdo inclusiva e o respeito a diversidade compdem mais um principio estruturante,
assegurando uma formacdo comprometida com praticas pedagodgicas inclusivas, alinhadas as
competéncias 3.2.3 e 3.2.4 da BNC-Formacao, e voltada para a atuacao com estudantes com deficiéncia,
altas habilidades e em contextos socioculturais diversos (Art. 16).

A pratica pedagogica integrada também se configura como um eixo essencial da formacédo, com a
realizacdo do estagio supervisionado (400 horas) e das praticas curriculares (400 horas) desde o inicio do
curso, em articulagdo com escolas publicas (Art. 15), promovendo a conexdo entre teoria e realidade
educacional. Essa pratica é registrada de forma reflexiva por meio de portfélios, alinhados as evidéncias
de aprendizagem, conforme previsto no §42 do Art. 15. Por fim, o principio do compromisso social e do
desenvolvimento profissional reforca o incentivo ao engajamento dos estudantes em projetos
pedagoégicos democraticos (Competéncia 3.3) e a colaboragdo com familias e comunidade (Competéncia
3.4), além de promover a valorizagdo da formagdo continuada, pautada no autodesenvolvimento e na
pesquisa (Competéncia 3.1).

Assim, o objetivo final do curso é formar pedagogos capazes de atuar criticamente na Educacao
Basica, promover aprendizagens significativas e contribuir para a construcdo de uma sociedade mais
justa, democratica e inclusiva, em conformidade com os marcos legais vigentes e com as demandas
contemporaneas da educacdo brasileira. Essa concepcdo estd fundamentada na Resolugdo CNE/CP n@

2/2019, estando sujeita a revisdes conforme atualizacdes da BNCC (Art. 29).

ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

O cendrio contemporaneo, marcado pelo acimulo de informacdes, pelas rdpidas transformacdes
conjunturais e pelo avango técnico-cientifico, tem influenciado significativamente a redefinicao do
Ensino Superior no Brasil. Diante disso, a Faculdade Goianira reafirma seu compromisso com a
consolidacdo de sua missdo institucional, orientando suas politicas educacionais para que a acdo
pedagdgica seja o eixo articulador das atividades de ensino, pesquisa, inovacdo e extensdao. O Projeto
Pedagdgico Institucional (PDI), construido por meio de ampla reflexdo e participacdo dos diversos

segmentos da comunidade académica, expressa de forma clara os principios da identidade institucional,
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bem como sua missdo, objetivos, valores e diretrizes pedagdgicas, incorporando politicas de ensino,

pesquisa e extensdao com foco na insergao social e regional da instituicdo.

As politicas de ensino da graduagao da Faculdade Goianira priorizam uma formacdo centrada em
competéncias e habilidades, organizando a concepg¢ao curricular de modo flexivel e interdisciplinar. Essa
abordagem fundamenta-se em projetos pedagdégicos que dialogam com a identidade institucional e
fomentam a inovacgdo, a producdo de conhecimento e a participacdo ativa da comunidade académica.
No caso do curso de Pedagogia, tais politicas sdo materializadas no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC),
por meio de componentes curriculares que favorecem o desenvolvimento integral do estudante, com
foco em competéncias especificas. As atividades complementares sdo fortemente incentivadas,
contribuindo para a construcdao de um curriculo dindmico e integrado. A elaboracao deste PPC reflete

diretamente as diretrizes contidas no PDI 2024/2028 da Instituicdo.

Em um contexto de continuas inovagbes cientificas e tecnoldgicas, torna-se cada vez mais
necessario repensar teorias, metodologias, praticas éticas e sociais no ambito da formacdo superior. A
educacdo precisa responder aos desafios de uma agenda contemporanea que envolve o
desenvolvimento de valores e saberes voltados a formacao critica, ética e criativa. Conforme estabelece
a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei n2 9.394/96), em seu artigo 12, inciso |, é
responsabilidade dos estabelecimentos de ensino a elaboragdo e execuc¢do de sua proposta pedagdgica,
alicercada em uma concep¢do de educagdo que considere as inter-relagdes entre escola e sociedade.
Assim, o projeto pedagdgico da Faculdade Goianira procura traduzir essas exigéncias por meio de uma
pratica educativa que contemple pressupostos filoséficos, socioldgicos, epistemolégicos e metodolégicos
coerentes com uma visdo critica e transformadora, valorizando a estética da sensibilidade, a politica da

igualdade e a ética da identidade.

Com base nesse entendimento, o modelo pedagdgico da instituicdo busca superar as limitacdes
do curriculo tradicional, propondo uma abordagem pautada na interdisciplinaridade e na
transdisciplinaridade. Essa proposta visa atender as Diretrizes Curriculares Nacionais e as necessidades
formativas de um profissional sensivel as demandas sociais e aos avangos tecnolégicos. A formacdo do
estudante é, portanto, concebida em sua totalidade, considerando ndo apenas aspectos técnicos e
cientificos, mas também dimensdes éticas, estéticas e humanas. O ensino é orientado pelos direitos

humanos e pela promocdo de uma educacgao integral.

A Faculdade Goianira concentra, neste momento, seus esfor¢os institucionais na oferta do curso
de Pedagogia, cuja expansdo sera realizada de forma planejada e gradativa, considerando tanto as
necessidades da sociedade quanto as condi¢Ges técnicas, econémicas e financeiras da Instituicdo. A

oferta de novos cursos de graduacdo, pds-graduacao e extensao seguird essa mesma logica, respeitando
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a legislacdo vigente. O ensino de graduacdo, portanto, serd pautado por uma construcdo coletiva dos
Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC), com protagonismo dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDE), e
estard respaldado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, pelo Regimento Interno e pelo PDI da

Instituicao.

A gestdo académica dos cursos se dard por meio de érgaos colegiados, que assegurardao maior
autonomia e participacdo nas decisGes pedagdgicas. A Coordenacdo de Curso, com o apoio do NDE e do
Colegiado de Curso, sob supervisdo dos Diretores Académico e Administrativo, serd responsdvel pela
conducdo das ac¢des académicas. A metodologia adotada sera tedrico-pratica, favorecendo o
desenvolvimento de competéncias e habilidades, e promovendo a articulagdo entre teoria e pratica. Os
cursos funcionardao em regime semestral, obedecendo ao calenddrio minimo de 100 dias letivos por
semestre, conforme determina a legislacdo educacional. A integralizagdo curricular sera organizada a
partir de componentes que incluem disciplinas, estagios, praticas pedagodgicas, atividades
complementares, projetos de iniciacdo cientifica, extensao, e trabalho de conclusdo de curso, seguindo

diretrizes curriculares especificas e respeitando o sequenciamento pedagdgico recomendado.

Os planos de ensino, que organizam as disciplinas do curso, sdo elaborados em conformidade
com o perfil do egresso e com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), estabelecidas pela Resolugao
CNE/CP n? 2/2019 e atualizadas pela Resolucdo CNE/CP n? 4/2024. Esses documentos normativos
orientam a estruturacdo de ementas, objetivos, conteudos programdticos, metodologias de ensino,
critérios de avaliacdo e referéncias bibliograficas, assegurando sua constante atualizacdo frente as
demandas educacionais e sociais. A proposta formativa da Faculdade Goianira incorpora os principios

dessas resolucdes, destacando-se:

e A formagao por competéncias, articulando saberes tedricos e praticos desde o inicio do curso,
conforme previsto na BNC-Formac&o (Resolucdo CNE/CP 2/2019);

e A curricularizacdo da extensdo, integrando atividades que promovam dialogo transformador
com a sociedade, em atendimento a Resolugdo CNE/CP 4/2024;

e 0O uso de metodologias ativas e praticas pedagodgicas inovadoras, alinhadas as exigéncias
contemporaneas da educacgao basica;

e Avalorizagdo da diversidade, inclusdo e equidade, reforcando o compromisso ético-social do

futuro pedagogo.

Dessa forma, o curso assegura uma formacao docente critica, reflexiva e alinhada as diretrizes nacionais,
preparando profissionais capazes de responder aos desafios da educacdo brasileira com exceléncia e

responsabilidade social.
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Politicas de Ensino de Pds-Graduagao

Os cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu impGem-se como resultante natural da velocidade do
progresso das ciéncias e das tecnologias que, gerando acimulo de conhecimentos, exige formagdo
académica e profissional, para além da graduacdo universitaria. Nesse sentido, a Instituicdo pretende
manter a oferta regular de cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu (especializacdo ou aperfeicoamento) e
pretende ofertar cursos Stricto Sensu em nivel de mestrado, voltados para diferentes publicos, em
dominios cientifico, técnico e tecnoldgico nas dreas de abrangéncia da Faculdade Goianira, observada a

legislacao em vigor.

Politicas para Extensdo

A Politica de Extensdo da Faculdade Goianira é constituida por um conjunto de atividades-fim,
integradas ao ensino e a pesquisa, que refletem e refratam as demandas e os desafios postos a Extensao
na sociedade atual cujas transformagfes permanentes suscitam uma postura e um papel estratégico no

desenvolvimento social.

O artigo 207 da Constituicdo Federal (BRASIL, 1988), regulamentado pela LDB/96 (BRASIL, 1996),
em seu Artigo 43, dispoe sobre os fins da Educacao Superior e destaca a centralidade da Extensdo como
produtora e socializadora de conhecimentos, fins estes a serem alcancados mediante profundo didlogo

com a sociedade.

Na Faculdade Goianira, as atividades extensionistas ganham efervescéncia e revelam o
compromisso e a responsabilidade social da Instituicdo, a promoc¢ao de oportunidades alinhadas ao
perfil do egresso, ao desenvolvimento profissional e pessoal da comunidade académica e da sociedade
como um todo. Sdo movimentos que concretizam agbes afirmativas de formacdo cidada e humanista, de
inclusdo social, visando o desenvolvimento integral do ser humano, norteados por praticas inovadoras e

exitosas.

Tem-se como pressuposto basico que Extensdo gera impacto e transformacdo social. Entende-se
gue a Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo, é um processo inter e transdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico que promove a
interacdo transformadora entre a IES e outros setores da sociedade. Assim definida a Extensdo tem seu
carater inter e transdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e politico e materializa-se por meio da
interacdo dialdgica e transforma ndo apenas a Institui¢do, como também os segmentos sociais com os
guais ela interage. Enquanto pratica académica visa a promocao e garantia dos valores democraticos, da
equidade e do desenvolvimento da sociedade em suas dimensdes humana, ética, econémica, cultural,

social e sustenta como objetivos:
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e Estimular e intensificar a relagdo bidirecional entre a Instituicdo e a sociedade.

e Confirmar e consolidar as a¢Oes extensionistas como integrantes essenciais das atividades
académicas como um todo, inclusive nos projetos pedagdgicos dos cursos.

e Socializar a producdo e o conhecimento académico.

e Estimular a participacdo da comunidade académica na producdo e registro do conhecimento
gerado por meio das atividades de extensao.

e Consolidar a indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e a extensdo, por intermédio da
concepcdo e desenvolvimento de programas, projetos e eventos elaborados a partir dos critérios
académicos, cientificos, tecnolégicos e em experiéncias comunitarias.

e Incentivar atividades interdisciplinares e transdisciplinares nas a¢des extensionistas.

e Estimular e valorizar o intercAmbio com dérgdos publicos e privados e agéncias ndo
governamentais, articulando redes e/ou parcerias, instituidas formalmente.

e Proporcionar condi¢bes para atribuir créditos curriculares ao desenvolvimento de atividades
extensionistas, garantindo sua devida integralizagao.

eFormular e implementar politicas e praticas de democratizacdo relativas ao ingresso,
permanéncia e pds-permanéncia estudantil no ensino superior de forma dialégica e articulada com os
vdrios segmentos contemplados por estas politicas.

e Criar instrumentos para que a avaliagdo das atividades de extensdo seja um dos parametros de
avaliagdo institucional.

e Estimular e fortalecer a interlocucdo da extensao com cursos, grupos de pesquisadores e outros

setores da Instituicao.

A Instituicdo fundamenta sua extensionalidade em alguns principios basilares, entendendo que os
saberes internamente produzidos devem fortalecer a convergéncia entre a vocagao técnico-cientifica, a
vocacdo humanizadora e seu compromisso social. Devem, também, estar a servico da dignidade das

pessoas e contribuir para a compreensao dos problemas que afetam a sociedade.

Os principios da Extensdo sdo:

e |gualdade de valor dos seres humanos e garantia de igualdade de direitos entre eles.

e Liberdade de criacao, de expressao do pensamento e de produgao de conhecimento.

e Respeito a Diversidade como expressdo da igualdade das pessoas em sua humanidade e
diferenga em sua singularidade.

e Solidariedade na promogdo do bem comum, adesdo a causa do outro, fundada no respeito
mutuo e na interagdo dialdgica entre os atores sociais.

e Justica orientada pela igualdade de direitos e pelo respeito as diferencas.



Se a Extensdo estimula, por um lado, a participacdo e a democratizacdo do conhecimento e a
valorizagdo dos saberes dos atores da comunidade académica e ndo académica, por outro, busca a
superacao da dicotomia entre as visGes generalistas e as especializadas acerca da realidade social,
combinando-as para compreender o que é inerente aos vdrios segmentos sociais. Para tal empreitada,
obtém o concurso de aportes tedrico-praticos de vdrias areas do conhecimento desde uma perspectiva
gue considera, simultaneamente, a parte, o todo e as relacdes entre elas. Amplia-se, pois, o conceito de
‘sala de aulad’, inserindo-o em um lécus simbdlico histdrico-cultural em permanente transformacado e

reconstrucdo, que passa a integrar um novo ator no dia a dia do professor-aluno: a comunidade.

As acdes extensionistas visam, ainda, o aprimoramento das politicas publicas e o desenvolvimento
local, regional e nacional, voltadas aos interesses e necessidades da maioria dos setores sociais e
assumindo sua vertente politica. Ademais, como elemento de transformacdo social, constituem um

instrumento para problematizar e buscar respostas aos dilemas sociais.

POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

POLITICAS INSTITUCIONAIS DE EXTENSAO NO CURSO DE PEDAGOGIA

A politica de extensdo do curso de Pedagogia da Faculdade Goianira esta fundamentada em um
sélido arcabouco legal e institucional, alinhando-se a Resolucdo CNE/CP n2 2/2019, que estabelece as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo Inicial de Professores da Educacdo Bdasica, e a
Resolugdo CES/CNE n? 7/2018, que regulamenta a curricularizacdo da extensdo. Esses dispositivos
normativos reafirmam o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
previsto no Art. 207 da Constituicdo Federal de 1988, e determinam que, no minimo, 10% da carga
horaria total do curso — o que equivale a 320 horas em um curriculo de 3.200 horas, conforme o Art. 10
da Resolugdo CNE/CP n? 2/2019 (atualizado com a CNE/CP’4/2024) — deve ser destinado a atividades de
extensdo universitaria. Nesse contexto, a Curricularizacdo da Extensdo do curso de Pedagogia visa
integrar teoria e pratica, promovendo uma articulagdo constante entre os saberes académicos e as
demandas sociais, em consonancia com as competéncias docentes previstas na Base Nacional Comum
para a Formacdo de Professores da Educacdo Basica (BNC-Formacdo), especialmente nas dimensdes do

conhecimento, pratica e engajamento profissionais (Art. 49).

Além disso, busca-se fomentar uma formacdo critica e emancipatdria dos futuros pedagogos,
promovendo o didlogo com comunidades locais e valorizando saberes diversos, conforme orienta a
Diretriz Ill da Resolu¢do CES/CNE n2 7/2018. Outro objetivo essencial da politica de extensdo,
especificamente em relagdo a Curricularizacdo da Extensdo é fortalecer o compromisso social da

formagdo docente, contribuindo para a transformagdo das realidades educacionais por meio de agdes
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com foco em inclusdo, equidade e sustentabilidade, conforme preveem as competéncias 3.3 e 3.4 da

BNC-Formacgao.

A Curricularizagdo da Extensdo no curso de Pedagogia da Faculdade Goianira é organizada por
meio de diversas modalidades, como programas, projetos, cursos, eventos e prestacdo de servigos. Os
programas abrangem conjuntos organicos de a¢Ges, como o Nucleo de Orientacdo Psicopedagdgica e o
Nucleo de Acompanhamento do Egresso, os quais estdo articulados as competéncias de gestdo escolar,
conforme o Art. 12, §19, IV da Resolucdo CNE/CP n2 2/2019. Ja os projetos sdo agbes continuas que
integram metodologias ativas e tecnologias digitais, como o Cine Faculdade Goianira e as oficinas de
Letramento de Adultos, em consondncia com a Competéncia 5 da BNC-Formacdo. Os cursos de
capacitacdo, como aqueles voltados para a Educacdo Inclusiva e a confeccdo de materiais pedagdgicos,
fortalecem as habilidades didaticas especificas dos discentes (Art. 13, §22, lll), enquanto os eventos
académicos — a exemplo dos semindrios sobre diversidade e inclusao social e das feiras tematicas como a
Feira das ProfissGes — favorecem a promocao da interculturalidade (Art. 79, XIV). A prestacdo de servicos,
por sua vez, envolve assessoramento a escolas publicas e consultorias pedagdgicas, respeitando o

principio de complementaridade, sem substituir a atuacdo do Estado.

A operacionalizag¢do da Curricularizagdo da Extensdo no curriculo do curso de Pedagogia ocorre
por meio de componentes curriculares especificos e da articulagdo com outras praticas formativas,
havendo um regulamento especifico para a Curricularizagdo da Extensdo. Destacam-se as disciplinas
Projeto Integrador de Direitos Humanos (40h) e Semindrios Integradores (160h), que, somadas a outras
iniciativas, totalizam 400 horas de extensdo, o que representa 12,5% da carga hordria total do curso,
superando, portanto, o minimo exigido legalmente. Tais ag¢Ges sdo potencializadas pelo uso de
metodologias ativas, sendo integradas aos estdgios supervisionados e as praticas pedagdgicas, com

énfase na produgdo de portfélios reflexivos (Art. 15, §42).

A avaliagdo e o acompanhamento das atividades extensionistas ocorrem com base em
indicadores de impacto, os quais estdo alinhados aos objetivos do curso e ao perfil do egresso, sendo
revisados semestralmente pelo Colegiado de Curso. Os professores envolvidos assumem papel
fundamental na supervisdo dos projetos, garantindo uma relacdo dialdgica e transformadora com a

comunidade, como prop&em as Diretrizes da Resolucdo CES/CNE n2 7/2018.

No ambito institucional, o Nucleo de Extensdo (NEXT) da Faculdade Goianira é responsavel por
homologar as atividades extensionistas, promover a formacdo continuada dos docentes e assegurar o
cumprimento da carga hordria exigida. Ja a Coordenacao do Curso de Pedagogia garante a integracao das
acOes de extensdo ao Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), promovendo o alinhamento com os principios

da BNC-Formacdo e a identidade institucional da Faculdade. Dessa forma, a politica de extensdo da
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Faculdade Goianira, especialmente no curso de Pedagogia, consolida-se como um eixo estruturante e
transformador da formag¢do docente, ao articular ensino, pesquisa e compromisso social de maneira
indissocidvel. Ao priorizar praticas inclusivas, interdisciplinares e contextualizadas, o curso reafirma seu
compromisso com a melhoria da qualidade da educac¢do basica e com a construcdo de uma sociedade

mais justa, democrdatica e plural.

Politicas para Pesquisa e Inovagao

E preocupacdo da Faculdade Goianira atender as crescentes e recentes exigéncias de apresentar
elevados indicadores de produtividade e qualidade do conhecimento gerado, impostas pelos érgaos
federais de fomento a pesquisa, ligados principalmente aos Ministérios de Educagdo e Cultura (MEC) e
de Ciéncia e Tecnologia (MCT). Isso envolve que o ensino superior se diferencie, buscando novos
conhecimentos e ndao apenas repassando aquilo que ja foi pesquisado. Além disso, a sociedade e o setor
produtivo exigem a formag¢do de profissionais que sejam capazes de responder as rapidas

transformacoes de forma criativa e inovadora.

Para enfrentar esta realidade, a Instituicdo pensou a pesquisa por meio da concep¢do de objetivos
claros que conduzam a consolidacdo da pesquisa cientifica no ambiente académico. Neste sentido,
preocupado com a formacao holistica de nossos discentes, oferecemos adicionalmente a oportunidade

de qualificacdo para o mercado de trabalho por meio de atividades de pesquisa.

O crescimento homogéneo de uma Instituicdo de ensino superior estd intimamente ligado a
atuacdo de seu corpo docente de forma harmoénica no ensino de graduacdo e pds-graduacdo, na
pesquisa e na extensdo, o que induz a necessidade de uma adequada sintonia entre as politicas
institucionais voltadas ao mesmo objetivo. Assim, a politica institucional de pesquisa da Faculdade
Goianira esta sintonizada com o ensino e a extensdo, e antenada com as politicas nacionais voltadas para

a pesquisa.

Ademais, nossa politica de pesquisa estd alicercada em bases sélidas, abrangendo aspectos como:
organizagdo e apoio institucional a expansdo da pesquisa; plano de capacitacdo e de expansdo do corpo
docente (titulacdo do quadro existente e a contratacdo de profissionais qualificados para atuacdo na
pesquisa, ensino e extensdo); consolidacdo de grupos de pesquisa; formagdo de recursos humanos
capazes de responderem positivamente as exigéncias da sociedade; produgdo qualificada de
conhecimento cientifico e tecnolégico e sua divulgacdo em veiculos indexados; interagao entre os grupos
de pesquisa consolidados da Instituicdo com o setor produtivo para transferéncia do conhecimento
cientifico e tecnoldgico; incentivo a utilizacdo da infraestrutura disponivel visando a sua otimizacgao,

racionalizacdo e flexibilizacdo.
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O Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa (NIP) é o 6rgdo responsavel, na hierarquia da Instituicdo,
pela administracdo e estabelecimento dos programas institucionais de pesquisa. Estd vinculado a
Diretoria Académica, tem carater interdisciplinar, além de estar constituido por prazo indeterminado, no
qual a sua coordenacdo fica a critério de nomeacdo apresentada pela Diretoria Administrativa e

Académica, além da aprovagao do Conselho Superior da Faculdade Goianira.

A missdo do Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa (NIP) é viabilizar os meios institucionais, materiais
e humanos para promover a amplia¢do e consolida¢do da Pesquisa Cientifica, de modo a contribuir para
o desenvolvimento regional e nacional, por meio da forma¢do de recursos humanos qualificados a

atuarem de forma critica, reflexiva e inovadora.

O Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa (NIP) tem ainda por finalidade viabilizar as acGes de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgdo, visando ao desenvolvimento sustentavel por meio da pesquisa, em consonancia
com a Politica de Pesquisa vigente no Brasil e no Estado de Goids. Seu funcionamento se dé por meio de

regulamento préprio, todavia, os objetivos gerais e especificos sdo apresentados a seguir.

Diferencial do Curso de Pedagogia

Além das politicas institucionais implantadas, como referido acima, destacam-se os diferenciais do
Nnosso curso, uma vez que demonstram claramente a nossa preocupagdo com a promogdo de
oportunidades de aprendizagem alinhadas com o perfil do egresso e com as demandas do mercado de
trabalho cada vez mais exigente. Nesse sentido, apresentamos a seguir os principais diferenciais do

NOSSO CUrso:

- Utilizagdo das metodologias ativas e métodos inovadores: no ambito da Pro Reitoria
Académica, contamos com o Nucleo de Inovacdo e Aprendizagem (NINA), orgdo responsavel pela
criacdo, implementacdo, coordenacdo e desenvolvimento da cultura institucional de inovagao,
contribuindo para o aperfeicoamento continuo da comunidade académica, por meio de recursos
tecnoldgicos, cooperativos, especializados e favordveis a inovagao. O NINA trabalha de forma integrada
as coordenagdes de curso e outros setores da Instituicdo buscando programas, cursos e institui¢Ges
parceiras nacionais e internacionais, viabilizando a promogdo da educa¢do superior de forma plena.
Dentre as ferramentas utilizadas até o presente momento, destacamos os Projetos: Metodologias
Ativas e Google for Education, no qual nossos docentes recebem suporte e sao estimulados a criarem
oportunidades de aprendizagem desafiadoras e mais eficientes. Assim, promove-se um melhor
desenvolvimento de conteldos, melhores estratégias de aprendizagem, continuo acompanhamento das
atividades e acessibilidade metodoldgica, além de aumentar a autonomia do discente, reforcando,
portanto, as praticas pedagdgicas que estimulam a relacdo teoria-pratica de forma inovadora e

embasada em recursos que proporcionam aprendizagens diferenciada;
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- Caracteristica cientifica: nossa instituicdo conta com o Nucleo Interdisciplinar de Pesquisa (NIP),
orgdo responsavel pela administracdo e estabelecimento dos programas institucionais de pesquisa, qual
destacamos duas modalidades de extrema importancia para esse contexto, sendo o Programa de
Iniciacdo Cientifica - Modalidade de pesquisa académica desenvolvida com alunos de graduacdo, sob
orientacdo docente, visando a iniciacdo em praticas de pesquisa e o Programa de Grupos de Pesquisa -
Modalidade com objetivo de apoiar atividades de grupos de pesquisa e/ou estudo, pesquisa cientifica,
tecnoldgica e de inovagdo, visando a criagdo e consolidacdo de grupos de pesquisa a serem
desenvolvidas nas diversas areas do conhecimento;

- Caracteristica extensionista: o curso desenvolve suas atividades extensionistas em parceria com
o Nucleo de Extensdo - NEXT, constituido por um conjunto de atividades-fim, integrado ao ensino e a
pesquisa, que reflete e refrata as demandas e os desafios postos a Extensdo na sociedade atual, cujas
transformacdes permanentes suscitam uma postura e um papel estratégico no desenvolvimento social.
A centralidade da extensdo esta em ser produtora e socializadora de conhecimentos mediante profundo
didlogo com a sociedade. As atividades extensionistas desenvolvidas pelo NEXT possuem carater
comunitdrio e expressam o compromisso e a responsabilidade social da Instituigdo com o
desenvolvimento profissional e pessoal da comunidade académica e da sociedade como um todo. Sao
movimentos que materializam ac¢des afirmativas de formagdo cidada e humanista, de inclusao social,
visando o desenvolvimento integral do ser humano. As atividades de extensdo sdao propostas e
elaboradas a partir da reflexdo sobre o trabalho cotidiano e coletivo de professores, técnicos e alunos da
Instituicdo e pretendem retroalimentar a pratica extensionista. Originam-se, pois, da pratica teorizada e
a pratica retorna, representando um importante passo na institucionalizagdo da Extensdo, enquanto
atividade-fim académica, tal como preconiza o Plano Pedagdgico Institucional (PPI);

- Capacidade do corpo docente: nosso corpo docente possui ampla experiéncia na docéncia
superior, de modo a promover acdes que permitem identificar as dificuldades dos discentes, expor o
conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados
com os contetddos dos componentes curriculares, e elaborar atividades especificas para a promocdo da
aprendizagem de discentes com dificuldades e avaliagcbes diagndsticas, formativas e somativas,
utilizando os resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo, exerce lideranca e é
reconhecido pela sua producdo. Adicionalmente, nosso curso possui um corpo docente com ampla
experiéncia profissional no mundo do trabalho, que permite apresentar exemplos contextualizados com
relacdo a problemas praticos, de aplicacao da teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em
relacdo ao fazer profissional, atualizar-se com relacdo a interacdo conteldo e pratica, promover
compreensdo da aplicagdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as competéncias
previstas no PPC considerando o conteldo abordado e a profissao;

- Apoio discente diferenciado: nosso curso apresenta uma preocupagdo extra com nossos

discentes. Nesse contexto, contamos com o Nucleo de Apoio Psicopedagdgico (NOP), responsavel pelo
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atendimento e apoio ao discente, que pode ser estendido a todos aqueles que participam da
comunidade académica, com o objetivo de avaliar, acompanhar e sanar dificuldades no processo
ensino-aprendizagem, especificamente aquelas que levam ao impedimento da aquisicio dos
conhecimentos, habilidades e atitudes a serem desenvolvidas na formagao discente. Em nossa IES o NOP
apoia o discente, contemplando a¢des de acolhimento e permanéncia, acessibilidade metodolégica e
instrumental, monitoria, nivelamento, intermediacdo e acompanhamento de estagios nao obrigatérios
remunerados, apoio psicopedagdgico, participacdo em centros académicos ou intercambios nacionais e
internacionais e promove outras acdes comprovadamente exitosas e inovadoras.

- Procedimentos de acompanhamento e avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem: O
curso Superior de Licenciatura em Pedagogia apresenta uma grande preocupagdo em relagdo ao
acompanhamento e avaliacdo dos processos de ensino aprendizagem. Nesse sentido, conta com o
auxilio do Nucleo de Avaliagdo Qualidade e Estratégia (NAQUE), que é o drgdo responsavel por definir as
estratégias, etapas e a¢des a serem desenvolvidas para a melhora da qualidade geral dos Cursos de

Graduagao.

OBJETIVOS DO CURSO DE PEDAGOGIA - FACULDADE GOIANIRA

O curso de Pedagogia da Faculdade Goianira, com base na Resolu¢cdo CNE/CP n2 2, de 12 de
julho de 2019 (revisadas pela CNE/CP 4 de 2024), que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formacao Inicial de Professores da Educacdo Bdsica em cursos de licenciatura, traz os seguintes

objetivos:

1. Formar profissionais comprometidos com a educagdao de qualidade social: Preparar
pedagogos capazes de atuar de forma critica, ética e reflexiva nos diferentes contextos
educativos, promovendo os direitos de aprendizagem, o desenvolvimento integral dos
estudantes e o fortalecimento da escola como espago democratico.

2. Desenvolver competéncias teodrico-praticas articuladas ao contexto social e cultural:
Oferecer uma formacdo sélida nos campos da pedagogia, da didatica, da psicologia da
educacdo, da filosofia, da sociologia e da histéria da educagdo, aliando saberes
académicos as praticas pedagdgicas contextualizadas e transformadoras.

3. Promover a constru¢dao de uma pratica pedagdgica critica e inclusiva: Estimular o
pensamento reflexivo e o compromisso com a diversidade, a equidade e a justica social,
por meio da valorizacdo de saberes plurais, da educacdo inclusiva e do enfrentamento as
desigualdades educacionais.

4. Fomentar a pesquisa, a investigacdo e a producdao de conhecimento: Incentivar a
pesquisa como principio educativo e como instrumento de transformacdo da realidade,

promovendo a formacdo de professores investigadores, capazes de compreender,
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intervir e inovar nas praticas educativas.

5. Incentivar o uso critico e criativo das tecnologias na educagdo: Desenvolver
competéncias para integrar as tecnologias digitais da informagdao e comunicacdo de
forma pedagégica e significativa, potencializando os processos de ensino e
aprendizagem.

6. Valorizar a formagao continuada e o desenvolvimento profissional docente: Estimular a
construcdo permanente da identidade profissional e o compromisso com o
aperfeicoamento continuo, por meio da reflexdo sobre a pratica e da participacdo em
espacos de formacao e didlogo profissional.

7. Capacitar para a gestdo democritica e participativa dos processos educativos:
Desenvolver habilidades para o planejamento, a coordenacdo e a avaliagdao de projetos
pedagdgicos, com foco na gestdo escolar e institucional fundamentada nos principios da
participacdo, da transparéncia e da corresponsabilidade.

8. Fortalecer o trabalho colaborativo e a media¢do de conflitos: Promover a capacidade
de atuacdo em equipes multidisciplinares, incentivando a construcdo de relagbes
interpessoais respeitosas e éticas, bem como a mediagdo de conflitos com base na
escuta, no dialogo e na cooperagao.

9. Valorizar a Diversidade e a Inclusdo: Sensibilizar os estudantes para a importancia da
diversidade étnico-racial, cultural, de género, religiosa, entre outras, e prepara-los para
atuar de forma inclusiva e respeitosa em ambientes educacionais diversos.

10. Formagdao Continuada e Atuacdao Profissional: Disposicio para aprimorar
constantemente seus conhecimentos e praticas pedagdgicas por meio da formacao

continuada e da participacdo em eventos e atividades relacionadas a area educacional.

PERFIL E COMPETENCIA PROFISSIONAL DO EGRESSO

O egresso do curso de Pedagogia da Faculdade Goianira serd um profissional da educa¢do com
solida formacdo tedrico-pratica, ética, critica e reflexiva, preparado para atuar na docéncia da Educacao
Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, bem como na gestdo e no acompanhamento de
processos educativos escolares e ndo escolares. Seu perfil esta alinhado as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacao Inicial de Professores da Educagdo Basica (Resolugdo CNE/CP n2 2/2019) e a
Base Nacional Comum para a Formacdo de Professores da Educagdo Basica, sendo constituido pelas

seguintes competéncias:

e Compromisso com a promog¢do da educagdao de qualidade social, equitativa, inclusiva e
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emancipadora, orientada pelo respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade;

e Capacidade de articular teoria e pratica, refletindo criticamente sobre os saberes pedagédgicos e
sobre sua prética docente em contextos educativos diversos;

e Dominio dos conteuidos especificos da area da pedagogia e das metodologias de ensino, com
competéncia para planejar, desenvolver, avaliar e aperfeicoar processos de ensino e
aprendizagem significativos e contextualizados;

e Habilidade para atuar em contextos colaborativos e interdisciplinares, promovendo o trabalho
em equipe, o didlogo entre saberes e a mediacao de conflitos, com base na ética, no respeito e
na escuta sensivel;

e Apropriagdo das tecnologias digitais da informagdo e comunicagdo como ferramentas
pedagdgicas, integrando-as criticamente as praticas educativas;

e Disposicdo para o desenvolvimento profissional continuo, por meio da formagdo permanente,
da investigacdo e da participacdo em redes de aprendizagem, projetos e politicas publicas
educacionais;

e Competéncia para gerir processos pedagdgicos e institucionais, contribuindo com a construcao
de ambientes educacionais democraticos, participativos e comprometidos com a aprendizagem

e 0 bem-estar dos estudantes.

Campos de Atuagao Profissional

O egresso estara apto a atuar nos seguintes campos:

=> Educagdo Infantil: Planejamento, implementacdo e avaliagdo de praticas pedagdgicas que
promovam o desenvolvimento integral de criancas de 0 a 5 anos, considerando suas
necessidades, interesses e potencialidades.

=> Anos Iniciais do Ensino Fundamental: Docéncia comprometida com a formacdo integral dos
estudantes, utilizando abordagens pedagdgicas inclusivas, contextualizadas e centradas na
aprendizagem.

=> Educagdo de Jovens e Adultos (EJA): Atuacdo docente voltada a promocgdo da alfabetizacdo, do
letramento e da cidadania de jovens, adultos e idosos que ndo concluiram sua escolarizacao na
idade regular.

=> Educagao Especial e Inclusiva: Planejamento e desenvolvimento de estratégias educacionais que
assegurem a inclusdo, a acessibilidade e o direito a aprendizagem de estudantes com deficiéncia,
transtornos do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo.

=> Gestao Educacional: Atuacdo como coordenador pedagdgico, orientador educacional, gestor



escolar e técnico em secretarias e érgaos publicos, com foco na construgao, acompanhamento e
avaliacdo de projetos e politicas educacionais.

=> Politicas Publicas Educacionais: Participacdo no planejamento, execugdao e monitoramento de
politicas publicas e programas sociais voltados a promogao da educag¢do basica, em instituicdes
governamentais e ndo governamentais.

=> Educagdo Social e Comunitdria: Atuacdo em espacos nao formais de educacdo, como ONGs,
fundacdes, centros culturais e projetos comunitarios, promovendo ac¢des educativas voltadas a
cidadania e a transformacao social.

=> Empreendedorismo Educacional: Criacdo e gestdo de iniciativas prdprias no campo da
educacdao, como consultorias, escolas, projetos formativos e producdao de materiais didaticos,

com foco na inovacdo e na solugdo de demandas educacionais contemporéaneas.

Nesse sentido, buscou-se seguir as referidas diretrizes da seguinte maneira:

1. Flexibilidade Curricular: A estrutura curricular do curso de Pedagogia é flexivel para permitir
gue os estudantes possam adaptar sua formagdo de acordo com seus interesses, areas de atuagdo e
necessidades especificas do contexto educacional. Isso é alcancado por meio de uma variedade de
disciplinas optativas, estdgios curriculares em diferentes niveis de ensino e modalidades de educacao,
além de projetos de pesquisa e extensdo que permitam a exploragdo de temas relevantes para a pratica

pedagdgica;

2. Interdisciplinaridade: A interdisciplinaridade é um principio norteador do curriculo, integrando
diferentes areas do conhecimento de forma a promover uma compreensdo mais ampla e
contextualizada dos fendbmenos educacionais. Isso implica na oferta de disciplinas que abordem temas
transversais, como inclusdao educacional, diversidade cultural, tecnologias na educagdo, entre outros,

gue possam ser trabalhados de forma interdisciplinar em projetos e atividades praticas;

3. Acessibilidade Metodologica: Acessibilidade metodoldgica refere-se a adogdo de praticas
pedagogicas que eliminem barreiras fisicas, sensoriais, cognitivas e sociais ao aprendizado dos
estudantes, incluindo aqueles com deficiéncia. Isso envolve a utilizacdo de estratégias pedagdgicas
diversificadas, materiais didaticos adaptados, recursos tecnoldgicos acessiveis e a promocdo de um
ambiente educacional inclusivo e acolhedor. Além disso, o curso oferece formacdo especifica sobre
educacao inclusiva, capacitando os futuros pedagogos a atuar de forma efetiva na promocgdo da

igualdade de oportunidades e no atendimento as necessidades individuais de cada aluno.

4. Praticas Reflexivas e Criticas: O curso incentiva a reflexdo critica sobre a pratica pedagdgica,

estimulando os estudantes a analisar, problematizar e propor solu¢bes para os desafios encontrados no
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campo educacional. Isso é promovido por meio de discussdes em sala de aula, andlise de casos, estagios
supervisionados, pesquisa académica e participacdo em eventos e atividades extracurriculares

relacionadas a educacao.

Os planos de ensino, que organizam as disciplinas do curso, sdo elaborados em conformidade com o
perfil do egresso e com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), estabelecidas pela Resolu¢do CNE/CP
n® 2/2019 e atualizadas pela Resolugdo CNE/CP n® 4/2024. Esses documentos normativos orientam a
estruturacdo de ementas, objetivos, conteldos programaticos, metodologias de ensino, critérios de
avaliagdo e referéncias bibliograficas, assegurando sua constante atualizagdo frente as demandas
educacionais e sociais. A proposta formativa da Faculdade Goianira incorpora os principios dessas

resolucdes, destacando-se:

e A formagao por competéncias, articulando saberes tedricos e praticos desde o inicio do curso,
conforme previsto na BNC-Formac&o (Resolucdo CNE/CP 2/2019);

e A curricularizagdo da extensao, integrando atividades que promovam didlogo transformador
com a sociedade, em atendimento a Resolu¢do CNE/CP 4/2024;

e O uso de metodologias ativas e praticas pedagodgicas inovadoras, alinhadas as exigéncias
contemporaneas da educacdo basica;

e Avalorizagdo da diversidade, inclusdo e equidade, reforcando o compromisso ético-social do

futuro pedagogo.

Dessa forma, o curso assegura uma formacado docente critica, reflexiva e alinhada as diretrizes nacionais,
preparando profissionais capazes de responder aos desafios da educacdo brasileira com exceléncia e

responsabilidade social.

A) um nucleo de estudos basicos, que se refere a um conjunto de disciplinas que compdem a base
fundamental da formacdo do futuro pedagogo. Essas disciplinas tém como objetivo fornecer ao
estudante os conhecimentos tedricos e praticos essenciais para sua atuacdo profissional na drea da
educacdo, permitindo ao futuro pedagogo entrar em contato com temas fundamentais atinentes a

educacao;

B) um nucleo de aprofundamento e diversificacdo de estudos, mais voltado a atuagao profissional

do futuro pedagogo, tanto na area educacional quanto na area de gestao;
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C) um nucleo de estudos integradores, visando a um enriquecimento curricular, o que
compreende a participagdo em semindrios e estudos curriculares, em processos de iniciagao cientifica,

monitoria, extensao, entre outros.

Na perspectiva de oferecer um curriculo que dialogue com as diferentes areas do conhecimento, o
curso promove a interlocugdo com as demais areas afins da IES, oportunizando ao aluno a participacao,
convivéncia e aprendizagem em disciplinas comuns e ainda em eventos e atividades académicas internas
e externas nas quais os diferentes saberes possam ser articulados em prol da gera¢do do conhecimento
e do bem-estar da comunidade na qual a instituicdo esta inserida. Por meio da interdisciplinaridade,
estimula-se a relacdo teoria e pratica e se desconstréi concepcdes fragmentadas e descontextualizadas
dos diversos campos de saberes que envolvem a formacdo geral e especifica. Em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais estabelecidas pela Resolucdo CNE/CP n2 2/2019 e atualizadas pela

Resolucdo CNE/CP n2 4/2024, o curriculo do curso de Pedagogia estrutura-se em trés eixos articuladores:

A) Nucleo de Formagdo Basica, composto por disciplinas que fundamentam a pratica pedagdgica,
alinhadas a Base Nacional Comum para a Formacgao de Professores da Educacdo Basica (BNC-Formagao).
Este nucleo assegura o dominio dos saberes essenciais a atuagdo docente, com énfase na articulagcdo
entre teoria e pratica desde os primeiros periodos do curso, conforme previsto no Art. 52 da Resolugdo

CNE/CP 2/2019;

B) Nucleo de Aprofundamento e Diversificagdo, que possibilita a especializacdo em areas especificas da
Pedagogia, incluindo gestdo educacional e processos pedagdgicos, atendendo ao disposto no Art. 15 da

Resolugdo CNE/CP 4/2024 sobre flexibilizagdo curricular e formag&o contextualizada;

C) Nucleo Integrador, que incorpora atividades extensionistas, pesquisas cientificas e praticas
interdisciplinares, cumprindo o previsto no Art. 12 da Resolugdo CNE/CP 4/2024 quanto a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Este eixo inclui ainda componentes curriculares
gue promovem o didlogo com outras dreas do conhecimento, garantindo uma formacdo plural e

contextualizada.

O curriculo promove ainda a interdisciplinaridade e a integracdo com as demais areas da IES, através de:

e Participacdo em eventos académicos multidisciplinares;
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e Desenvolvimento de projetos extensionistas que articulem saberes académicos e demandas
sociais;

e Préticas pedagdgicas inovadoras, em consonancia com o Art. 62 da Resolugdo CNE/CP 2/2019.

Esta estrutura assegura uma formacao docente alinhada aos principios de equidade, diversidade
e compromisso social, preparando pedagogos criticos e reflexivos para os desafios contemporaneos da

educacao basica, conforme estabelecem ambas as resolugdes.

A acessibilidade ao curriculo esta presente nas diferentes possibilidades de atuagdo diante das
necessidades do cotidiano académico que se expressam no fazer pedagdgico didrio, nas metodologias de
ensino e nos processos de avaliacdo. Nesta perspectiva, sdo contempladas disciplinas que favorecam a

inclusdo social, tais como:

e Considerando a relevancia social do acesso da pessoa com deficiéncia auditiva aos servicos de
Pedagogia, o componente curricular Libras, conforme prevé o Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de
2005.

e A IES, integrando e articulando os diversos cursos ofertados, desenvolve a temdtica das relagdes
etnorraciais e o tratamento dessas questdes em disciplinas comuns a todos os cursos, contemplando o
previsto no Parecer CNE/CP n2 03, de 10 de marco de 2004, e na Resolucdo CNE/CP n2 01, de 17 de
junho de 2004, bem como a politica de educacdo ambiental (Resolugdo CNE/CP n2 02/2012).

® A educacdo em direitos humanos estd inserida na vida académica pela transversalidade de
temas prevista nas diferentes disciplinas nas quais a discussdo e o aprofundamento se fazem necessarios

(Resolugdo CNE/CP n2 1/2012).

ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular do curso de Pedagogia foi cuidadosamente elaborada para garantir
flexibilidade, interdisciplinaridade e acessibilidade metodoldgica e pedagdgica dos conteldos tedricos
trabalhados ao longo do curso. O curso enfatiza a articulacdo entre teoria e pratica, oferta a disciplina de
LIBRAS e, possibilita a disponibilizagdo de mecanismos para familiarizagdo com a modalidade a distancia,
guando aplicavel. Além disso, integra de maneira clara os componentes curriculares ao longo do
processo de formacgdo, incorporando elementos inovadores que enriquecem a experiéncia académica.
Essa abordagem, comprometida com a aplicagdo pratica dos conteldos, resulta em uma formacéo sdlida
e contextualizada, refletida na matriz curricular em anexo a este PPC. A estrutura curricular do Curso de

Pedagogia pode ser vista na integra no Anexo |.

Nesse sentido, buscou-se seguir as referidas diretrizes da seguinte maneira:
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1. Flexibilidade Curricular: A estrutura curricular do curso de Pedagogia é flexivel para permitir
qgue os estudantes possam adaptar sua formagdo de acordo com seus interesses, areas de atuagao e
necessidades especificas do contexto educacional. Isso é alcancado por meio de uma variedade de
disciplinas optativas, estdgios curriculares em diferentes niveis de ensino e modalidades de educacao,
além de projetos de pesquisa e extensdo que permitam a exploragdo de temas relevantes para a pratica

pedagodgica;

2. Interdisciplinaridade: A interdisciplinaridade é um principio norteador do curriculo, integrando
diferentes areas do conhecimento de forma a promover uma compreensdo mais ampla e
contextualizada dos fendmenos educacionais. Isso implica na oferta de disciplinas que abordem temas
transversais, como inclusdao educacional, diversidade cultural, tecnologias na educagdo, entre outros,

gue possam ser trabalhados de forma interdisciplinar em projetos e atividades praticas;

3. Acessibilidade Metodologica: Acessibilidade metodoldgica refere-se a adogdo de praticas
pedagoégicas que eliminem barreiras fisicas, sensoriais, cognitivas e sociais ao aprendizado dos
estudantes, incluindo aqueles com deficiéncia. Isso envolve a utilizagdo de estratégias pedagdgicas
diversificadas, materiais didaticos adaptados, recursos tecnoldgicos acessiveis e a promocdo de um
ambiente educacional inclusivo e acolhedor. Além disso, o curso oferece formacdo especifica sobre
educacdo inclusiva, capacitando os futuros pedagogos a atuar de forma efetiva na promocdo da

igualdade de oportunidades e no atendimento as necessidades individuais de cada aluno.

4. Praticas Reflexivas e Criticas: O curso incentiva a reflexdo critica sobre a pratica pedagdgica,
estimulando os estudantes a analisar, problematizar e propor solugées para os desafios encontrados no
campo educacional. Isso é promovido por meio de discussdes em sala de aula, andlise de casos, estagios
supervisionados, pesquisa académica e participacdo em eventos e atividades extracurriculares

relacionadas a educacao.

Tendo em vista as disposi¢des das Diretrizes Nacionais Curriculares, o curriculo do curso de

Pedagogia constitui-se de:

A) um ntcleo de estudos basicos, que se refere a um conjunto de disciplinas que comp&Gem a
base fundamental da formagdo do futuro pedagogo. Essas disciplinas tém como objetivo fornecer ao
estudante os conhecimentos tedricos e praticos essenciais para sua atuacdo profissional na area da
educacdo, permitindo ao futuro pedagogo entrar em contato com temas fundamentais atinentes a

educacao;

B) um nicleo de aprofundamento e diversificagio de estudos, mais voltado a atuagdo

profissional do futuro pedagogo, tanto na drea educacional quanto na area de gestdo; e
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C) um nucleo de estudos integradores, visando a um enriquecimento curricular, o que
compreende a participagdo em semindrios e estudos curriculares, em processos de iniciagao cientifica,

monitoria, extensao, entre outros.

CONTEUDOS CURRICULARES

O PPC de Pedagogia estabelece as diretrizes, a estrutura e os conteudos curriculares de forma
integrada, a fim de atender aos principios de interdisciplinaridade e transversalidade, voltados ao
desenvolvimento das atitudes, habilidades e competéncias proprias a construcdo do perfil profissional

do egresso.

Os conteldos curriculares implantados no Curso Superior Licenciatura em Pedagogia buscam
possibilitar, da melhor forma possivel, o desenvolvimento do perfil profissional do egresso,
considerando, em uma andlise sistémica e global, os seguintes aspectos: A atualizacdo da area; A
adequacdo das cargas horarias; A adequacdo da bibliografia; A acessibilidade metodoldgica; A
abordagem de conteldos pertinentes as politicas de educacdo ambiental, de educacdo em direitos
humanos e de educacdo das relagbes étnico-raciais; O ensino de histdria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, diferenciando o curso dentro da darea profissional e induzindo o contato com

conhecimento recente e inovador.

O PPC foi concebido tendo como referéncia um conjunto significativo de leis e atos normativos
gue norteiam a educagdo no Brasil. Dentre eles, destaca-se a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional, servindo como fundamento central para a
organizagdo do ensino no pais. Além disso, a Resolugdo CNE/CP n2 1, de 15 de maio de 2006, que institui
as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em Pedagogia, licenciatura, foi

fundamental para a defini¢cdo dos objetivos e conteldos do curso.

Complementando essas diretrizes, a Lei n? 11.645, de 10 de margo de 2008, que altera a Lei n2
9.394/1996, modificada pela Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, estabelece a obrigatoriedade da
inclusdo da temadtica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena" no curriculo oficial da rede de ensino,
evidenciando a importancia da diversidade cultural no processo educativo. A Resolucdo n2 02, de 18 de
junho de 2007, por sua vez, dispde sobre a carga horaria minima e os procedimentos relativos a
integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacdao na modalidade presencial, garantindo a qualidade e a

eficiéncia da formacao académica.

Outro marco normativo relevante é a Resolucdo CNE/CP n2 2/2019, que define as Diretrizes

Curriculares Nacionais (DCNs) para a Formacdo Inicial de Professores da Educac¢do Basica, alinhadas a
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Base Nacional Comum para a Formacgdo Docente (BNC-Formacgdo). Essa resolucdo consolida principios
como a integracdo entre teoria e pratica, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, e o
compromisso com uma educacdo critica e socialmente referenciada, aplicdvel a licenciaturas, formagao
pedagdgica para graduados nao licenciados e segunda licenciatura. Complementarmente, a Resolugdo
CNE/CP n2 4/2024 atualiza e reforca essas diretrizes, enfatizando a curricularizacdo da extensdo como
eixo estruturante da formacdo docente, com carga horaria minima obrigatdéria e a¢des que articulam
saberes académicos e demandas sociais. Ambas as resolucdes destacam a importancia da formacao
interdisciplinar, da valorizacdo da diversidade e da avaliacdo continua, garantindo que os futuros
pedagogos desenvolvam competéncias para atuar de maneira reflexiva e transformadora na educacao

basica.

Além das diretrizes especificas para a formacdo docente, o PPC também considerou a inclusdo e
acessibilidade, pautando-se pelo Decreto n? 5.296/2004, que regulamenta as Leis n? 10.048, de 8 de
novembro de 2000, e n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Esse decreto garante a prioridade de
atendimento as pessoas com necessidades especiais e estabelece normas gerais e critérios basicos para

a promocado da acessibilidade.

Outro aspecto de inclusdo foi abordado pelo Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que
regulamenta a Lei n2 10.436, de 24 de abril de 2002, dispondo sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras,
e pelo artigo 18 da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000, reafirmando o compromisso com a

acessibilidade linguistica e comunicacional.

A Portaria Normativa/MEC n2 23, de 01 de dezembro de 2010, também foi considerada, assim
como a Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre a educacdao ambiental e institui a Politica
Nacional de Educagdo Ambiental. Esta ultima foi regulamentada pelo Decreto n2 4.281, de 25 de junho
de 2002, reforcando a importancia da sustentabilidade e da conscientizagdo ambiental no curriculo

pedagdgico.

Esses dispositivos legais e normativos foram cruciais para a construcdo de um PPC que atenda as
exigéncias legais e as necessidades sociais, garantindo uma formacdo de qualidade, inclusiva e

contextualizada.

Organizagao Curricular do Curso de Pedagogia

A organizacdo curricular do curso de Pedagogia esta fundamentada na Resolu¢do CNE/CP n2 2,
de 20 de dezembro de 2019, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacao inicial de
professores para a educagdo basica, em cursos de licenciatura, e na Resolugdo CNE/CP n? 4, de 18 de

dezembro de 2024, que altera e complementa aspectos da formacdao docente. Essas diretrizes



estabelecem principios fundamentais como a articulagdo entre teoria e pratica, a interdisciplinaridade, a
valorizacdo da diversidade, o compromisso ético e a centralidade da aprendizagem dos estudantes,

garantindo uma formacao sélida, critica e comprometida com a educagao de qualidade social.

A estrutura curricular do curso de Pedagogia é organizada de modo a assegurar a formacdo de
profissionais capazes de atuar com exceléncia na docéncia da educac¢do infantil e dos anos iniciais do
ensino fundamental, bem como na gestdo de processos educativos escolares e ndo escolares. Esta

dividida em trés eixos integradores e complementares:

1. Nuicleo de Formagao Geral

Este nucleo contempla os fundamentos tedricos, histéricos, filoséficos, socioldgicos e
psicologicos da educacdao, com foco na compreensao critica do fendbmeno educacional. Nele, sdo
desenvolvidos estudos sobre os direitos humanos, diversidade, equidade, ética, cultura digital, inclusao,

relagGes étnico-raciais, de género e de sexualidade, além da gestdo democratica dos sistemas de ensino.

Objetivo: Oferecer uma base tedrica sélida, interdisciplinar e critica que subsidie a atuacdo pedagodgica
comprometida com os direitos de aprendizagem, a justica social e a constru¢do de uma sociedade

democratica e inclusiva.

2. Nucleo de Formagao Especifica e Diversificada

Esse nucleo visa ao aprofundamento dos conhecimentos pedagdgicos e didaticos especificos da
docéncia na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental. Também abrange a formacao
para a gestdo de espacos educativos, o desenvolvimento de projetos interdisciplinares, a elaboracdo e

avaliacdo de materiais didaticos e a compreensao da BNCC, das politicas publicas e das realidades locais.

Objetivo: Qualificar o estudante para desenvolver propostas educativas inovadoras, contextualizadas e

alinhadas as necessidades de aprendizagem dos sujeitos em seus multiplos contextos socioculturais.

3. Nticleo de Integragdo Teoria e Pratica

A integracdo entre teoria e pratica esta presente desde o inicio do curso e se intensifica por meio
de atividades como a Pratica como Componente Curricular (PCC), os estagios curriculares

supervisionados, projetos de extensao, iniciagao cientifica, monitorias e demais atividades integradoras.
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Objetivo: Proporcionar vivéncias praticas que consolidam os conhecimentos tedricos, promovam a
autonomia profissional e possibilitem a reflexdo critica sobre os desafios e as possibilidades da atuagdo

pedagdgica nos diversos contextos educativos.

Principios Orientadores da Organizagao Curricular

Formacao para a Cidadania e a Justi¢a Social
O curriculo é concebido para formar educadores comprometidos com a promocdo dos direitos
humanos, da equidade, da inclusdo e da valoriza¢do da diversidade, considerando a escola como espacgo

privilegiado para o exercicio da cidadania.

Articulagdo entre Teoria e Pratica
A proposta pedagdgica promove uma articulagdo constante entre fundamentos tedricos e experiéncias
praticas, favorecendo a construgdo de saberes docentes significativos e contextualizados, a partir de

situagdes reais e desafios educacionais concretos.

Atuacdo Ampla e Diversificada
A formacdo contempla a atuacdo em contextos escolares e ndo escolares, considerando as diferentes
etapas e modalidades da educacdo bdsica e os variados espacos de aprendizagem, respeitando as

caracteristicas dos sujeitos e suas especificidades.

Gestao Democratica e Participativa
O curso prepara o futuro pedagogo para o exercicio da gestdo democratica e participativa em
instituicdes educativas, envolvendo-o no planejamento, execu¢ao, acompanhamento e avaliacdao de

projetos pedagdgicos e politicas publicas educacionais.

Valorizagao da Diversidade e da Interculturalidade
A diversidade cultural, étnica, social, religiosa, linguistica, ambiental e de género é compreendida como
riqueza e direito. O curriculo promove praticas pedagdgicas que reconhecem e respeitam as diferentes

identidades e culturas dos educandos.

Formagao Investigativa e Inovadora
A investigacdo e a inovagdo sdo principios constitutivos da formag¢do docente. O curso incentiva a
producdo de conhecimento por meio da pesquisa e da construcdo de propostas pedagdgicas criativas,

gue respondam aos desafios contemporaneos da educacao.
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Planejamento Curricular e Avaliacao

A construcdo do curriculo foi realizada de forma participativa, com envolvimento da
Coordenacdo do curso, do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e do Colegiado, tendo como referéncia os
principios formativos, os objetivos do curso e as demandas da realidade educacional local e regional. O
processo de ensino-aprendizagem é orientado por metodologias ativas, colaborativas e contextualizadas,

que estimulam a autonomia intelectual, o protagonismo discente e a formacao integral.

A avaliagdo do curso é continua, sistemdtica e participativa, envolvendo a analise de ementas,
conteudos, metodologias, praticas formativas e a integragdo horizontal e vertical dos componentes
curriculares, assegurando a coeréncia entre os objetivos formativos, o perfil do egresso e as

competéncias previstas.

A integralizacdo da estrutura curricular garante o desenvolvimento de competéncias
profissionais, gerais e especificas, e prepara o pedagogo para atuar com responsabilidade, sensibilidade
social, pensamento critico, dominio técnico e compromisso ético com a educacao publica e de qualidade

social para todos.

A disciplina de LIBRAS estd inserida na estrutura curricular, conforme a exigéncia do art. 39, § 19,
Decreto n.2 5.626 publicado no DOU, de 23/12/2005, que regulamenta a Lei n.2 10.436, de 24 de abril de
2002, e o art. 18 da Lei n.2 10.098, de 19 de dezembro de 2000. O referido decreto versa sobre a
obrigatoriedade da inclusdo da disciplina de LIBRAS no curriculo dos cursos de formacdo de professores,
o que inclui a licenciatura em pedagogia. O cumprimento do referido Decreto visa a garantir o direito a
educacdo das pessoas com deficiéncia auditiva, bem como preparar o futuro profissional para atender

clientes e/ou familiares que possam apresentar esta necessidade especial, como cidad&os.

Por meio da disciplina de Etica, Sociedade e Humanidade, do Seminario Integrador em Direitos
Humanos e Responsabilidade Social, bem como de atividades complementares, em consonancia com a
resolucdo CNE/CP n@ 3, aprovada em 10/03/2004 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana), foram incluidos

no curriculo temas e tépicos atinentes a diversidade cultural, racial e ao combate ao preconceito.

As DCNs em questdo estabelecem orientacOes essenciais para promover uma educacdo que
valorize a diversidade cultural e combata as desigualdades raciais no Brasil. As diretrizes determinam a
obrigatoriedade da inclusdo da histéria e cultura afro-brasileira e africana nos curriculos escolares em
todos os niveis e modalidades de ensino, tanto na educagao basica quanto no ensino superior. Essa
abordagem deve ser transversal, permeando diversas disciplinas, especialmente Histéria, Literatura,

Artes e Educacdo Fisica.
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Além de integrar esses conteddos no curriculo, as diretrizes enfatizam a promocgdo de rela¢des
étnico-raciais que valorizem a diversidade e combatam o racismo, o preconceito e a discriminagdo. As
escolas sdo incentivadas a criar ambientes inclusivos que respeitem e celebrem as diferengas,

promovendo a convivéncia harmoniosa entre os diversos grupos étnicos.

A formagdo de professores é um ponto central das diretrizes, destacando a necessidade de
capacitacdo continua para que os educadores possam abordar adequadamente as questOes
étnico-raciais. A formacdo docente deve incluir estudos sobre a histéria da Africa, a contribuicdo dos

africanos e afro-brasileiros para a sociedade.

Todas as atividades académicas realizadas pelos alunos, inclusive as atividades supervisionadas,

constardo dos Planos de Ensino dos docentes da Faculdade Goianira.

Para obtencdo do titulo, o discente deve cursar e ser aprovado em todos os componentes
curriculares e integrar a carga hordria total explicita na representacdo grafica do curso, ja computadas as
horas de Atividades Complementares. Neste contexto, o curso de Pedagogia da Faculdade Goianira

atende, integralmente, aos requisitos legais, bem como aos padrées de qualidade definidos pelo MEC.

Os conteuddos curriculares previstos no curso de Licenciatura em Pedagogia foram
cuidadosamente planejados para promover o desenvolvimento eficaz do perfil profissional do egresso.
Esses conteldos sdo atualizados de acordo com as demandas da darea, garantindo a adequacgao das
cargas hordrias (em horas-relégio), a atualizacdo didatico-pedagdgica e a selecdo apropriada da
bibliografia. Além disso, o curso se destaca por abordar temas relevantes, como politicas de educacdo
ambiental, educacdo em direitos humanos e a educacdo das relagGes étnico-raciais. Essa abordagem
garante acessibilidade metodoldgica e o contato com conhecimentos recentes e inovadores,

proporcionando uma formacdo diferenciada dentro da area profissional.

METODOLOGIA

Um dos pontos centrais do curso é a construgdo de um itinerario formativo que se coaduna com
as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) da Pedagogia, alinhado ao mercado de trabalho atual e
priorizando a participacdo ativa dos alunos no processo de formacdo académico-profissional. Na
organizacdo didatico-pedagdgica, sdo consideradas metodologias de ensino e aprendizagem que
incluem, além dos métodos tradicionais, as metodologias ativas de aprendizagem e as novas tecnologias

educacionais.

As atividades pedagodgicas buscam apresentar uma exceléncia na coeréncia e um embasamento

na metodologia implantada.
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Na operacionalizacdo do curriculo podem ser destacadas as atividades em classe e as atividades
extraclasse, que favorecem a reflexdao sobre os conteudos estudados e sobre os valores e atitudes que
sugerem o exercicio das competéncias e habilidades constantes do perfil profissional e a relagdo dialética

entre teoria e pratica.

As principais estratégias de operacionalizagdo do curriculo, as quais se constituem em um elevado

e constante desafio, consolidam-se na medida em que sdo enfocados os seguintes objetivos:

e Proporcionar ao aluno oportunidades de desenvolver suas habilidades, analisar situagées e
propor mudangas no ambiente organizacional e social;

e Complementar o processo de ensino-aprendizagem por meio da conscientizagao das deficiéncias

individuais e incentivar a busca do aprimoramento pessoal e profissional;

e Facilitar o processo de atualizacdo de conteudos disciplinares permitindo adequar disciplinas de
carater profissionalizante as constantes inovag¢des tecnoldgicas, politicas, sociais e econémicas a que
estdo sujeitas;

eIncentivar o desenvolvimento das potencialidades individuais, propiciando o surgimento de
novas geracées de professores que sejam verdadeiros empreendedores (internos e externos);

e Familiarizar os docentes com as multiplas possibilidades abertas pelas novas tecnologias
educacionais, capazes de revolucionar a experiéncia de aprendizagem em sala de aula e na educacdo a

distancia.

Em sala de aula, a crescente diversificagdo das estratégias de ensino e aprendizagem procura

favorecer a operacionalizagdo dos objetivos indicados neste PPC.

A utilizacdo de vdrias Metodologias Ativas e de outras Estratégias de Ensino buscam aproximar e
proporcionar o desenvolvimento de habilidades e competéncias constantes do perfil de formacao

desejado.

Nesse contexto, destacam-se a utilizacdo de estudos de caso, oficinas, discussdo de videos,

estudos dirigidos, palestras, seminadrios, elaboragcdo de projetos e outras estratégias correlatas.

De fato, o curso é centrado no aluno - o agente de seu préprio aprendizado. Para isso, desenvolve,
no seu decorrer, competéncias e habilidades de consulta a biblioteca e a Internet, com foco na leitura de

artigos cientificos e trabalho em equipe.

O que se busca é que o aluno seja o principal provedor de seu préprio aprendizado, que é

conquistado ativamente, por meio da observacao, estudo e pesquisa.

Toda a vivéncia pratica é trabalhada pelos alunos, que participam de conferéncias proferidas por



professores e profissionais da drea com renomada experiéncia, para aprofundamento de assuntos por
eles ja estudados e discutidos.

A teoria é consolidada através do uso constante de atividades em sala de aula, da pratica e da
discussdo de problemas, que suscitardo a pesquisa (na biblioteca ou em outras fontes). A prética
acontecera principalmente em visitas técnicas as escolas publicas ou privadas. Nas atividades praticas o
aluno terd a oportunidade de desenvolver habilidades referentes ao processo de docéncia em nivel de

Educagdo Basica, bem como em nivel de gestdo pedagdgica.

Metodologia Mista de Ensino-Aprendizagem

O curso de Pedagogia tem uma preocupacao especial com o processo educacional dos estudantes
no sentido da construgdao de um itinerdrio formativo com base nas DCNs do curso, voltado para a
formacgdo de professores e o mercado de trabalho, priorizando a participacdo ativa dos alunos nesse
processo. Na organizagao didatico-pedagodgica e dos cursos sdo consideradas metodologias de ensino e
aprendizagem nas quais devem ser ressaltadas, além dos métodos tradicionais, as metodologias ativas

de aprendizagem.

O docente, mais do que apresentar aos alunos o direcionamento técnico e cientifico de cada
disciplina, deve se posicionar como incentivador da aprendizagem participativa, propondo situacdes que
garantam a acdo do aluno nesse processo, e também como um mediador, que orienta e auxilia na

construcao do conhecimento.

As instituicbes formais de educacdo, em outro momento, foram planejadas para atender uma
sociedade que vivia em um ambiente de conhecimento muito mais estdvel do que o que vivemos hoje.
As instituicdes de ensino buscam atender as necessidades histérico-culturais da sociedade,
acompanhando as inumeras transformacGes e avancos ao longo do tempo. Na atualidade, observa-se
uma grande demanda por evolugdes cognitivas dados os avangos dos recursos e estratégias tecnoldgicas
disponiveis. Essa evolucdo pressupde uma IES aberta e participativa, na qual aluno, instituicdo, familia,
professores e sociedade aprendem juntos. Mas isso ndo significa propor uma nova metodologia

descartando tudo aquilo que a educagdo vem alcancando ao longo dos anos.

Considerando o exposto, o desafio é descobrir meios para a adaptacdo dos docentes diante do
cenadrio atual, a fim de continuar ensinando e aprendendo, porém de acordo com o que o novo mundo
demanda. Isso envolve o engajamento em sala de aula na era tecnoldgica, as mudangas no cendrio
educacional e como os professores e alunos estdo envolvidos nesse processo. As salas de aula estdo em
constante transformagdo e é preciso uma renovagdo na forma de ensinar, porém ndo necessariamente

se desfazendo de tudo aquilo que até entdo usavamos.
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Considerando o que de positivo tem nas praticas tradicionais e trabalhando conceitualmente e
tecnicamente cada componente curricular, serdo apresentadas aos académicos propostas de atividades
desafiadoras que acionem seus esquemas cognitivos. As situagGes problematizadoras, uma dessas
atividades desafiadoras, proporcionam aos alunos observar, descrever, relatar, dialogar, ler, escrever,
comparar, identificar, diferenciar, analisar, sintetizar, deduzir, concluir, julgar, avaliar, propor e comparar

hipoteses.

O objetivo da Metodologia Mista de ensino e aprendizagem, portanto, é buscar o melhor das
escolas que passaram até aqui. Da escola tradicional, buscamos o sistema cartesiano de oferta e
construcao de disciplinas, sendo oferecidas disciplinas menores com conteudos mais delimitados e com
professores com formacdo em pods-graduacdo na area para que o conteldo possa ser oferecido com

conhecimento e profundidade.

Com base no exposto, torna-se necessdrio que se mescle estratégias do modelo tradicional, que
sdo mais préximas aos estudantes, com diddticas e praticas inovadoras que levem o aluno a construir
saberes cientificos, técnicos e profissionais atuando como autor e protagonista da sua aprendizagem e
conhecimento. Para alcancgar esta meta, a IES oferece formacao aos professores em metodologias ativas
gue visam favorecer o processo de aprendizagem. O uso destas metodologias pressupde um estudante

mais participativo, contribuindo para a construcdo de um sujeito critico e atuante na sociedade.

Metodologias Ativas de Aprendizagem

As metodologias ativas tém como principios norteadores o aluno como centro do processo
ensino-aprendizagem e o professor como mediador e facilitador, a autonomia, a reflexao, o trabalho em

equipe, a problematizacdo da realidade e a inovacgao.

Uma das metodologias ativas frequentemente usadas nas aulas sdo estudos de caso e o PBL
(Problem Based Learning). Ambas sdo baseadas em situa¢des de contexto real, configurando-se como
ferramentas poderosas de ensino que colaboram para o desenvolvimento de competéncias e habilidades
relacionadas a resolucdo de problemas, a tomada de decisdo, a capacidade de argumentacdo e ao

trabalho efetivo em equipe.

Além dessas estratégias, serdo usadas as aulas invertidas (Flipping Learning), educacdo por pares,
Phillips 66, aula expositiva dialogada, estudos dirigidos, seminarios, dentre outros. O professor podera
utilizar uma ou varias metodologias ativas, e dentre as mais utilizadas atualmente estdo os estudos de
casos, aprendizagem baseada em problemas, aprendizagem baseada em projetos, aprendizagem entre

times e sala de aula invertida. Todas estas possibilidades se configuram como formas de articular o
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conhecimento tedrico na resolucdo de problemas envolvendo um estudante ativo, participativo,

auténomo, com capacidade em desenvolver trabalhos em grupo.

Sobre as metodologias ativas, a pratica pedagdgica de estudo de casos também é uma ferramenta
importante e tem origem no método de aprendizagem baseado em problemas. O estudo de caso
oferece aos estudantes a oportunidade de direcionar sua prépria aprendizagem, enquanto exploram
seus conhecimentos em situagdes relativamente complexas. S3o relatos de situagdes do mundo real,
apresentadas aos estudantes com a finalidade de ensind-los, preparando-os para a resolugdo de

problemas reais.

A aprendizagem baseada em projetos também é fundamentada na aprendizagem baseada em
problemas, porém exige que os alunos coloquem a mao na massa ao propor que os alunos investiguem
como chegar a resolucdo. Um bom exemplo disso é o movimento maker, “faca vocé mesmo”, que prop6s

nos ultimos anos o resgate da aprendizagem mao na massa, trazendo o conceito “aprendendo a fazer”.

A sala de aula invertida, flipped classroom, por sua vez, pode ser considerada um apoio para
trabalhar com as metodologias ativas, que tém como objetivo substituir a maioria das aulas expositivas
por extensdes da sala de aula em outros ambientes, como em casa, no transporte. Nesse modelo, o
estudante tem acesso a contelddo de forma antecipada, podendo ser online, para que o tempo em sala
de aula seja otimizado, fazendo com que tenha um conhecimento prévio sobre o conteudo a ser
estudado e interaja com os colegas para realizar projetos e resolver problemas. E uma 6tima maneira de
fazer com que os estudantes se interessem pelas aulas e participem ativamente da construcdo de seu
aprendizado, ao se beneficiar com um melhor planejamento de aula e com a utilizacdo de recursos
variados, como videos, imagens e textos em diversos formatos. Para o professor José Moran, essa mescla
entre sala de aula e ambientes virtuais é fundamental para abrir a escola ao mundo e, ao mesmo tempo,

trazer o mundo para dentro da escola.

Outra metodologia ativa usada é a aprendizagem entre times, team based learning (TBL), que tem
por finalidade a formacdo de equipes dentro da turma, através do aprendizado que privilegia o fazer em
conjunto para compartilhar ideias. O professor pode trabalhar essa aprendizagem através de um estudo
de caso ou projeto, para que os alunos resolvam os desafios de forma colaborativa. Dessa forma, eles
aprendem uns com os outros, empenhando-se para formar o pensamento critico, que é construido por

meio de discussdes e reflexdes entre os grupos.

A metodologia adotada no Projeto Politico-Pedagdgico (PPC), em conformidade com as Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN), atende ao desenvolvimento dos conteldos, as estratégias de
aprendizagem e ao continuo acompanhamento das atividades, promovendo a acessibilidade

metodoldgica e a autonomia do estudante. Essa abordagem pedagdgica incentiva a acao discente em
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uma relagdo estreita entre teoria e pratica, sendo inovadora e pautada em recursos que proporcionam
aprendizagens diferenciadas dentro da area. As atividades pedagdgicas, tanto em classe quanto
extraclasse, sdo planejadas de forma a garantir exceléncia na coeréncia metodoldgica e embasamento
solido, favorecendo a reflexdo sobre os conteldos estudados, além de estimular valores, atitudes e
competéncias necessarias ao perfil profissional desejado, reforcando a relagdo dialética entre teoria e

pratica.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Os estdgios supervisionados no curso de Pedagogia da Faculdade Goianira constituem-se como
eixo estruturante da formacdo docente, organizados conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais
(Resolucdo CNE/CP n? 1/2006) e atualizados pelas Resolu¢cdes CNE/CP n® 2/2019 e n? 4/2024. Estas
atividades formativas totalizam 400 horas, distribuidas em quatro etapas progressivas, articulando teoria

e pratica conforme o Art. 12 da Resolugcdo CNE/CP 4/2024.

Fundamentacgao Legal e Pedagdgica:

e Atendem ao disposto no Art. 82 da Resolugdo CNE/CP 2/2019 sobre a formacg&o pratica como
componente curricular;

® Incorporam os principios da BNC-Formagao quanto a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo;

e Seguem as orientacBes do Art. 15 da Resolugdo CNE/CP 4/2024 para estagios em contextos reais

de diversidade.

Organizacao dos Estagios:

1. Estagio Supervisionado | - Educagdo Infantil (100h)
o Foco: Observagdo participante e intervengao pedagdgica em creches e pré-escolas
o Desenvolvimento de competéncias para:
m Analisar projetos politico-pedagdgicos a luz da BNCC Educacgao Infantil
m Planejar atividades com base nas DCNEI (Resolu¢do CNE/CEB n2 5/2009)
m Exercitar docéncia reflexiva conforme Art. 62 da Resolugdo CNE/CP 2/2019
2. Estagio Supervisionado Il - Anos Iniciais do EF (100h)
o Enfase na articulacdo entre:
m Praticas de alfabetizacdo conforme a Politica Nacional de Alfabetizacao

m Gestdo de processos inclusivos (Lei n? 13.146/2015)
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m Uso de tecnologias digitais na educa¢do (BNCC Competéncia 5)
3. Estagio Supervisionado Ill - Gestdo Educacional (100h)
o Aborda dimensdes previstas no Art. 14 da Resolugdo CNE/CP 4/2024:
m Gestdao democratica (LDB Art. 14)
m Organizagdo do trabalho pedagdgico
m Mediagdo de conflitos escolares
4. Estagio Supervisionado IV - Sintese Integradora (100h)
o Consolida as competéncias docentes através de:
m Intervencdes pedagdgicas articuladas a pesquisa-acao
m Elaboracdo de artigo cientifico como produto final

m Avaliagcdo de impactos na aprendizagem (Art. 12 da Resolug¢do 2/2019)

Metodologia:

® Registro sistematico em portfdlios digitais
e Supervisdo triadica (professor-orientador, preceptor escolar, estudante)

e Articulagdo com o Nucleo de Apoio a Docéncia (Art. 16 da Resolugdo 4/2024)
Avaliagao:

® Baseada em rubricas que consideram:
o Dominio de competéncias da BNC-Formacao
o Capacidade de reflexao sobre a pratica

o Engajamento com a comunidade escolar

Esta estrutura assegura a formacdo de pedagogos com perfil alinhado ao Art. 52 da Resolu¢do CNE/CP
2/2019, capacitados para atuar com exceléncia na educago infantil, anos iniciais do ensino fundamental

e gestdo escolar, comprometidos com a transformagdo social da educagao brasileira.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - RELAGAO COM A REDE DE ESCOLAS DA EDUCAGAO BASICA

O estdgio curricular supervisionado no curso de Pedagogia é, como jd mencionado, uma etapa
fundamental na formacdo dos futuros pedagogos, estabelecendo uma ponte crucial entre a teoria

aprendida em sala de aula e a pratica pedagdgica real nas escolas. Reconhecendo a importancia do
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contexto local e a necessidade de formar profissionais aptos a contribuir com a comunidade, o estagio é

organizado em estreita colaboragdo com a rede de escolas da educagdo basica do municipio.

A relagdo entre a IES e as escolas de Goianira-GO é construida com base em parcerias estratégicas
gue visam ndo apenas a oferta de campos de estagio, mas também o desenvolvimento de projetos
educativos que respondam as necessidades e particularidades da comunidade escolar local. Essas
parcerias sdo formalizadas por meio de convénios e acordos de cooperacdo que asseguram a inser¢ao
dos estagiarios em ambientes educativos diversos, proporcionando uma vivéncia pratica abrangente e

contextualizada.

Durante o estagio, os estudantes sdo acompanhados por professores supervisores da IES, sendo
assegurada a integracdo entre os conhecimentos tedricos e as praticas pedagdgicas desenvolvidas nas
escolas. Esse acompanhamento visa a garantir que o estagio seja uma experiéncia formativa, na qual os
futuros pedagogos possam aplicar os principios pedagdgicos, metodoldgicos e éticos aprendidos ao
longo do curso, ao mesmo tempo em que contribuem para o fortalecimento das praticas educativas nas

escolas parceiras.

A parceria com a rede de escolas de Goianira-GO também possibilita o desenvolvimento de a¢des
de formacdo continuada para os professores da educagao basica, promovendo uma troca de saberes que
enriquece tanto a formacdo dos estagidrios quanto a pratica docente nas escolas. Essa relagdo
colaborativa busca contribuir para a melhoria da qualidade da educagdao no municipio, fortalecendo o
compromisso social da IES com a comunidade local e preparando os futuros pedagogos para atuar de

maneira critica, reflexiva e inovadora no contexto escolar.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO - RELAGAO TEORIA E PRATICA

Este tépico do Projeto Politico-Pedagdgico (PPC) busca destacar como os estagiarios sdo
orientados a aplicar, de maneira critica e reflexiva, os conhecimentos, as metodologias e os principios

éticos adquiridos durante sua formacao, dentro da realidade dos locais em que realizam o estagio.

A relagdo entre teoria e pratica é fundamental para o desenvolvimento de uma prética pedagdgica
consciente e eficaz. Durante o estagio, os estudantes tém a oportunidade de vivenciar o cotidiano
escolar, enfrentando os desafios reais da profissdo docente. Nesse contexto, sdo incentivados a utilizar
os conhecimentos tedricos adquiridos nas disciplinas de didatica, metodologia de ensino, psicologia da
educacgao, sociologia, entre outras, como base para a construcdo de praticas educativas que respondam

as necessidades e especificidades dos alunos e do ambiente escolar.

Os estagiarios sao orientados a planejar, executar e avaliar atividades pedagdgicas que considerem

as diversas dimensGes do processo de ensino-aprendizagem, tais como os aspectos cognitivos, afetivos,
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sociais e culturais dos estudantes. A aplicacdo de metodologias ativas, abordagens interdisciplinares e
estratégias de ensino inclusivas sdo encorajadas, visando ndo apenas a transmissdo de conteudos, mas

também o desenvolvimento integral dos alunos.

Além dos conhecimentos pedagdgicos, o estagio supervisionado enfatiza a aplicagdo dos
principios éticos discutidos ao longo da formagdo. Os estagidrios s3ao desafiados a atuar com
responsabilidade, respeito a diversidade, compromisso com a equidade e justica social, e sensibilidade
para as questdes relacionadas as diferencas individuais e culturais dos estudantes. Essa postura ética é

essencial para a construcao de um ambiente educativo acolhedor e propicio ao aprendizado.

O processo de supervisao do estdgio é fundamental para garantir que essa articulacdo entre teoria
e pratica ocorra de forma eficaz. Professores supervisores da IES acompanham de perto as atividades
dos estagiarios, oferecendo orientacdo, feedback e oportunidades para a reflexdo critica sobre as
praticas pedagdgicas desenvolvidas. Esse acompanhamento visa ndo apenas a correcdo de possiveis
desvios, mas também o fortalecimento da capacidade dos estagiarios de integrar os conhecimentos
tedricos com a realidade prdtica, promovendo uma formacdo que seja ao mesmo tempo soélida e

contextualizada.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Durante o curso, o estudante devera cumprir uma carga horaria total de 200 horas de Atividades
Académicas Curriculares Complementares (AACC), intituladas resumidamente como Atividades
Complementares. Essas atividades sdo desenvolvidas no decorrer do curso, sendo definidos mecanismos
e critérios de aproveitamento de conhecimentos e de experiéncias vivenciadas pelo estudante, por meio
de estudos e praticas independentes, presenciais e/ou a distancia, sob a forma de monitorias, estagios
extracurriculares, programas de iniciacdo cientifica, programas de extensao, estudos complementares,

congressos, semindrios e outras modalidades.

O objetivo da iniciativa é propiciar aos estudantes vivéncias especificas de conceitos e teorias
abordados ao longo do curso e incentivar a participacdo em eventos técnico-cientificos de natureza
diversa, atividades de extensdao e pesquisa como instrumentos de construcao do saber, tornando o
estudante responsdvel por seu préprio conhecimento independentemente do estudo formal. A partir

desta perspectiva, a iniciativa torna-se, também, um instrumento de capacitacdo profissional.

As atividades de pesquisa no dmbito da IES sdo desenvolvidas pelo Nucleo Interdisciplinar de
Pesquisa (NIP), o érgdo responsavel pela administracdo e estabelecimento dos programas institucionais
de pesquisa. O NIP apresenta carater interdisciplinar e a dimensdo de sua atuacdo estende-se a todos os

cursos da IES. Tem a missdo de viabilizar os meios institucionais, materiais e humanos para promover a
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ampliacdo e consolida¢do da Pesquisa Cientifica, de modo a contribuir para o desenvolvimento regional
e nacional por meio da formacgao de recursos humanos qualificados a atuarem de forma critica, reflexiva
e inovadora. Ademais, vislumbra ampliar e consolidar a politica de pesquisa da instituicdo, contribuindo
para a producdo qualificada do conhecimento cientifico e tecnoldgico, bem como da interagao com o
setor produtivo para transferéncia de tecnologia e conhecimento cientifico. Ademais, incentiva as
producdes tecno-cientificas de autoria ou coautoria a serem apresentadas em eventos cientificos, a
elaboracdo de publicacdes, relatdrios de pesquisa, e de iniciacdo cientifica e formacdo de grupos de

estudo.

Para que essas horas sejam atribuidas e integralizadas, o cumprimento das Atividades
Complementares serd registrado no sistema académico da Instituicdo, mediante a apresentacdo dos

documentos comprobatdrios, pela Coordenacdo do Curso.

O Regulamento de Atividades Complementares serd definido pelo Nucleo Docente Estruturante

do curso de Pedagogia, para posterior deliberacdo e implantacdo definitiva no curso.

TRABALHOS DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é um trabalho académico obrigatdrio para a finalizacdo
do Curso de Pedagogia. Deve ser elaborado no sentido de ser uma producdo cientifica de qualidade,

metodologicamente correta e que cumpra os preceitos éticos no desenvolvimento da pesquisa.

Institucionalizado pela Faculdade Goianira, o TCC consiste na elaboracdao de um projeto de
pesquisa na disciplina TCC | e artigo cientifico em TCC Il, podendo ser um artigo bibliografico ou pesquisa
original, mediante orientacdo de um docente com vinculo na Instituicdo. Uma vez concluido o artigo,
este sera apresentado a banca examinadora que avaliard a escrita do artigo e a apresentacdo. A banca é

formada por dois professores avaliadores, além do orientador.

Sdo destinados dois semestres de atividades, ja previstas na matriz curricular do curso, para o
desenvolvimento do TCC, com o acompanhamento de um docente que orientara o estudante nas varias
etapas do processo, ou seja, desde a concepgdao de um objeto de estudo e da elaboragdo do projeto de

pesquisa, até a analise dos resultados da pesquisa, elaboracdo e defesa do artigo.

O Manual de Normatizagdo e Orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso baliza as
coordenacgdes, orientadores e estudantes quanto aos critérios e prazos (também definidos no calendario
académico da IES) de producdo e avaliagdo do TCC e todo processo é organizado e acompanhado pelo

NIP.
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A apresentacdo e a aprovagado do TCC, observando as normas do Manual, é critério obrigatdrio a
todos os estudantes e requisito para conclusdo do curso e obtencdo do titulo de licenciado em

Pedagogia.

APOIO AO DISCENTE

Politica de Atendimento aos Discentes da Faculdade Goianira

A Faculdade Goianira adota uma politica de atendimento aos discentes voltada para a promocgdo
dos recursos necessarios para que os alunos superem os entraves que possam comprometer seu acesso
e permanéncia na instituicdo. Dessa forma, a Faculdade visa contribuir com o processo de criagao,
ampliacdo e consolida¢do de projetos e agGes que propiciem o fortalecimento de uma formagdo voltada

para o exercicio da cidadania, com justa inclusdo social e educacional.

Principios da Politica de Atendimento

A politica de atendimento da Faculdade Goianira tem por principios:

e Oportunizar projetos académicos aos discentes em situacao de vulnerabilidade socioecon6mica;

e Proporcionar aos discentes as condi¢cdes de permanéncia na instituicdo e a formacdo
técnico-cientifica, humana e cidada de qualidade;

ePromover a reducdo da evasdo e da retengdo universitaria motivada por fatores
socioecondmicos;

e Primar pelo respeito aos padrdes técnicos, pela eficiéncia e pela celeridade nas avaliagdes dos
discentes;

e Zelar pela transparéncia na utilizagdo dos recursos e nos critérios de atendimento;

e Minimizar os efeitos das desigualdades sociais e regionais na permanéncia e conclusdo da
educacdo superior;

o Contribuir para a promoc¢ao da inclusdo social pela educacao.

Agoes de Apoio Pedagdgico e Financeiro

Com o objetivo de ampliar as politicas de inclusdo e a assisténcia estudantil na educac¢do superior
e apoiar o éxito académico, a Faculdade Goianira mantera um conjunto de a¢des de apoio pedagdgico e
financeiro, que viabilizam as condi¢des de permanéncia dos discentes regularmente matriculados nos

cursos de graduacao.

Formas e Procedimentos de Atendimento
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A Politica de Atendimento aos Discentes da Faculdade Goianira se dard sob varias formas e

procedimentos, tais como:

1. Programa Institucional de Monitoria:

e Investimento nas potencialidades e disponibilidades evidenciadas pelos alunos, através do
estimulo a canalizagao desse diferencial em monitorias de ensino.

2. Programa de Iniciagdo Cientifica:

o Estimulo a participacdo em projetos de iniciacdo cientifica, promovendo a possibilidade do
fornecimento de bolsas e incentivos para tal.

3. Programa Institucional de Estagio:

e Preparacao dos discentes de cursos de graduacgao para inser¢ao antecipada e pratica no mercado
de trabalho, com a interface do Nucleo de Carreiras.

4, Recepc¢ao de Calouros:

e Acolhimento especial aos novos discentes, ingressantes por processo seletivo, viabilizando sua
integracdo ao meio académico.

5. Apoio a Participa¢do dos Discentes em Eventos:

® Apoio a participacdo em seminarios, congressos, encontros, palestras e outros eventos, tanto
internos quanto externos.

6. Bolsa de Extensdo:

e Apoio as atividades extensionistas com a comunidade, fortalecendo o processo
ensino-aprendizagem.

7. Auxilio Financeiro:

e Proporcionar auxilio financeiro ao discente, por meio de descontos em suas mensalidades, bem
COMO acesso a0s programas governamentais, tais como o PROUNI e FIES.

8. Programa de Nivelamento:

e|dentificacdo e minimizacdo das lacunas que os alunos trazem de sua formacdo anterior,
promovendo mecanismos de nivelamento em Portugués e Matemdtica.

9. Atendimento Psicopedagdgico:

e Ofertado pelo NOP — Nucleo de Orientagdao Psicopedagdgica — que atende ao discente em suas
necessidades individuais e coletivas, emocionais e cognitivas, em situa¢des de dificuldades relacionadas
ao processo do ensino-aprendizagem (desmotivagao com o curso, inadequagdes na conduta, sentimento
de discriminagdo de qualquer natureza, fragilidades relacionais entre familiares, comunidade académica
e adaptabilidade local).

10. Acompanhamento dos Egressos:

e Programa de vinculo institucional com os discentes egressos, cujo objetivo é oportunizar

estratégias capazes de consolidar a participagdo dos discentes egressos na histéria da Faculdade
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Goianira, considerando as exigéncias e necessidades do mercado das areas profissionais e os indicadores

resultantes da avaliacdo institucional.

Conselho de Lideres de Turma e Ouvidoria

Destaca-se, também, o atendimento ao discente por meio do Conselho de Lideres de Turma, que
tem a fungdo de articular suas demandas com a coordenagdao do curso e a Dire¢do Académica,
estabelecendo um canal reciproco de comunicacdo entre a IES e o corpo discente. O estudante conta
também com a ouvidoria presencial ou virtual, que constitui um 6rgdo de atendimento permanente, no
gual ele expde suas necessidades, desejos e satisfacGes, permitindo assim uma maior interagdo no

universo académico.

GESTAO DO CURSO E OS PROCESSOS DE AVALIAGAO INTERNA E EXTERNA

Autoavaliagdo do Curso de Pedagogia

A autoavaliacdo do Curso de Pedagogia serd um processo continuo e ciclico, direcionado ao
diagndstico e melhoria das condi¢des de ensino-aprendizagem. Este processo estabelece condi¢des que
permitem a revisdo e a redefinicdo de prioridades estabelecidas no Projeto Institucional e no Projeto

Pedagdgico do Curso.

Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA)

Por meio da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), sera aplicado um diagndstico que envolvera

diversas dimensdes de andlise relacionadas ao curso, tais como:

e Infraestrutura

e Corpo docente

e Estrutura curricular
® Processo avaliativo
e Gestdo académica

e Atendimento e servigos

A partir da andlise dos resultados, inicia-se um processo de gerenciamento direcionado a melhoria
continua. Os professores recebem seus resultados avaliativos individualmente. Nos casos em que houver
necessidade, é agendada uma reunido entre o professor e a coordenagdo para tragar, conjuntamente,

um Plano de Ag¢do para Aprimoramento Didatico-Pedagégico.

Reunides e Discussoes
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Em reunides semanais entre a Direcdo, a Coordenacao e representantes dos setores
académicos/administrativos da instituicdo, sdo apresentadas e debatidas as demandas de docentes e
discentes, bem como acordadas as solugdes para cada caso. Além disso, sdo realizadas reuniGes entre a
coordenagdo e os representantes dos discentes, com o objetivo de obter informag¢des qualitativas a
respeito do andamento do semestre. Essas reuniGes buscam mediar a relagdo docente-discente e

divulgar informacdes de interesse deste publico.

Instrumento de Registro

A autoavaliagdo do curso terd como instrumento de registro o relatério de resultado encaminhado
pela CPA. Este relatdrio tem o propésito de verificar o produto (desempenho) e o processo, localizando

pontos de estrangulamento e identificando formas estratégicas de resolvé-los.

Etapas da Autoavaliacao do Curso

As etapas da autoavaliacao do curso incluem:

1. Definicdo de Indicadores e Fontes: Compreensao do diagndstico.

2 Definicdo dos Instrumentos: Sele¢do dos instrumentos a serem utilizados.

3 Desenvolvimento da Autoavalia¢do: Realizacdo do processo de autoavaliagao.

4, Identificacdo de Problemas e Conquistas: Andlise dos resultados.

5 Identificacdo de Solugdes: Proposicao de estratégias de melhoria.

6 Divulgagdo e Discussdao dos Resultados: Compartilhamento e debate dos resultados
obtidos.

7. Elaboracdo de Plano de Acdo: Desenvolvimento e acompanhamento das acbes de
melhoria.

Utilizacao dos Resultados

Sob essa perspectiva, a instituicdo preocupa-se em utilizar os resultados obtidos nas avaliagdes
externas, tanto da prdpria instituicdo quanto do curso e do desempenho dos académicos. Essa agdo se
configura como um instrumento de gestdo e composicio do plano de melhorias. Assim, apds a
divulgacdo dos resultados do ENADE, CPC, IGC e avaliagGes in loco, os mesmos sdo discutidos e
incorporados aos relatérios de autoavaliagdo, a fim de tracar as a¢des de melhorias no ambito

institucional e do curso.

ATIVIDADES DE TUTORIA

A atuagdo pedagdgica do NEAD terd por finalidade fomentar e acompanhar o desenvolvimento e a

implementacdo no que diz respeito aos processos de ensino e aprendizagem relacionados ao
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planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos cursos, capacitagdes e disciplinas ofertadas na
modalidade do ensino a distancia.

Entende-se como disciplina na modalidade de educacgdo a distancia quaisquer atividades didaticas
de ensino e aprendizagem voltadas na autoaprendizagem (protagonizada pelo préprio estudante),
utilizando a mediagdo pelo tutor a distancia, aliado aos recursos didaticos organizados em diferentes
suportes que utilizem tecnologias de comunicacdo sincronas ou assincronas.

As disciplinas sdo ministradas por meio da plataforma Moodle, 100% a distancia, onde a interacao
entre o conteudo e o académico é mediada por um tutor a distancia através do uso de metodologias
didaticas utilizando diversas ferramentas, como: e-books, videos, questiondrios, féruns de interacdo,
atividades avaliativas, dentre outras.

O NEAD oferecera o Curso de Formacdo de Tutores a Distdncia para desenvolver nos
colaboradores da instituicdo formacdo continuada nos conhecimentos a respeito das ferramentas e
metodologias utilizadas no ensino a distancia.

O NEAD tem por objetivos associados a tutoria: Propor e acompanhar a aplicacdo de modelos de
interacdo entre discentes e a equipe de tutoria a distancia; Promover capacita¢gdes e treinamentos
continuados ao corpo de tutores e coordenadores de cursos no que diz respeito ao uso das ferramentas
e estratégias vinculadas a educagao a distancia; Monitorar o cumprimento dos prazos na realizagdo das
atividades; Monitorar a atuagdo dos tutores a distancia, no atendimento as necessidades dos
académicos; Apoiar a equipe de tutoria na utilizacdo de servicos tecnoldgicos para webconferéncias e
gravacao de videos oferecendo os recursos tecnoldgicos necessarios; Acompanhar a atuacdo dos tutores
a distancia, emitindo relatdrio de participacdo dos usuarios.

O tutor a distancia é o profissional que atua diretamente com o académico, durante a oferta da
disciplina. Sua funcao é mediar o acesso do aluno ao conteludo proposto, proporcionando o ambiente
adequado para que o processo de ensino e aprendizagem seja o mais claro e didatico possivel. Além de
possuir uma sensibilidade para atender cada académico em sua individualidade e identificar a
necessidade de cada um, esse profissional deve possuir as habilidades necessarias para a utilizacdo das
ferramentas de tecnologia e comunicacdo, além da disponibilidade para esclarecimento de duvidas,
motivando, incentivando e monitorando de perto o académico durante a sua trajetdria no ambiente
virtual de aprendizagem.

Dentre as atribui¢cdes do tutor, pode-se destacar: Realizar a mediagdo entre o aluno e o conteudo,
facilitando no processo de ensino e aprendizagem; Conhecer o cronograma das disciplinas e de
avaliagGes para acompanhar e auxiliar os alunos na organizagdo de seus estudos; Acompanhar o
desenvolvimento tedrico-metodoldgico do curso/disciplina; Atender e orientar os alunos nas questdes
tedrico-metodoldgicas do curso/disciplina, enfatizando as necessidades da metodologia da educacio a
distancia, em adquirir autonomia de aprendizagem; Assegurar a qualidade do atendimento aos alunos,

observando as suas necessidades referentes ao curso; Acompanhar o trabalho dos alunos, orientando,
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dirimindo duvidas e favorecendo o didlogo; Auxiliar no processo de reten¢do de alunos sob sua
responsabilidade, orientando e indicando melhores praticas; Responder aos alunos no prazo
semanalmente e realizar corregao das avaliagbes e dos trabalhos académicos, em no maximo 7 dias,
além dos trabalhos de recuperacdo dos alunos, quando houver; Participar obrigatoriamente das
reunides pedagdgicas com o Nucleo de Educagdo a Distancia sempre que solicitado; Participar das
atividades de capacitacdo/avaliacdo dos tutores, propostas pelo Nucleo de Educacdo a Distancia;
Conhecer as ferramentas de apoio oferecidas no ambiente virtual de aprendizagem em que atua,

orientando os alunos para o uso dessas ferramentas.

CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS ATIVIDADES DE TUTORIA

Em atendimento as necessidades no que diz respeito a oferta das disciplinas na modalidade a
distancia, espera-se que, as atividades inerentes a equipe de tutoria, atendam os conhecimentos,
habilidades e atitudes minimas necessarias para o desempenho da fungao.

Partindo desse pressuposto, entende-se que, para o exercicio da tutoria, pode-se levar em
consideragdo as competéncias técnicas e competéncias comportamentais inerentes ao exercicio da
funcao.

Das competéncias técnicas, pode-se destacar: Ter como forma¢do académica minimo o nivel
superior e pods-graduacdo lato sensu devidamente reconhecido pelo MEC; Experiéncia docente e
capacidade de mediacdo; Disponibilidade para atendimento as demandas dos estudantes; Habilidade no
uso das Tecnologias Digitais de Informacdo e Comunicacdo, bem como ferramentas auxiliares;
Conhecimento sobre as rotinas necessarias ao ensino a distancia; Conhecimento do conteldo e da area
de oferta do curso/disciplina; Habilidade na comunicacdo oral e escrita.

Das competéncias comportamentais, destacam-se: Auto Motivacdo, necessaria para manter a
conducdo da disciplina sob sua supervisdao; Organizacdao e capacidade de planejamento; Habilidade
analitica e de sintese, necessdrias no processo de mediacdo do conteddo durante o ensino e
aprendizagem; Habilidade de lideranca, flexibilidade, criatividade e empatia.

Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria sdo adequados para a realizacao
de suas atividades, sobretudo no processo de ensino e aprendizagem mediante a utilizagdo das
ferramentas digitais bem como seus recursos.

As acOes destes tutores estdo alinhadas ao PPC, as demandas comunicacionais e as tecnologias
adotadas no curso, onde sdo realizadas avaliagGes periddicas para identificar necessidade de capacitagdo
continuada dos tutores, contando com apoio institucional para adocdo de praticas criativas e inovadoras

para a permanéncia e éxito dos discentes.
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TECNOLOGIAS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO (TIC) NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

A informacdo e a comunicac¢do sdo essenciais ao desenvolvimento humano desde os primdrdios.
Atualmente, os processos informacionais e comunicativos sdo fortemente influenciados pelos recursos
tecnoldgicos que compdem a sociedade global, como internet, softwares, celulares e jogos eletronicos.
Esses meios se integram ao cotidiano das pessoas, especialmente da "geracdo digital", de forma tao
rdpida e natural que impactam o processo educacional, tornando indispensavel torna-lo uma experiéncia
mais criativa e estimulante. Assim, essas ferramentas se apresentam como fortes aliadas no trabalho de

repensar o aprendizado e o desenvolvimento de habilidades nas escolas.

Incorporagao das TICs na Faculdade Goianira

A Faculdade Goianira, ciente da importancia das inovag¢des tecnoldgicas, incorpora ao processo
pedagdgico as inovacdes que refletem a sociedade atual. A formacdo dos académicos,
independentemente da carreira escolhida, exige ndo apenas o dominio técnico, mas também uma sdlida
e ampla formacdo cultural. As informacgdes disponiveis em vdrios suportes comunicacionais nos
transportam, por meio da linguagem mididtica, para diferentes realidades, culturas, situacdes,

momentos histoéricos e diversas possibilidades de crescimento pessoal e profissional.

TICs no Campo da Pedagogia

As Tecnologias de Informagdo e Comunicacdo (TICs) sdo uma realidade no campo da Pedagogia e
estdo presentes no cotidiano dos académicos e dos profissionais. Segundo o Ministério da Educacao, as
TICs sdo recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias, sincronas e assincronas, tais

como:

@ Ambientes virtuais de aprendizagem e suas ferramentas
e Redes sociais e suas ferramentas

e Féruns eletrénicos

e Blogs

e Chats

e Tecnologias de telefonia

e Teleconferéncias

e Videoconferéncias

o TV convencional, TV digital e interativa

e Radio

® Programas especificos de computadores (softwares)

o Objetos de aprendizagem
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e Conteldos disponibilizados em suportes tradicionais (livros) ou em suportes eletrénicos (CD,

DVD, Memoria Flash, etc.)

Implementagao das TICs no Curso de Pedagogia

Como suporte a execucdo do Projeto Pedagdgico do curso de Pedagogia e visando a acessibilidade
e democratizacdo digital dos académicos, sdo utilizadas diversas Tecnologias de Informacdo e

Comunicacdo (TICs). Dentre estas, destacam-se:

o MOODLE (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment): Um ambiente virtual de
aprendizagem que facilita a gestdo e a distribuicdo de conteddos educacionais.
e Plataforma Google: Inclui ferramentas como Google Sala de Aula, Google Meets, Google Drive e

e-mail institucional, entre outros.

Essas TICs fazem parte da rotina académica, facilitando o acesso dos discentes, de forma flexivel,
aos conteudos curriculares de onde e quando quiserem, independentemente de sua localizacdo
geografica e temporal. Além disso, promovem a interatividade com seus pares, docentes tutores,

coordenacdes e dire¢do em todo o ambito institucional.

Beneficios das TICs na Educagao

As TICs oferecem diversos beneficios no contexto educacional, incluindo:

e Acesso Flexivel: Permitem que os estudantes acessem materiais e conteddos curriculares a
qualquer hora e de qualquer lugar.

e Interatividade: Facilitam a comunicacdo e a colaboragdo entre estudantes, professores e outros
membros da comunidade académica.

e Diversidade de Recursos: Oferecem uma ampla gama de ferramentas e recursos que podem ser
utilizados para enriquecer o processo de ensino-aprendizagem.

e Engajamento: Tornam o aprendizado mais dinamico e envolvente, incentivando a participa¢do

ativa dos estudantes.

A incorporacdo das Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TICs) no curso de Pedagogia da
Faculdade Goianira é uma estratégia fundamental para modernizar o processo educacional, tornando-o
mais acessivel, interativo e alinhado com as demandas da sociedade contemporanea. Essas tecnologias
ndo apenas facilitam o acesso ao conhecimento, mas também promovem um ambiente de aprendizado
mais colaborativo e estimulante, preparando os académicos para os desafios do mercado de trabalho e

da vida profissional.
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AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA)

O ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA utilizado pela Faculdade Goianira serd o Moodle
(Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment) que é um Sistema de Gestdo de
Aprendizagem (Learning Management System - LMS), gratuito, composto por um software livre e de
codigo aberto.

O AVA estard integrado com o sistema académico da Instituicdo e atenderd aos processos de
ensino-aprendizagem, conforme disposto nas politicas institucionais para educacdo a distancia,
possibilitando a interagao entre docentes, discentes e tutores, com proposi¢ao de recursos inovadores.

Além do Moodle, outros recursos tecnoldgicos diferenciados estdo a disposicdo para serem
aplicados no EaD, complementando as ferramentas de tecnologia de informagcdo e comunicagdo tais
como: Google for Education, Wifi em toda a IES, Wifi e cabo de rede nas salas de aula, Equipamentos
para videoconferéncia e Utilizacdo de redes sociais com a transmissado de lives.

O conteudo das disciplinas ofertadas no Moodle sera elaborado de acordo com a area, curso e
disciplina, o que resulta na Unidade de Aprendizagem (UA). Cada UA dispde de assuntos instrutivos e de
recursos pedagdgicos com o objetivo de auxiliar cada uma das disciplinas disponibilizadas. As UAs sdo
constituidas pela seguinte trilha de aprendizagem: Apresenta¢do da disciplina; Desafio (vincula-se ha
uma situacdo proposta para reflexdo do discente e que seja apresentada uma resposta); Infograficos
(elementos como graficos, imagens para a descricdo do contetdo); Conteldo do Livro (capitulos); Dica
do professor (video sobre o assunto da UA); Exercicios (sdo propostos cinco exercicios com alternativas e
organizagdo conforme a prova do ENADE); Na Prética (instiga o discente a ver o conteddo ndo apenas de
maneira tedrica, mas também na pratica).

Cada disciplina, distribuida com o mesmo desenho instrucional, utilizando as Unidades de
Aprendizagens, Foruns de Atividades e Atividades Avaliativas, além dos canais de Comunicagdo e
Interacdo, onde alunos e tutores realizam suas intera¢Oes, organizados nos seguintes espacos: Quadro
de Avisos (local onde o tutor publica as informagdes pertinentes a disciplina, como data de entrega das
atividades, inicio dos mddulos de aprendizagens e realizagdo das atividades avaliativas), Sala de Duvidas
(local adequado para o aluno postar duvidas referentes ao conteldo) e, por fim, o Espago do Cafezinho
(ambiente que traz a proposta de uma interacdo mais descontraida, proporcionando que tanto docente,
quanto discente, tragam conteldos relacionados a disciplina e/ou assuntos afins, com a proposta de

manter uma interagdo colaborativa).

MATERIAL DIDATICO

Em relacdo a producdo e distribuicdo do material didatico da Faculdade Goianira, ndo ha previsdo para

essa pratica, com excecdo do material necessdrio para as disciplinas a distancia. Nesse caso, o material serd

validado pela Equipe Multidisciplinar e produzido pelo Nucleo de Educacédo a Distancia (NEAD), que sera o 6rgdo
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responsavel pela elaboracdo e fornecimento de material didatico para os cursos presenciais, no que tange

exclusivamente as disciplinas EaD. A produgdo do material didatico deve possibilitar o desenvolvimento da

formacdo definida no projeto pedagdgico dos cursos, considerando sua abrangéncia, aprofundamento e

coeréncia tedrica. Ademais, deve atender também as questdes de acessibilidade metodoldgica e instrumental e

a adequacdo da bibliografia as exigéncias da formacgdo, prevendo ainda linguagem inclusiva e acessivel, bem

como utilizando recursos inovadores.

Os materiais didaticos dos cursos da Faculdade Goianira, ofertados na modalidade de ensino a distancia,

estardo disponiveis na plataforma para que o aluno tenha acesso. Serdo compostos por apostilas, videos,

atividades avaliativas e materiais com recursos audiovisuais. O acesso dos alunos aos materiais postados na

plataforma EaD, serd necessdrio o uso de login e senha, fornecidos aos alunos matriculados no inicio de cada

semestre letivo.

PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIAGAO DOS PROCESSOS DE
ENSINO-APRENDIZAGEM

Nossa proposta de avaliagdo de processo de ensino-aprendizagem da Faculdade Goianira sobre as
acOes académico-administrativas em decorréncia das autoavaliagdes enviadas pela CPA e das avaliagGes
externas (avaliagcdo in loco de curso, ENADE, CPC e IGC), no ambito do curso deverdo ser expressas em
Projetos de Melhorias Académicas (PMAs), a serem apresentados a Direcdo Académica, apds a
divulgac¢do dos resultados das avaliagdes internas e externas.

Além da andlise dos relatdrios das avaliagdes realizadas pelo MEC, implantaremos um processo de
avaliagdo permanente por meio da atuagao do NDE e do Colegiado do curso. Os resultados serdo objeto
de andlise e de reflexdo entre os envolvidos e retroalimentam o processo de desenvolvimento
institucional, inclusive suscitando revisdes dos projetos pedagdégicos e de desenvolvimento instrucional.

A elaboragdo, implantagcdo e execucao dos PMA's sdao acompanhadas de perto pela Direcao
Académica e CPA com o objetivo de atender as expectativas da Instituicdo na melhoria de seus
resultados avaliativos no ambito do curso e assim desenvolver e aprimorar um padrdo excelente de
qualidade no ensino.

Vale registrar que a Instituicdo possui um nucleo de assessoramento da qualidade dos cursos,
intitulado NAQUE — Nucleo de Avaliacdo, Qualidade e Estratégia cujo principal objetivo é implantar e
desenvolver um programa estratégico de melhoria da qualidade dos cursos de graduacgdo, por meio de

acOes integradas nos diversos setores da IES.

A Avaliacdo do Rendimento Académico se da a partir de duas dimens&es: o aproveitamento
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escolar e assiduidade.

Na avaliacdo do aproveitamento escolar, em termos de aprendizagem, estdo instituidas as

seguintes modalidades de avaliagdes:

a) VA - Verificacdo de Aprendizagem — trata-se de avaliacdo individual, escrita e/ou pratica,

observada a natureza do componente curricular, referente ao conteddo programdtico cumulativo®,

prevista em calendario especifico.

b) OAt -Outras Atividades — obtida por meio de verificagdo do rendimento do estudante em

atividades (individual ou em grupo), de investigacdo (pesquisa, iniciacdo cientifica, praticas
investigativas), de extensdo, trabalhos de campo, seminarios, resenhas, fichamentos e outras formas de
verificagdes previstas no Plano de Ensino do Professor, respeitado o Calendario Académico, traduzidas
em notas. No caso de trabalho em grupo, deverd ser considerado o desempenho individual de cada
aluno.

c) VS — Verificacdo Substitutiva — avaliacdo escrita com contetdo cumulativo, referente a
todo o semestre letivo, ofertada ao estudante que a requerer, destinada a substituir apenas uma (01)
das VAs perdida pelo mesmo.

d) VF — Verificacdo Final — avaliagdo escrita com conteddo cumulativo referente a todo o

semestre letivo, ofertada apds o encerramento do semestre letivo, ao estudante que a requerer, desde

gue o resultado obtido nas avaliagdes anteriores tenha sido inferior a 60 pontos e igual ou maior que 40.
A apuracgdo da avaliagdo do rendimento académico possui pontuagdes e critérios especificos, a
saber:

Disciplinas com 80 (oitenta) ou mais horas.

a) VAs — As Verificagdes de Aprendizagem serdo em numero de trés (03) no semestre letivo,

em cada componente curricular e com as seguintes pontuagdes:

oVA 1 =15 pontos

o VA 2 =25 pontos

o VA 3 =35 pontos

Disciplinas com 40 (quarenta) ou mais horas.
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o VA 1 =35 pontos

o VA 2 =40 pontos

b) OAts — As Outras Atividades terdao o valor total de 25 pontos, os quais poderdo ser

distribuidos em varias atividades, a critério do professor do componente curricular.

c) A apuracao dos resultados da avaliacdo da aprendizagem é assim processada:

d) VS _— Nota Semestral — resultado obtido pelo somatério das VAs (Verificagbes de
Aprendizagem) + QAt -Outras atividades.

e) RF — Resultado Final — é o resultado da avaliacdo da aprendizagem obtido pelo aluno por

meio da média aritmética simples entre os resultados da Nota Semestral (NS) e Verificacdo Final (VF), em

cada componente curricular, cuja pontuacdo minima de aprovacao deve ser de 60 pontos.

A apurac¢do das médias dos estudantes realiza-se de forma automatica por intermédio do Sistema

Académico, permitindo-se arredondamento.

Quanto ao aspecto da assiduidade, permanece a exigéncia legal, ja conhecida por todos: é
considerado aprovado o aluno com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria prevista para cada componente curricular.

A Avaliagdo dos Estdgios Curriculares e das Atividades realizadas no ambito das Clinicas Integradas
esta definida em Regulamento especifico, no que se refere ao processo, as pontuacdes indicadas para
cada etapa, sendo que os parametros de assiduidade de no minimo 75% de frequéncia sdo aplicdveis a
esse componente curricular, bem como a Nota Minima de 60 pontos para fins de aprovacdo em cada
componente curricular.

A recuperagdo de aprendizagem é processual e se dara durante o periodo letivo, sendo realizada

por meio de OAt - Outras Atividades e/ outros meios que o professor definir em seu planejamento.

Cabe ressaltar que:

a) A VS — Verificacdo Substitutiva — substitui a 22 Chamada de Prova e é ofertada ao

estudante que a requerer, apenas uma vez, ou seja, substituird apenas uma (01) das VAs perdidas.

b) VF — Verificacdo Final — ocorre em data prevista no Calendario de Provas, com as

seguintes caracteristicas:

e A prova sempre deve acontecer com contetido cumulativo referente a todo o semestre letivo;

Ofertada apds o encerramento do semestre letivo, ao estudante que a requerer, desde que o
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resultado obtido nas avaliagGes anteriores tenha sido inferior a 70 pontos e igual ou maior que 50.

NUMERO DE VAGAS

O numero de vagas oferecidas estd de acordo com o dimensionamento institucional, da equipe
docente e técnico-administrativo e justifica-se ao observar que a Faculdade Goianira esta localizada no
municipio de Goianira - GO (Populagdo: 44.289). Seus municipios limitrofes sdo Caturai e Inhumas a
norte, Brazabrantes a nordeste, Santo Antonio de Goids a leste, Goidnia a sudeste e Trindade a sul,
dentre estes municipios, com exce¢do de Goiadnia e Trindade, ndo ha outra faculdade de Pedagogia nos
demais municipios. O local que apresenta um alto indice populacional, onde o processo de migracao
para as cidades do entorno de Goiania é intenso tendo, assim, um dos maiores indices de crescimento
populacional do Estado de Goiads, com cidades com pouca infraestrutura e graves problemas urbanos:
violéncia, déficit em saude publica, educacdo, pouca oferta de emprego, alta densidade demografica,
entre outros. Nesse sentido, a educa¢do, o conhecimento e a informagdo assumem papel relevante
neste processo de insergao social.

Somasse a isso o fato de que nos ultimos anos a procura por cursos de licenciatura tem diminuido
consideravelmente, o que tem levado a indices alarmantes em relagdo a oferta de professores da
educacdo basica. Assim, espera-se que a autorizagao do Curso de Pedagogia na cidade de Goianira possa

contribuir para a reversdao desse quadro preocupante.

INTEGRAGAO COM AS REDES PUBLICAS DE ENSINO

A relagdo entre a IES e as escolas de Goianira - GO é construida com base em parcerias
estratégicas e convénios que visam ndo apenas a oferta de campos de estagio, mas também o
desenvolvimento de projetos educativos que respondam as necessidades e particularidades da
comunidade escolar local. Essas parcerias serdo formalizadas por meio de convénios e acordos de
cooperacdo que asseguram a insercdao dos estagidrios em ambientes educativos diversos,

proporcionando uma vivéncia pratica abrangente e contextualizada.

Os convenios e acQes previstas serdo pensados de maneira a possibilitar a integracio com a rede
pljblica de ensino, viabilizando o desenvolvimento, a testagem, a execucdo e a avaliaco de estratégias
didético—pedagdgicas, preferencialmente fazendo a utilizagdo de tecnologias educacionais, mantendo
registro e documentacdo sistémica das experiéncias e trabalhos realizados, com o intuito de obter
resultados relevantes para toda a comunidade académica, sobretudo para as escolas de educacfo

basica.
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ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO PARA LICENCIATURAS

As Atividades Préticas de Ensino do Curso de Pedagogia Licenciatura tém como objetivo
consolidar a formacdo pratica académica do futuro pedagogo, integrando-se a matriz curricular do curso
e respeitando as diretrizes curriculares da educacdo bdsica. Essas atividades praticas, desenvolvidas em
disciplinas préprias, estarao previstas no PPC e distribuidas em diferentes semestres, serdo orientadas e
realizadas por meio de atividades externas, nas quais os académicos acompanhardo as atividades

escolares, o trabalho do pedagogo e a atuagao dos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem.

Os objetivos especificos das Atividades Praticas de Ensino sdo: promover a aplicacdo dos
conhecimentos tedricos adquiridos no curso de Pedagogia em ambientes educativos; desenvolver
processos pedagdgicos que visem a elaboragdo de conhecimentos tedricos e competéncias relacionadas
a docéncia, otimizando a reflexdo, a pratica pedagdgica e a autonomia intelectual; e estimular a reflexao
sobre a pratica pedagdgica cotidiana, possibilitando a reconstrucdo do processo de andlise da pratica

docente, utilizando como ferramenta os fundamentos da perspectiva de intervencgao.

63



CORPO DOCENTE E TUTORIAL

NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é o 6rgdo responsdvel pela concepc¢do, implementagdo e
consolidacdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Pedagogia. A instituicdo, composicdo e atribuicdes do
NDE estdo definidas na Portaria MEC n2 147/2007, Portarias n2 1, 2 e 3/2009 (DOU de 06/01/2009) e
Resolucdo CONAES N2 1, de 17 de junho de 2010. O NDE constitui-se em requisito legal no processo de
avaliacdo, tanto para o reconhecimento como para a renovacdao de reconhecimento dos Cursos de
Graduacdo — Bacharelados e Licenciaturas, bem como cursos Superiores de Tecnologia do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES). Possui um regulamento préprio que dispde sobre

suas atribuicdes.

Composicao do NDE

O NDE do Curso de Pedagogia da Faculdade Goianira sera formado por um grupo de professores
diretamente engajados nos processos de criacdo, implementacdo, avaliacdo e revisdao do Projeto
Pedagdgico do Curso. E composto pelo coordenador do curso, que o preside, e mais quatro membros do
corpo docente do curso. Sua composicao considera, além da titulacdo e do regime de dedicacdo do
docente, o envolvimento e a representatividade nas areas de formacdo do curso, conforme preconiza a

legislacdao que regula a matéria.

Reunides e Discussoes

Serdo realizadas reunides periddicas com os docentes a fim de discutir as praticas pedagdgicas
empreendidas nas disciplinas, incluindo avaliacdo, flexibilidade, acessibilidade pedagdgica,
interdisciplinaridade, relacdo teoria e pratica, entre outros. Tais reunides acontecerdo ordinariamente e

extraordinariamente quando se julgar necessario.

Objetivos do NDE

O NDE tem como objetivo proporcionar ao corpo docente um ambiente adequado a revisdo e ao
incremento de suas praticas pedagoégicas. Também procura identificar e encaminhar os temas e
demandas relativos ao desempenho docente, especialmente quanto as condi¢cbes de trabalho, a
qualificacdo e a participacdo no desenvolvimento da instituicdo, visando a melhor dedicacdo e aos

melhores resultados da pratica de ensino.

AtribuicGes do NDE

Conforme o art. 22 da Resolugdo N2 1/2010, s&o as seguintes as atribuicdes do NDE:
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e Contribuir para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

e Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo;

e Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao, oriundas de
necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas a area de conhecimento do curso;

e Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacao.

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

A equipe multidisciplinar da Faculdade Goianira é constituida por uma equipe que coordena
diversos nucleos tematicos na instituicdo, sobretudo, o Nucleo de Educacdo a Distancia NEAD. O
planejamento realizado pelo Conselho superior foi elaborado para que a equipe multidisciplinar fosse de
fato ocupada por profissionais diferenciados e que pudessem contribuir com o desenvolvimento
académico da institui¢cdo nas varias areas académicas.

Atualmente estes nucleos estdo vinculados diretamente a Diretoria Académica da instituicdo. O
NEAD tem como missdao desenvolver, viabilizar e aplicar as politicas de ensino a distancia nas diversas
areas e niveis do conhecimento, apoiando a implementacdo e o uso de novas tecnologias e
metodologias de inovacdo no processo do ensino e aprendizagem, garantindo a qualidade
didatica-educacional mediante a integracdo das tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo
(TDIC’s), aliando a qualidade do ensino a distancia as ferramentas digitais.

Constituido por uma equipe multidisciplinar de profissionais aptos a prestar todo o suporte
adequado no cumprimento as necessidades da rotina do setor, o NEAD tem o objetivo de oferecer
capacitagdes continuadas, cursos e disciplinas customizadas, de acordo com a necessidade e
caracteristica do publico-alvo. Para o desenvolvimento de suas atividades e, tendo em vista a
especificidade da modalidade, o NEAD em sua concep¢do, desenvolve sua atuacdo em trés campos de
acdo distintos, porém, entrelacados entre si, compreendidos nas areas pedagdgica, académica e
tecnoldgica.

Atores do NEAD e suas atribuicdes: Coordenagdo Geral do NEAD: atua em vdrios campos
distribuidos nos ambitos pedagdégico, académico e tecnoldgico. Além de coordenar e implementar a
politica do ensino a distdncia no contexto institucional a Coordenacdo Geral do NEAD realiza o
planejamento estratégico e organizacional voltados para o ensino a distancia, envolvendo aspectos
educacionais, organizacionais, institucionais, normativos, legais, técnicos, logisticos, pedagdgicos,
didaticos, financeiros e na gestao de pessoas.

Técnico de EaD: é o responsavel por alinhar as estratégias realizadas pela Coordenac¢do Geral do
NEAD aplicando-as e repassando-as aos demais atores da equipe para sua implementagao. Seu campo

de atuacdo esta diretamente ligado a Coordenacdo, no sentido de auxiliar desde a fase do planejamento
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a execucdo das propostas de cursos e capacitacdes demandadas ao Nucleo, articulando todas as etapas
necessarias com os atores envolvidos no processo, além de supervisionar a equipe multidisciplinar.

Web Designer/Design instrucional EaD: Este profissional é o responsavel pelo desenvolvimento e
customizacdo do ambiente virtual de aprendizagem.

Adicionalmente temos uma equipe que atua dando suporte direto a Coordenac¢do Geral e ao
Técnico do NEAD no que diz respeito a experiéncia do usuario, seja prestando suporte técnico, referente
ao manejo do ambiente virtual de aprendizagem, seja no suporte académico e nas rotinas
administrativas.

Tutor a distancia: é o profissional que atua diretamente com o académico, durante a oferta da
disciplina. Sua funcao é mediar o acesso do aluno ao conteludo proposto, proporcionando o ambiente
adequado para que o processo de ensino e aprendizagem seja o mais claro e didatico possivel. Além de
possuir uma sensibilidade para atender cada académico em sua individualidade e identificar a
necessidade de cada um, esse profissional deve possuir as habilidades necessarias para a utilizacdo das
ferramentas de tecnologia e comunicacdo, além da disponibilidade para esclarecimento de duvidas,
motivando, incentivando e monitorando de perto o académico durante a sua trajetdria no ambiente
virtual de aprendizagem.

Revisor de conteldo - Lingua Portuguesa: E o responsével por revisar todo o contetido didatico
elaborado pelos professores conteudistas, de modo a evitar erros de Lingua Portuguesa e divergéncias
de natureza especifica de cada matéria. SO apds a atuacdo de revisdo por este profissional, o conteudo
de cada disciplina é implementado no ambiente virtual de aprendizagem.

Ademais, a equipe multidisciplinar estad estabelecida em consonancia com o PPC, constituida por
profissionais de diferentes dreas do conhecimento com a responsabilidade pela concepc¢ao, producdo e
disseminacdao de tecnologias, metodologias e os recursos educacionais para a educacdo a distancia e

possui plano de acao documentado e implementado e processos de trabalho formalizados.
COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado do Curso é composto pelo Coordenador, seu Presidente e responsdvel pelas acdes dele
decorrentes, por todos professores do curso com vinculo empregaticio na instituicdo, e por um
representante discente escolhido segundo critérios de notas e participagdo efetiva dentro da instituicdo. A
representac¢ao estudantil tem mandato de um ano, com direito a reconducgao.

Compete ao Colegiado do Curso:

e Opinar sobre decisGes tomadas pelo Coordenador de Curso;
e Analisar e deliberar, em grau de recurso, sobre assuntos de natureza académica do curso;
e Propor ao Coordenador de Curso normas sobre a organizacdo e a administracdo dos Nucleos

vinculados ao Curso e de materiais ligados ao curso;



e Desempenhar outras atribuicdes delegadas pelo Coordenador do Curso;

e Zelar pelo cumprimento da legislagdo e normas internas da Faculdade Goianira;

e Deliberar, se necessario, sobre o aproveitamento de estudos, adapta¢Ges e alunos transferidos ou
diplomados em conjunto com os professores das disciplinas;

® Acompanhar a vida académica e o desenvolvimento do corpo discente;

e Incentivar e propor a atualizacdo e aperfeicoamento do corpo docente.

Normas de Funcionamento do Colegiado

Ao Colegiado do Curso de Pedagogia aplicam-se as seguintes normas:

@ Quoérum e Decisdes:

o0 colegiado funciona com a presenca da maioria simples de seus membros e decide pela maioria
dos presentes.

e O presidente do colegiado participa na votagao e, ocorrendo empate, tem o voto de qualidade.

e Nenhum membro do colegiado pode participar de sessdo em que esteja sendo apreciada matéria
de seu interesse particular.

e Convocacgao de Reunides:

® As reunides ordinarias sdo convocadas pela Coordenagdo de Curso.

® As reuniGes extraordindrias devem ser convocadas pela Coordenacao de Curso ou a pedido de pelo
menos 1/4 de seus membros, com antecedéncia minima de 48 horas, ressalvados os casos de urgéncia,
constando na convocagao, sempre, a pauta dos assuntos a serem tratados.

e Atas das Reunides:

e Das reunides sera lavrada ata, a qual serd lida e assinada na mesma sessao ou na sessdo seguinte.

Regulamento do Colegiado

O Colegiado de Curso é regido por regulamento proprio, aprovado por ele préprio e pela Direcdo

Académica da Faculdade Goianira.

ATUAGAO DO COORDENADOR

A Coordenadora do Curso é a Profa Silvana Carolina Fiirstenau, com licenciatura em Pedagogia e
Educacdo Fisica, Doutora em Educacdo Fisica, pela Universidade Catdlica de Brasilia - UCB, bolsista
PROSUC/CAPES. Mestre em Educacdo Fisica - UCB. Com especializagdo nas seguintes areas: i)
Psicopedagogia, ii) Psicomotricidade, iii) Pedagogia Empresarial, iv) Gestdo e Orientacdo Educacional e v)

Docéncia do Ensino Superior, Profissional e Tecnoldgico. Bacharel em Educacdo Fisica, e com experiéncia
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como docente na Universidade Paulista - UNIP, nos cursos de Pedagogia, Psicologia, Gestdo de Recursos
Humanos, Marketing e Gestdo Financeira. Também atuou como docente e Assessora Pedagdgica do Centro
Universitario ICESP. Consultora especialista da area de Linguagens - Educacdo Fisica - SESI/UNESCO e

Consultora Educacional da ISK projetos, ideias e solugdes.

A coordenagdo atua permanentemente na gestdo estratégica do curso, cuidando das questdes
académicas e zelando pelo bom e produtivo relacionamento entre docentes e discentes. Atua ainda no
planejamento de estratégias de captacdo e retengdo de alunos, na busca de parcerias com entidades sociais
publicas, privadas e do terceiro setor, visando o desenvolvimento e participagao dos estudantes em projetos
comunitdrios e culturais. Participa de eventos académicos, visitas técnicas, atividades de nivelamento
académico e extensdo, com o apoio dos demais setores responsdveis por estas atividades, dedicando-se ao

enriquecimento da proposta de formacao do curso e ao atendimento adequado as politicas institucionais.

AtribuicGes da Coordenacdo

Dentre as atribui¢des da coordenagao, destacam-se:

e Condugdo das Atividades do NDE:

e Conduzir as atividades do Nucleo Docente Estruturante (NDE), assegurando sua atuacgdo
permanente e satisfatdria para o constante aperfeicoamento do projeto pedagdgico do curso, buscando
continuamente a melhoria da qualidade dos processos académicos e formacdo do egresso de acordo com o
gue se propde o curso e a legislacdo vigente.

o Gestao de Potencialidades e Oportunidades:

e Gerenciar potencialidades e oportunidades internas e externas, favorecendo e implementando
mudancas que melhorem a qualidade do aprendizado continuo. Para tal, deve investir no fortalecimento da
capacidade de reflexdo e critica e ainda da criatividade de todas as pessoas envolvidas no processo, isto €,
alunos, docentes, funcionarios, corpo administrativo, corpo financeiro, dentre outros.

e Incentivo a Produgdo de Conhecimento:

e |ncentivar a producdo de conhecimentos neste cenario global de intensas mudancgas, por meio da
pesquisa e estimular a comunidade académica na implementagdo e participagdo dos estudantes e
professores em ag¢des solidarias nas quais se concretizem os valores de responsabilidade social, justica e
ética.

e Articulagdo e Fortalecimento de Setores:

e Desenvolver atividades capazes de articular todos os setores e fortalecer a coalizdo do trabalho em
conjunto, para incrementar a qualidade, legitimidade e competitividade do curso, tornando-o um centro de

eficiéncia, eficacia e efetividade rumo a busca da exceléncia.
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AtribuicGes Especificas do Coordenador de Curso

De acordo com o Regimento Interno da Faculdade Goianira, cabera ao coordenador de curso:

® Gestdo de Pessoal:

e Sugerir a contratacdo ou dispensa do pessoal docente.

e Convocacao e Presidéncia de Reunides:

e Convocar e presidir as reuniées do NDE e do colegiado de curso.

e Coordenacado e Supervisdo:

e Coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no curso sob sua responsabilidade.

® Proposicdo de Cursos:

e Sugerir a realizacdo de cursos de graduacao, especializa¢do e extensao.

e Deliberacdo sobre Transferéncias e Aproveitamento de Estudos:

e Deliberar sobre pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos, ouvidos, quando for o caso,
o professor responsavel pela disciplina.

® Proposicdo de Medidas de Aperfeicoamento:

e Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da Faculdade,
bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pela diretoria executiva.

® Representacdo do Curso:

® Representar o curso de graduacdo junto as autoridades externas e érgdos da Faculdade Goianira.

e Supervisao e Fiscalizagao:

e Supervisionar e fiscalizar a execucdo das atividades programadas, bem como a assiduidade dos
professores.

o Nomeacao de Professores:

e Nomear o professor responsavel pela disciplina.

e Revisao de Provas:

e Julgar, em grau de recurso, os pedidos de revisdo de provas dos alunos.

e Qutras AtribuicOes:

e®Exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e/ou confiadas pela Diretoria

Académica.

REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR

A coordenadora do curso atua em regime de trabalho integral, dedicando 40 horas exclusivamente a
coordenacdo do curso. Assim, dedica-se integralmente ao gerenciamento das atividades académicas do

curso, incluindo, mas ndo se limitando a:
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Apoio a Execugdo dos Projetos Pedagdgicos:

° Apoiar a execucdo dos projetos pedagogicos dos cursos e a organizagdo das ementas das
disciplinas.
° Participar dos debates sobre os projetos pedagdgicos, com as coordenadorias e os

conselhos de curso, mobilizando docentes e especialistas renomados, externos a

instituicdo, para a realizagdao de grupos de estudos sobre organizagdo curricular.

Acompanhamento das Condi¢Ges de Trabalho Docente:

° Elaborar relatdrios periddicos acerca das condicdes de trabalho docente e suas
repercussdes no processo de ensino-aprendizagem.

° Considerar a infraestrutura disponivel, como salas de aula, salas de atendimento aos
alunos, sala de convivéncia e estudos, bibliotecas, laboratérios e equipamentos, bem como

o planejamento de seu uso pelos docentes.

Acompanhamento do Processo de Qualificagdo Docente:

° Estimular a qualificagdo permanente dos docentes.
° Indicar agGes e acompanhar as iniciativas dos docentes em conduzir a¢ées de qualificacdo,
seja por meio da obtencdo de titulagdo formal, ou por meio de outras atividades de

formacgdo continuada.

Modernizagao de Praticas Pedagdgicas:

° Organizar palestras e seminarios que orientem e estimulem a produgao de material didatico
pelos docentes, tendo como referéncia os programas e projetos pedagdgicos dos cursos.
° Difundir novas tecnologias de apoio ao trabalho docente, resultando em roteiros para a

confeccdo de material didatico e estimulando praticas diferenciadas de ensino.

Eventos e Atividades Culturais de Apoio a Docéncia:
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° Organizar atividades gerais, abertas, que estimulem a reflexdo e ampliem o repertério
cultural dos docentes da instituicdo, como sessdes de cinema, musica, debates, minicursos,
teatro, leitura, dentre outras.

° Organizar atividades dedicadas a especializa¢do de grupos docentes, na forma de cursos
rapidos de extensao, de forma a ampliar a associagdo de sua disciplina com os diferentes

aspectos da realidade.

Apoio Institucional:

° Difundir as a¢Oes da instituicdo, seus programas e atividades gerais, seu PDI, suas atividades
de apoio ao ensino (extensdo, pds-gradua¢do Lato Sensu, pesquisa, monitoria) e suas
praticas administrativas.

. Apoiar os docentes em relacdo as duvidas ou dificuldades enfrentadas no processo de

ensino, especialmente quanto ao relacionamento com os alunos.

Atribui¢cdes Adicionais do Coordenador

O coordenador pode, ainda, convidar professores para auxiliar na execucao de suas atribui¢des.

CORPO DOCENTE - TITULAGCAO

A partir da consideracdao do perfil do egresso constante no PPC, o corpo docente do Curso de
Pedagogia da Faculdade Goianira deve demonstrar e justificar a relagdo entre a titulagdo do corpo docente

e seu desempenho em sala de aula.

O corpo docente do Curso de Pedagogia da Faculdade Goianira deve apresentar capacidade para
analisar os conteddos dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a atuacdo
profissional e académica do discente, e fomentar o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para
além da bibliografia proposta, bem como proporcionar o acesso a conteddos de pesquisas de ponta,
relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso, e incentivar a producdo do

conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da publicagdo.

71



REGIME DE TRABALHO DO DOCENTE

Os professores do curso de Pedagogia atuam nos regimes de trabalho integral, parcial e horista, de
acordo com a demanda existente. Considera-se sua dedicacdo a docéncia, a participacdo efetiva no
colegiado do curso e/ou NDE, o atendimento aos discentes, o planejamento didatico e a preparacdo e
correcdo das Verificagcdes de Aprendizagem. A carga horaria dos docentes, portanto, é definida de acordo
com o interesse e disponibilidade destes e os requisitos definidos institucionalmente, que envolvem
participacao em pesquisa, extensdo e inovacao.

O regime de trabalho do corpo docente previsto para o Curso de Pedagogia da Faculdade Goianira
possibilita o atendimento integral da demanda, considerando a dedicacdo a docéncia, o atendimento aos
discentes, a participacdo no colegiado, o planejamento didatico e a preparacdo e correcao das avaliagdes de
aprendizagem, havendo documenta¢do descritiva sobre como as atribui¢des individuais dos professores
serdo registradas, considerando a carga horaria total por atividade, a ser utilizada no planejamento e gestdo

para melhoria continua.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO CORPO DOCENTE

O corpo docente do Curso de Pedagogia da Faculdade Goianira deve possuir experiéncia na docéncia
superior para promover a¢oes que permitam identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteido em
linguagem aderente as caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteudos
dos componentes curriculares, e elaborar atividades especificas para a promoc¢do da aprendizagem de
alunos com dificuldades. A experiéncia do nosso corpo docente deve ser suficiente ainda para que esteja
apto a realizar avaliagGes diagnésticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefini¢cdo de
sua pratica docente.

A partir da consideracdo do perfil do egresso constante no PPC, o corpo docente do Curso de
Pedagogia da Faculdade Goianira deve ser capaz de demonstrar e justificar a relacdo entre a experiéncia
profissional do corpo docente previsto e seu desempenho em sala de aula, de modo a caracterizar sua
capacidade para apresentar exemplos contextualizados com relagdo a problemas praticos, de aplicacao da
teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relacao ao fazer profissional.

Nosso corpo docente deve ainda manter-se atualizado com relagdo a interagdo conteudo e pratica,
promover compreensao da aplicacdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as

competéncias previstas no PPC considerando o conteuddo abordado e a profissao.

EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCAGAO BASICA

Foi realizado em estudo, junto ao corpo docente previsto para atuar na graduagao em Pedagogia da

Instituicdo, com o objetivo de demonstrar e de justificar a relacdo entre a sua experiéncia no exercicio da
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docéncia na educacdo basica e o seu desempenho em sala de aula, de modo a averiguar a capacidade
desses docentes em promover ag¢les que favorecam a aprendizagem efetiva dos alunos. As principais
constatacdes deste estudo serdao apresentadas, de maneira resumida, a seguir.

Em primeiro lugar, é preciso destacar que a experiéncia na educac¢do basica acumulada pelo corpo
docente é um fator determinante para a eficacia do ensino no curso de Pedagogia. Essa vivéncia permite
aos professores uma compreensao aprofundada das dificuldades enfrentadas pelos alunos em seu processo
de aprendizagem, além de fornecer uma base sélida para a implementacdo de praticas pedagdgicas que
respondam a essas dificuldades de maneira eficaz.

Constatou-se, no estudo realizado, que os docentes da Instituicdo possuem vasta experiéncia na
docéncia na educacdo bdsica, razdo pela qual sdo capazes de identificar rapidamente as areas em que os
alunos apresentam dificuldades, utilizando para isso métodos como observagdo continua, feedback
constante e avaliagcbes diagndsticas. Essa habilidade de diagnosticar precocemente as necessidades dos
alunos permite uma intervencdo pedagdgica que é tanto oportuna quanto personalizada, facilitando a
superacao dos desafios de aprendizagem.

Além disso, a experiéncia na educacdo basica capacita os docentes a expor o contelido de forma
acessivel, ajustando a linguagem e os métodos de ensino as caracteristicas e ao nivel de compreensao da
turma. Essa adaptacdo garante que o conhecimento seja transmitido de maneira clara, promovendo um
aprendizado mais significativo e duradouro.

Os docentes, tendo em vista a sua experiéncia, sdo capazes de se valer de sua vivéncia na educacdo
basica para trazer exemplos contextualizados que ilustram os conteldos abordados nos componentes
curriculares. Ao conectar a teoria com a pratica, esses exemplos ajudam os alunos a compreender melhor o
material, tornando o aprendizado mais envolvente e aplicdvel as suas realidades.

Outro aspecto crucial observado é a capacidade dos docentes de elaborar atividades pedagdgicas
especificas para atender as necessidades de alunos que enfrentam dificuldades. Essas atividades sdo
projetadas para promover a inclusao e garantir que todos os alunos tenham a oportunidade de alcangar o
sucesso académico. A personalizacdo do ensino, fundamentada na experiéncia pratica dos docentes, é um
elemento-chave para a promogdo de uma educacdo inclusiva e equitativa.

Também se constatou que a experiéncia prévia dos docentes na educagao basica produz reflexos nas
atividades avaliativas por eles conduzidas. As avaliagGes realizadas pelos professores, sejam elas
diagndsticas, formativas ou somativas, desempenham um papel central na monitorizacdo do progresso dos
alunos. A experiéncia na educagao basica permite que os docentes utilizem essas avaliagbes de maneira
eficaz, ajustando suas praticas pedagogicas conforme necessario para melhorar os resultados de
aprendizagem.

Outra conclusdo importante do estudo diz respeito a lideranca. A lideranca exercida pelos docentes

em sala de aula também é um reflexo direto de sua experiéncia na educacdo bdsica. Eles sdo capazes de
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criar um ambiente de aprendizado colaborativo e inspirador, no qual os alunos se sentem motivados e
apoiados a alcancgar seu pleno potencial.

O estudo realizado evidencia, portanto, como a experiéncia na educacdo basica dos docentes da
Instituicdo influencia diretamente o seu desempenho, permitindo-lhes identificar e superar as dificuldades
dos alunos, adaptar o ensino as suas necessidades e promover uma educagao de alta qualidade, centrada

na aprendizagem efetiva e inclusiva.

EXPERIENCIA NO MAGISTERIO DE ENSINO SUPERIOR

A partir da consideracdo do perfil do egresso constante no PPC, o corpo docente do Curso de
Pedagogia da Faculdade Goianira deve apresentar experiéncia no exercicio da docéncia superior, de modo a
construir uma narrativa de exemplos e casos que possam enriquecer e melhorar o desempenho em sala de
aula, caracterizando a sua capacidade para promover a¢bes que permitem identificar as dificuldades dos
alunos, expor o conteddo em linguagem aderente as caracteristicas da turma e apresentar exemplos
contextualizados com os conteudos dos componentes curriculares.

Nosso corpo docente deve ser capaz ainda de elaborar atividades especificas para a promogao da
aprendizagem de alunos com dificuldades e avalia¢cbes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefinicdo de sua pratica docente no periodo, exercer lideranga e ter sua producdo

reconhecida.

EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

Dentre os docentes do curso encontram-se alguns que foram preparados para a docéncia na
educacdo a distancia, assim como participam contribuindo na elaboracdo de conteddos, os nomeados
conteudistas.

O EAD é desenvolvido dentro de alguns componentes curriculares, conforme preconiza a Portaria
MEC N2 2.117/2019 de 06 dezembro de 2019, que traz uma nova dindmica para o futuro da educagdo no
Brasil, pois rompe as barreiras espaciais e temporais, possibilitando experiéncias diferenciadas de
aprendizagem e intera¢do entre docentes, discentes e tutores, com acesso ao material de estudo e recursos

didaticos em qualquer local e horario.

Na internet, cada navegador é um autor porque constréi o seu percurso préprio; ja na escola
tradicional, todos os alunos tém que estudar o mesmo conteldo, da mesma forma, ao mesmo tempo e no

mesmo ritmo.

No EAD, a percepgdo sobre o aluno é filtrada pela midia, o que pode dificultar ao professor fazer
adaptac¢Oes necessarias ao bom desenvolvimento do curso. Em funcdo disso, hd uma tendéncia em conciliar

a EAD com momentos presenciais. Percebe-se, portanto, a importancia do papel do professor: ele deve
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preparar se para atuar nas diferentes modalidades de ensino, encontrando uma nova forma de ser e de
fazer a pratica docente, coerente com as concepg¢des que passam a fundamentar o processo educacional

aprendendo a utilizar as Novas Tecnologias de Informagdo e Comunicag¢do no seu trabalho docente.

O EAD, prescinde, em tese, da relacdo face-a-face, em todos os momentos do processo
ensino-aprendizagem, exige relacdo dialdgica efetiva entre alunos, professores e orientadores académicos.
Isso impde a organizagdo de uma sistematizacdo que possibilite o processo de interlocucdo permanente

entre os sujeitos da acdo pedagdgica.

A Faculdade Goianira adota os seguintes principios inovadores para a pratica de EAD nos processos

educativos desenvolvidos pela Instituicdo:
e Promover o desenvolvimento da cultura de Educacdo A Distancia na Instituicdo;
e Articular as diferentes dimensdes de ensino para a promogao de cursos a distancia;
e Fomentar o desenvolvimento de propostas inovadoras e sustentdveis para o EaD;

e Desenvolver parcerias com instituicGes nacionais e internacionais para a cooperagao na area de

Educacdo a Distancia;
e Contribuir para a garantia do acesso e permanéncia de jovens e adultos a educagao superior;

e Implementar e acompanhar praticas avaliativas integradas ao processo de avaliacdo institucional

de modo a assegurar a qualidade de EaD;

e Fomentar a formacgdo pedagdgica e tecnoldgica para qualificar o processo de ensino e de

aprendizagem;

e Promover o uso e o desenvolvimento de tecnologias avangadas aplicadas no cotidiano da sala de
aula, com vistas a efetividade do processo de ensino aprendizagem. Para o desenvolvimento das atividades
em EAD, no ambito da Faculdade Goianira, a estrutura e organiza¢do do Sistema que da suporte a agdo

educativa contemplam o Nucleo de Educagdo a Distancia - NEAD, que tem por principais responsabilidades:

e Instalacdo, configuragdo, administracdo e manutenc¢do do ambiente Virtual de Aprendizagem com
materiais e recursos tecnolégicos adequados, que permitam a cooperacdo entre docentes, discentes e
tutores, promovendo a reflexdo acerca dos conteldos dos componentes curriculares e acessibilidade
metodoldgica, comunicacional e instrumental com avaliagdes periddicas com vistas na melhoria continua do

processo;
Apoio aos professores conteudistas e tutores

As atividades dos tutores sdo apoiadas pelo NEAD, que realiza capacitacdo e avaliagGes periddicas

no sentido de aperfeicoar as praticas criativas e inovadoras, o uso das tecnologias de informacdo e
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comunicacdo, de forma a garantir a acessibilidade digital e comunicacional, a interacdo entre docentes e

discentes, a permanéncia e sucesso dos discentes. Esse apoio é normalmente dado como:
e Treinamento no uso das ferramentas de desenvolvimento de contetdo;
e Anilise e teste do material produzido;
e Conversdao do material produzido;
® Treinamento no uso do ambiente virtual (férum, chat, e-mail etc.);
@ Resolucao de problemas de acesso ao sistema;
® Apoio aos alunos:
® Problemas de cadastramento e acesso ao sistema;

e Auxilio em duvidas técnicas (software a ser instalado para visualizacdo e/ou acesso ao material

publicado; configuracdo de software/hardware);
e Teste de novas ferramentas de autoria;
® Equipe multidisciplinar para orientagdo académica aos alunos:
e Criacdo do material didatico (conteudistas);
e Tutoria on-line e presenciais (tutores):

A equipe de tutores é constituida por profissionais com conhecimentos, habilidades e atitudes em
consonancia com o PPC. OS tutores atendem as as demandas didatico-pedagdgicas do componente
curricular, com mediagdo pedagdgica, acompanhamento e diagndstico dos discentes no processo somativo
e formativo, em relagdo aos conteldos a integracdo com os recursos tecnoldgicos e material pedagdgico,
desenvolvendo avaliagdes periddicas com vistas nas agdes corretivas, bem como nas melhorias dos projetos

futuros.

EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA TUTORIA NA EDUCACAO A DISTANCIA

O NEAD oferecera formacao continuada de tutores a distancia, voltada aos colaboradores técnicos e
administrativos, bem como como docentes interessados pelo tema.

O Curso de Formacdo de Tutores a Distancia sera realizado para desenvolver nos colaboradores da

instituicdo formacgdo continuada nos conhecimentos a respeito das ferramentas e metodologias utilizadas

no ensino a distancia.

76



As atividades dos tutores serdo apoiadas pelo NEAD, que realizara capacitacdo e avaliagGes
periddicas no sentido de aperfeigoar as praticas criativas e inovadoras, o uso das tecnologias de informacdo
e comunicagao, de forma a garantir a acessibilidade digital e comunicacional, a interagao entre docentes e

discentes, a permanéncia e sucesso dos discentes.

A equipe de tutores serd constituida por profissionais com conhecimentos, habilidades e atitudes
em consonancia com o PPC. Os tutores deverdo atender as demandas didatico-pedagdgicas do componente
curricular, com mediagdo pedagdgica, acompanhamento e diagndstico dos discentes no processo somativo
e formativo, em relagdo aos conteudos a integracdo com os recursos tecnoldgicos e material pedagdgico,
desenvolvendo avaliagdes periddicas com vistas nas a¢des corretivas, bem como nas melhorias dos projetos

futuros.

ATUAGAO DO COLEGIADO DE CURSO OU EQUIVALENTE

7

O Colegiado é um érgdo consultivo, normativo e deliberativo do Curso, em matéria de ensino,
pesquisa e extensdo. Todos os professores lotados no curso sao membros do colegiado, que ainda conta

com um estudante como representante do corpo discente.

Competéncias do Colegiado do Curso

e Opinar sobre decisGes tomadas pelo Coordenador de Curso;

e Analisar e deliberar, em grau de recurso, sobre assuntos de natureza académica do curso;

e Propor ao Coordenador de Curso normas sobre a organiza¢do e a administragdo dos Nucleos
vinculados ao Curso e de materiais ligados ao curso;

e Desempenhar outras atribuicdes delegadas pelo Coordenador do Curso;

e Zelar pelo cumprimento da legislagao e normas internas da Faculdade Goianira;

e Deliberar, se necessario, sobre o aproveitamento de estudos, adaptagdes e alunos transferidos ou
diplomados em conjunto com os professores das disciplinas;

e Acompanhar a vida académica e o desenvolvimento do corpo discente;

e Incentivar e propor a atualizagdo e aperfeicoamento do corpo docente.

Normas de Funcionamento do Colegiado

Ao Colegiado do Curso de Pedagogia aplicam-se as seguintes normas.

Quérum e Decisoes:

° O colegiado funciona com a presenga da maioria simples de seus membros e decide pela

maioria dos presentes.
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° O presidente do colegiado participa na votacdo e, ocorrendo empate, tem o voto de
qualidade.
° Nenhum membro do colegiado pode participar de sessdo em que esteja sendo apreciada

matéria de seu interesse particular.

Convocacdo de Reunides:

° As reunides ordinarias sdo convocadas pela Coordenacao de Curso.

. As reunides extraordinarias devem ser convocadas pela Coordenacdo de Curso ou a pedido
de pelo menos 1/4 de seus membros, com antecedéncia minima de 48 horas, ressalvados
os casos de urgéncia, constando na convocagdo, sempre, a pauta dos assuntos a serem

tratados.

Atas das Reunides:

° Das reunides serd lavrada ata, a qual serd lida e assinada na mesma sessdo ou na sessao

seguinte.

Regulamento do Colegiado

O Colegiado de Curso é regido por regulamento préprio, aprovado por ele préprio e pela Direcdo

Académica da Faculdade Goianira.

TITULAGAO E FORMAGAO DO CORPO DE TUTORES DO CURSO

A partir da considera¢do do perfil do egresso constante no PPC, o corpo de tutores do Curso de
Pedagogia da Faculdade Goianira deve demonstrar e justificar a relacdo entre a titulacdo do corpo de

tutores e seu desempenho em sala de aula.

O corpo de tutores do Curso de Pedagogia da Faculdade Goianira deve apresentar capacidade para
analisar os conteddos dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a atuacao
profissional e académica do discente, e fomentar o raciocinio critico com base em literatura atualizada, para
além da bibliografia proposta, bem como proporcionar o acesso a conteldos de pesquisas de ponta,

relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso, e incentivar a producdao do
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conhecimento, por meio de grupos de estudo ou de pesquisa e da publicacdo, bem como implementar

estratégias de interacdo entre estudantes e tutores.

EXPERIENCIA DO CORPO DE TUTORES EM EDUCAGAO A DISTANCIA

Todos os tutores sdo docentes da instituicdo que foram alocados nessa atividade de tutoria por
apresentarem conhecimentos e habilidades que desenvolveram ao longo do seu exercicio profissional com

experiéncia em educacdo a distancia comprovada.

Sdo capazes de identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteddo em linguagem aderente as
caracteristicas da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes
curriculares e elaborar atividades especificas, sobretudo, em colaboracdo com os docentes. Ademais, sdo
estimulados a atuar na promog¢do da aprendizagem de alunos com dificuldades, adotando praticas

comprovadamente inovadoras, sempre contando com o apoio do NINA.

INTERACAO ENTRE TUTORES PRESENCIAIS E A DISTANCIA

A equipe de tutores a distancia, docentes e coordenadores de cursos possui didlogo direto ao longo
da oferta das disciplinas, promovidas pelo ambiente virtual de aprendizagem, Curso de Formacdo
continuada, reunides de alinhamento periodo e demais canais de comunicagao que favorecem o dialogo,
interagdo e reflexao no ponto de vista dos assuntos e temas académicos e pedagégicos que incluem a
modalidade EAD.

Essa interacdo prevista no presente PPC ocorrerd durante o Programa de Desenvolvimento de
Docente - PDD, serve para o planejamento metodoldgico de como deve ocorrer essa interacdo, de modo a
possibilitar condicOes de mediacio e articulacdo entre tutores, docentes e coordenagdo e colegiado do
curso.

Essa interacdo ocorrida durante o PDD devera resultar em um relatério que serd utilizado para
andlise e encaminhamento de questoes do curso, bem como proporcionar modelos de avaliaches

periodicas para a identificacio de problemas ou incremento na interacdo entre os interlocutores.

PRODUGCAO CIENTIFICA, CULTURAL OU TECNOLOGICA

O corpo docente do Curso de Pedagogia da Faculdade Goianira serd estimulado a realizar estudos,

pesquisas e publicacdo de artigos cientificos, produtos técnicos, culturais e artisticos.



A Faculdade Goianira manterd em sua estrutura de funcionamento programas de pesquisa, extensao
e inovac¢do, de modo a facilitar o corpo docente a participagdo em projetos e consequentemente producdo

cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica.
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INFRAESTRUTURA

ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

Os professores em tempo integral poderdo fazer uso de gabinetes de trabalho devidamente
equipados com mesa, cadeiras, computador ligado em rede, para realizacdo das atividades relacionadas a
estudos, pesquisas e planejamento académico.

Todos os ambientes atendem em relacdo a espaco, ventilacdo, iluminacdo, cujas caracteristicas
mantém os ambientes com acustica apropriada, realizada limpeza didria. Os espacos atendem as questdes
de mobilidade e acessibilidade. Os ambientes possuem ainda mobilidrio e equipamentos que viabilizam
acGes académicas como planejamento pedagdgico e possuem recursos de tecnologia da informacdo e
comunicagao apropriados, garantindo privacidade para uso dos recursos, para atendimento aos discentes,

bem como a guarda de material e equipamento pessoal com seguranga.

ESPACO DE TRABALHO PARA O COORDENADOR

A sala da coordenacdo de curso fica localizada de forma que oferece facilidade e acesso aos alunos,
dispde de espaco para o atendimento ao aluno ou grupos de alunos. O aluno tem acesso ao coordenador
por meio de e-mail, telefone e pessoalmente nos horarios de coordenacao previamente estabelecidos.

As coordenac¢des sdo equipadas com computadores, acesso a internet e impressora. Todos os
ambientes atendem em relacdo a espaco, ventilacdo, iluminagdo, cujas caracteristicas mantém os
ambientes com acustica apropriada, realizada limpeza didria. Os espacos atendem as questdes de
mobilidade e acessibilidade.

Os ambientes possuem ainda mobilidrio e equipamentos que viabilizam ag¢bes académicas como
planejamento pedagdgico e possuem recursos de tecnologia da informagcdo e comunicagao apropriados,
garantindo privacidade para uso dos recursos, para atendimento a discentes e orientadores, bem como a

guarda de material e equipamento pessoal com seguranga.

SALA COLETIVA DE PROFESSORES

A sala de professores é privativa, atendendo plenamente as necessidades institucionais, dispondo de
infraestrutura tecnoldgica, que possibilita formas distintas de trabalho, devidamente equipada com mesa
de reunides.

O espacgo possui mesa grande tipo “de reunides”, cadeiras, computadores ligados a internet, sofd e

armarios.

O ambiente atende em relacdo a espago, ventilacdo, iluminagdo, ar-condicionado, cujas
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caracteristicas mantém os ambientes com acustica apropriada, realizada limpeza didria. Os espacos

atendem as questdes de mobilidade e acessibilidade.

Os ambientes possuem ainda mobilidrio e equipamentos que viabilizam acGes académicas como
planejamento pedagdgico e possuem recursos de tecnologia da informacdo e comunicacdo apropriados,
garantindo privacidade para uso dos docentes, bem como a guarda de material e equipamento pessoal com

seguranga.

SALAS DE AULA

A comunidade académica — professores e alunos — dispdem de Salas de Aula devidamente equipadas,
arejadas e mobiliarios adequados. As salas medem entre 60 e 90 metros quadrados aproximadamente e sdo

adequadas para atender 50 alunos confortavelmente.

Estdo equipadas com cadeiras escolares confortaveis, com apoio para anotagdes, espago para pessoa

com deficiéncia e cadeira exclusiva para obeso.

As salas de aula atendem as necessidades do curso de Pedagogia, apresentando manutenco
periodica, conforto, disponibilidade de recursos de tecnologias da informac&o e comunicacio adequados as
atividades a serem desenvolvidas. Apresentam flexibilidade relacionada as configuracdes espaciais,
oportunizando distintas situacQes de ensino-aprendizagem, adequadas ao desenvolvimento de aulas com

metodologias ativas.

ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA

A Faculdade Goianira possui laboratério de informdatica com maquinas em quantidade suficiente para
atender os alunos de Pedagogia, com acesso a internet e softwares relacionados as atividades académicas,
profissionais e do curso. O laboratério atende quanto a disponibilidade de equipamentos, conforto, a
estabilidade e velocidade da internet, a rede sem fio e a adequacdo do espaco fisico, possuindo hardware e
software atualizados e passa por avaliacGes periddicas de sua adequacao, qualidade e pertinéncia, por meio

de plano de conservacao, atualizacdo e expansao.

O laboratdrio possibilita ao aluno a realizacdo de atividades praticas, tedrico-praticas, avaliagdes e a
realizacdo de pesquisas académicas e cientificas. O ambiente atende em relagao ao espago, ventilagdo,
iluminacdo, ar-condicionado, cujas caracteristicas mantém os ambientes com acustica apropriada, realizada

limpeza diaria.
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BIBLIOGRAFIA BASICA POR UNIDADE CURRICULAR

A Biblioteca é um 6rgao de vital importancia ao apoio das atividades académicas. Estd estruturada de
forma a atender as necessidades do ensino, pesquisa e extensdo em quantidade e qualidade. A Biblioteca
da Faculdade Goianira interage com a comunidade académica de forma totalmente informatizada e para

isso oferecera treinamentos que contribuem para a homogeneiza¢do de atendimento e uso do sistema.

Espacos diversificados como sala de estudos individuais, em grupos e computadores para estudos
compdem a estrutura deste espago multifuncional que conta, ainda, com uma equipe de apoio treinada a

disposicdo dos alunos, professores e comunidade, a fim de orienta-los.

O acervo da bibliografia basica e adequado em relacdo as unidades curriculares e aos conteudos
descritos no PPC do Curso de Pedagogia, e esta atualizado, considerando a natureza das unidades

curriculares.

O acervo fisico esta tombado e informatizado, o acervo virtual possui contrato que garante o acesso

ininterrupto pelos usuarios e ambos estao registrados em nome da Mantenedora da Faculdade Goianira.

Esta referendado por relatorio de adequacdo, realizado pelo NDE, comprovando a compatibilidade,
em cada bibliografia basica da unidade curricular, entre o numero de vagas e a quantidade de exemplares

fisicos e digitais.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalaces e recursos
tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de
acessibilidade e de solucBes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem. Ha disponibilizacdo de periddicos
virtuais especializados e todo o acervo e gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas, e sera adotado plano de contingeéncia para a garantia do acesso e do servico. O sistema de

gestdo de acervo utilizado é o Libmim Bibliotecas, e a bibliografia virtual contratada é a Pearson.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR POR UNIDADE CURRICULAR

A Biblioteca é um érgdo de vital importancia ao apoio das atividades académicas. Esta estruturada de
forma a atender as necessidades do ensino, pesquisa e extensdo em quantidade e qualidade. A Biblioteca
da Faculdade Goianira interage com a comunidade académica de forma totalmente informatizada e para

isso oferecera treinamentos que contribuem para a homogeneizagao de atendimento e uso do sistema.

Espagos diversificados como sala de estudos individuais, em grupos e computadores para estudos
compdem a estrutura deste espaco multifuncional que conta, ainda, com uma equipe de apoio treinada a

disposicdo dos alunos, professores e comunidade, a fim de orienta-los.

O acervo da bibliografia complementar e adequado em relacAo as unidades curriculares e aos
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conteudos descritos no PPC do Curso de Pedagogia, e esta atualizado, considerando a natureza das

unidades curriculares.

O acervo fisico esta tombado e informatizado, o acervo virtual possui contrato que garante o acesso
ininterrupto pelos usuarios e ambos estao registrados em nome da Mantenedora da Faculdade Goianira. Foi
referendado por relatorio de adequac@o, realizado pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada
bibliografia complementar da unidade curricular, entre o numero de vagas e a quantidade de exemplares

fisicos e digitais.

Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalacOes e recursos
tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de
acessibilidade e de solucBes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem. Ha disponibilizacdo de periddicos
virtuais especializados e todo o acervo e gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou
assinaturas, e sera adotado plano de contingencia para a garantia do acesso e do servico. O sistema de

gestdo de acervo utilizado é o Libmim Bibliotecas, e a bibliografia virtual contratada é a Pearson.

LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMAGAO BASICA

O laboratério de formagdo basica do curso de Pedagogia da Faculdade Goianira se restringe ao

Laboratério de Informatica.

LABORATORIOS DIDATICOS DE FORMAGAO ESPECIFICA

A Brinquedoteca do curso de Pedagogia da Faculdade Goianira foi planejado para ser utilizado como
um laboratério didatico de exceléncia. A Brinquedoteca da Faculdade Goianira estad prevista para ser
utilizada entre o quinto e oitavo semestre, e constitui-se como laboratério didatico de formacdo especifica
plenamente alinhado ao PPC de Pedagogia, fundamentando-se nos principios tedrico-metodoldgicos da
ludicidade como elemento essencial da pratica pedagogica. Este espaco atende as diretrizes curriculares
através da articulacdo entre teoria e pratica, viabilizando experiéncias concretas nas disciplinas de Jogos e
Brincadeiras, Psicomotricidade, Literatura Infantil e Praticas Educativas na Educac¢do Infantil. A estrutura
permite a formagdo de competéncias especificas previstas no perfil do egresso, como o planejamento,
execugao e avaliagdo de atividades ludico-pedagdgicas, consolidando-se como centro de pesquisa, extensdo

e pratica reflexiva sobre o brincar.

A operacionalizacdo da Brinquedoteca é regida por regulamento especifico, formalizado
institucionalmente e que serd amplamente divulgado a comunidade académica. O documento normatiza
horarios de funcionamento, procedimentos de agendamento, protocolos de utilizacdo dos materiais e
diretrizes de seguranca. Havera capacitacdo sistematica para docentes e discentes quanto ao uso adequado

do espago e equipamentos. Os brinquedos passardo por higienizacdo periddica, seguindo protocolos
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sanitarios rigorosos, e a manutencao do espago conta com checklist semanal de verificacdo de condicGes

estruturais e de seguranca.

O ambiente foi projetado conforme parametros ergondmicos e pedagdgicos, dividido em dareas
tematicas (cantinho da leitura, espaco de jogos, area de psicomotricidade e setor de tecnologias
educativas). A iluminacdo combina luz natural e artificial. O piso emborrachado antiderrapante e
antialérgico garante seguranca e conforto. A acessibilidade é assegurada por rampas, sinalizacdo tatil,

mobiliario adaptado e recursos pedagdgicos inclusivos.

O laboratdrio conta com plano de manutenc¢do preventiva e suporte técnico permanente. Dispora de
sistema de projecdo e tablets educacionais. A conexdo a internet de alta velocidade viabiliza pesquisas e

atividades online.

O acervo contempla itens didaticos, incluindo jogos de construcdo, brinquedos estruturados e
nao-estruturados, fantoches, instrumentos musicais, materiais sensoriais e jogos pedagdgicos. Havera

equipamentos especificos para desenvolvimento psicomotor e materiais para atividades expressivas.

O sistema de gestdo da qualidade prevé avaliacdes semestrais por meio de instrumentos especificos
aplicados a docentes, discentes e técnicos. Os resultados serdo sistematizados em relatérios analiticos que
fundamentam o plano de melhorias continuas. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) realizard anualmente
revisdo completa da adequacdo da brinquedoteca as demandas curriculares e tendéncias pedagdgicas
emergentes. As avaliagdes subsidiam decisGes sobre atualizacGes do acervo, renovacdo tecnoldgica e

adequac0es estruturais, garantindo a exceléncia e inovagdo constantes neste laboratdrio didatico.

PROCESSO DE CONTROLE DE PRODUCAO OU DISTRIBUICAO DE MATERIAL DIDATICO (LOGISTICA).

O curso de Pedagogia da Faculdade Goianira ndo fard producao e distribuicdo de materiais didaticos

para os estudantes.
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ANEXOS

ANEXO I - ESTRUTURA CURRICULAR

Faculdade Goianira

Pedagogia

Estrutura Curricular 2024.1

Hora Hora
Periodo |Componente Curricular Aula Relégio
1¢ Projeto Integrador de Empreendedorismo, Inovagao e Criatividade 40 33
1¢ Seminario Integrador | 40 33
1¢ Fundamentos da Educacdo 80 67
10 Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem 80 67
10 Pratica de Ensino - Formagdo do Professor 80 67
10 Multiculturalismo na Educagdo Contemporanea 80 67
20 Comunicacdo e Expressao 40 33
Projeto Integrador de Direitos Humanos, Responsabilidade Social e Relag8es
29 Etnico-Raciais 40 33
29 Metodologia Cientifica 40 33
29 Seminario Integrador 40 33
29 Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - TIC 80 67
29 Didatica 80 67
29 Projetos Comunitarios 80 67
3¢ Projeto Integrador de Meio Ambiente e Sustentabilidade 40 33
32 Seminario Integrador llI 40 33
3¢ Avaliacdo do Desenvolvimento e da Aprendizagem 80 67
3¢ Estrutura e Funcionamento do Ensino 40 33
3¢ Coordenacao e Orientagdo Escolar 40 33
39 Gestdo Escolar e Politicas Publicas 80 67
3¢ Fundamentos histdricos da educacdo 80 67
40 Projeto Integrador de Consultoria 40 33
49 Seminario Integrador IV 40 33
49 Primeiros Socorros 40 33
49 LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais 40 33
49 Curriculo Escolar e Programas 40 33
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40 Pratica de Ensino - Educagdo de Jovens e Adultos 40 33
49 Inclusdo Escolar - Problemas na Aprendizagem e a Neurociéncia 80 67
40 Desenvolvimento de Competéncias Socioemocionais 40 33
40 Eletiva | 40 33
5¢ Pratica de Ensino - Literatura Infantojuvenil 40 33
5@ O Brinquedo, o Brincar e a Infancia 40 33
5¢ Organizacdo e Planejamento da Educacdo Infantil 80 67
As Diferentes Linguagens da Criancga - As Praticas na Educacdo da Primeira
5¢ Infancia 80 67
5¢ Alfabetizagdo e Letramento 80 67
5¢ Estagio Supervisionado | 100 100
59 Eletiva Il 40 33
5¢ Arte e Educagdo Contemporanea 40 33
62 Fundamentos da Psicomotricidade 40 33
69 Documentac¢do Pedagodgica 40 33
62 Psicologia na Infancia 80 67
62 Metodologias Ativas no Processo de Ensino Aprendizagem 80 67
62 Trabalho de Conclusdo de Curso | 80 67
62 Estdgio Supervisionado Il 100 100
62 Estatistica aplicada a educagéo 40 33
62 Pedagogia no Contexto Nao Escolar 40 33
79 Metodologia e Pratica de Ensino da Lingua Portuguesa 80 67
7° Trabalho de Conclusdo de Curso Il 80 67
79 Estdgio Supervisionado Ill 100 100
7° Fundamentos e metodologia do ensino médio 40 33
7° Pratica de Ensino nas Séries Iniciais 80 67
7° Eletiva Il 40 33
79 Intervencdo Psicopedagogica Frente as Dificuldades de Aprendizagem 80 67
82 Metodologia e Pratica de Ensino de Ciéncias 80 67
8¢ Metodologia e Pratica de Ensino de Matematica 80 67
82 Fundamentos e metodologia do ensino de Histdria e Geografia 80 67
82 Psicologia e Cognigcao 80 67
8¢ Estagio Supervisionado IV 100 100
82 Atividades Complementares 200 200
8¢ Andragogia 80 67
Total 3800 3266
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ANEXO Il - EMENTARIO E BIBLIOGRAFIAS

Multiculturali
SMo na
Educacao
Contemporan
ea

Projeto
Integrador de
Empreended

orismo,

Inovagao e
Criatividade

Fundamentos
da Educacgao

PEDAGOGIA

Primeiro Semestre

A Antropologia e o estudo da
cultura. Conceitos de
etnocentrismo e relativismo
cultural. A etnografia como
recurso metodoldgico.
Interpretagdes da cultura
brasileira. Multiculturalismo,
diversidade de género, religido e
familia. Consumo e meio
ambiente. O surgimento da
Sociologia e os tedricos cldssicos.
Individuo, classe, desigualdade
social e globalizagdo. Estudo,
relagdes de poder e participagdo
politica. Movimentos sociais na
construgdo da cidadania.

Os novos desafios do cenario
empresarial. Comportamento

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

empreendedor. Caracteristicas do Bibli.ogra

empreendedor. Fases de criagao
de um negdcio. O plano de
negdcios. Viabilidade
mercadoldgica, técnica e
econdmico-financeira. Entidades
e formas de apoio aos novos
negdcios. Aspectos legais,
crediticios, informacionais e
tecnologicos para formagdo de
empresas.

Filosofia, Educacdo e Filosofia,
Filosofia da Educagdo.
Pressupostos filoséficos que
fundamentam as concepgdes de
educacdo; tarefas da filosofia da
educacdo. Estudos filosoficos do
conhecimento - as questdes da
verdade e da ideologia no campo
da educagdo. A praxis educativa
contemporanea. As teorias e
praticas educativas e suas

fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

STIPPE, Claudia. (Org.). Aspectos socioantropoldgicos. 2. ed. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2019.

VIANA, Ana Cristina Aguilar. Direitos humanos: aspectos histéricos,
conceituais e conjunturais. Curitiba: Contentus, 2020.

BOURDIEU, Pierre. Sociologia geral, vol. 2: habitus e campo: Curso no
College de France (1982-1983). Trad. Fabio Ribeiro. Petrépolis: Vozes,
2021.
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Fabio Creder. Petrépolis: Vozes, 2022.
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Prentice Hall, 2014.
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HERZFELD, Michael. Antropologia: pratica tedrica na cultura e na
sociedade. Petrépolis: Vozes, 2014. (Colegdo Antropologia)

MIRANDA, Nilmario. Por que direitos humanos. Belo Horizonte:
Auténtica, 2006.

OLIVEIRA, Allan de Paula. Antropologia: questdes, conceitos e histérias.
Curitiba: Intersaberes, 2018.

STIPPE, Claudia. (Org.). Aspectos socioantropolégicos. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2014.

GONCALVES, Silvia Carolina Afonso. Da ideia ao plano de negdcios.
Curitiba: Contentus, 2021.

FERNANDES, Ciro Francisco Burgos; RIBEIRO, Edelclayton. O
empreendedor: plano de negdcios do empreendedor: material do
aluno. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2012.

SERTEK, Paulo. Empreendedorismo. Curitiba: Intersaberes, 2012.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administragdo para
empreendedores. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
NYEGRAY, Jodo Alfredo Lopes. Diplomacia e empreendedorismo
corporativo. Curitiba: Contentus, 2020.

RAZZOLINI FILHO, Edelvino. Empreendedorismo: dicas e planos de
negocios para o século XXI. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Plano de
Negdcios)

XAVIER, Carlos Magno da Silva et al. Gerenciamento de projetos de
inovagdo, pesquisa e desenvolvimento (P&D): uma adaptacdo da
metodologia Basic Methodware®. Rio de Janeiro: Brasport, 2014.

SCHNEIDER, Laino Alberto. Filosofia da educagao. Curitiba: Intersaberes,
2013. (Série Formagdo Pedagdgica)

CESCON, Everaldo; NODARI, Paulo César. Temas de filosofia da
educagao. Caxias do Sul: Educs, 2009.

CONSTANTINO, Ethannyn Mylena Moura Lima. Filosofia da educacdo.
Curitiba: Contentus, 2020.

PERISSE, Gabriel. Introdug3o a filosofia da educagdo. Belo Horizonte:
Auténtica, 2008. (Colegdo Biblioteca Universitaria. Série Educagdo, v. 2)
ROCHA, Ronai. Filosofia da educagdo. Sdo Paulo: Contexto, 2022.
ANTONIO, José Carlos. (Org.). Filosofia da educagdo. Sdo Paulo: Pearson
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Pratica de
Ensino -
Formagao do
Professor

Psicologia do
Desenvolvim
entoeda
Aprendizage
m

Seminario
Integrador |

dimensdes ético-politica e
estética. Filosofia da educagdo e
a formacdo do professor.

Introdugdo ao estudo do
planejamento. Fundamentos do
planejamento educacional. O
debate corrente sobre o conceito
e os fins do planejamento.
Caracteristicas dos enfoques
principais de planejamento. O
conceito de planejamento
educacional sob as perspectivas
politica e administrativa.
Planejamento educacional
participativo e sua
operacionalizagdo. Politicas
educacionais e seus impactos no
planejamento. Planejamento
participativo em educagdo.
Projetos em educacgdo. Plano de
unidade. Plano de aprendizagem.

A Psicologia e os estudos da
cognigdo. Abordagens
psicologicas do Desenvolvimento
e aprendizagem e suas
implicages na educagao:
abordagem
inatista-maturacionista,
comportamentalista,
genético-cognitiva e
sécio-histdrica. Fatores geradores
das dificuldades de
aprendizagem e as contribui¢des
da Psicopedagogia.

O papel da Pedagogia e do
pedagogo na sociedade atual;
desafios que se apresentam a sua
atuacdo. A ética na formacgado do
pedagogo. Importancia da
pesquisa na formacgdo do
pedagogo. Estudos de tematicas
relativas a atuagdo do pedagogo,
com énfase nas lacunas na
formagdo. Producdo de artigo
cientifico acerca dos estudos
realizados. Semindrio para
socializagdo dos trabalhos
produzidos.

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Education do Brasil, 2014.

TREVISAN, Amarildo Luiz. Terapia de atlas: filosofia da educagdo no
contempordneo. Caxias do Sul: Educs, 2020.

CERVI, Rejane de Medeiros. Planejamento e avaliagdao educacional.
Curitiba: Intersaberes, 2013. (Série Avaliacdo Educacional)
VASCONCELOS, Maria Lucia. Educagao basica: a formagdo do professor,
relagdo professor-aluno, planejamento, midia e educagdo. Sdo Paulo:
Contexto, 2012.

VEIGA, llma Passos Alencastro et al. Quem sabe faz a hora de construir
o projeto politico-pedagégico: o ensino e suas relagdes. Campinas:
Papirus, 2007. (Colecdo Magistério: Formacao e Trabalho Pedagdgico)
HORA, Dinair Leal da. Gestdao democratica na escola: artes e oficios da
participagdo coletiva. 17. ed. Campinas: Papirus, 1994. (Colegdo
Magistério: Formagao e Trabalho Pedagdgico)

VEIGA, llma Passos Alencastro et al. Didatica: o ensino e suas relagdes.
Campinas: Papirus, 1996. (Colecdo Magistério: Formagdo e Trabalho
Pedagdgico)

OLIVEIRA, Maria Auxiliadora Monteiro. (Org.). Gestdo educacional:
novos olhares, novas abordagens. 10. ed. Petrépolis: Vozes, 2014.

CAMARA, Suzana Aparecida dos Santos. (Org.). Psicologia da
aprendizagem. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2015.
PILETTI, Nelson; ROSSATO, Solange Marques. Psicologia da
aprendizagem: da teoria do condicionamento ao construtivismo. Sdo
Paulo: Contexto, 2012.
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educacional: um guia didatico. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2021.

GOMES, Maria de Fatima C.; PEREIRA, Marcelo Ricardo. Psicologia
educacional: sujeitos contemporaneos. Sdo Paulo: Contexto, 2022.
GRASSI, Tania Mara. Oficinas psicopedagégicas: caminhando e
construindo saberes. Curitiba: Intersaberes, 2020. (Série Panoramas da
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MAIA, Christiane Martinatti. Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem. Curitiba: Intersaberes, 2017. (Série Pedagogia
Contemporanea)

MOYSES, Lucia. O desafio de saber ensinar. 16. ed. Campinas: Papirus,
1994.

FERREIRA, Loriane de Fatima. Psicopedagogia e teoria da epistemologia
convergente: novas contribui¢Ges. Curitiba: Intersaberes, 2020. (Série
Panoramas da Psicopedagogia)

VEIGA, llma Passos Alencastro; SANTOS, Jocyléia Santana dos. (Orgs.).
Formagdo de professores para a educagao basica. Petrépolis: Vozes,
2022.

FAZENDA, lvani. (Org.). A pesquisa em educagdo e as transformagées
do conhecimento. Campinas: Papirus, 2015. (Colegdo Praxis)

KNECHTEL, Maria do Rosario. Metodologia da pesquisa em educagao:
uma abordagem tedrico-pratica dialogada. Curitiba: Intersaberes, 2014.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da.
Projeto de pesquisa: entenda e faga. 6. ed. Petrépolis: Vozes, 2011.
MATOS, Neide da Silveira Duarte de; SOUSA, Joceli de Fatima Arruda;
SILVA, Jodo Carlos da. (Orgs.). Pedagogia histdrico-critica: revolugdo e
formacédo de professores. Campinas: Armazém do Ipé, 2018.

PADUA, Gelson Luiz Daldegan de, et al. Pedagogia social. Curitiba:
Intersaberes, 2013. (Série Pedagogia Contemporanea)

VEIGA, llma Passos Alencastro (Org.) et al. Formagao de professores:
politicas e debates. Campinas: Papirus, 2015. (Colegdo Magistério:
Formagao e Trabalho Pedagdgico)
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Tecnologia da

Informacgao e

Comunicagao
-TIC

Projetos
Comunitarios

Segundo Semestre

Estudo da Didatica: retrospectiva
historica, suas relagdes e
pressupostos. Proposta atual da
Didatica numa perspectiva
critico-social da educagdo e a
formacao tedrico-pratica dos
professores, a
multidimensionalidade e a

interdisciplinaridade do processo

educativo na escola basica
envolvendo planejamento -
execugdo, subsidiadas pela
avaliagdo, com vistas a
transformagdo do
educando-educador. Aspectos

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia

metodoldgicos, técnicos, sociais € Comple

politicos envolvidos nas agGes
didaticas educador-educando. a
pesquisa no ensino da didatica.

Enfoque tedrico-pratico sobre a
relagdo Educagdo e tecnologias
da informagdo e comunicagdo.
Contexto histérico das
tecnologias nos sistemas de
ensino. As TIC e suas implicagdes

pedagodgicas e sociais. Linguagens

midiaticas no ensino e
aprendizagem. Politicas publicas
e gestdo das TIC.

Levantamento das institui¢des
educativas ndo formais,
analisando a sua relevancia no
contexto da sociedade
globalizante. Globalizagdo e
identidade social. Cultura global
e resisténcia cultural. As politicas
sociais a nivel nacional e local.
ONGs e seu papel social. Os
movimentos sociais em Sergipe.
A pedagogia empresarial e
aprendizagem organizacional.
Problemas sociais na sociedade
contemporanea.

mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

MELO, Alessandro de; URBANETZ, Sandra Terezinha. Fundamentos de
didatica. Curitiba: Intersaberes, 2012.

VEIGA, llma Passos Alencastro et al. Repensando a didatica. 21. ed. rev.
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FERREIRA, Arthur Vianna; SIRINO, Marcio Bernardino; MOTA, Patricia
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Comunicagao
e Expressao

Metodologia
cientifica

Projeto
Integrador de
Direitos
Humanos,
Responsabili
dade Social e
Relagoes
Etnico-Raciais

Estudo da unidade de sentido: a

palavra, a frase, o paragrafo.

Conceito de lingua, linguagem e  Bibliogra
texto verbal e ndo verbal. fia
Elementos de textualidade. Basica
Estratégias de leitura. Leitura e

producdo de texto académico a

partir do eixo: educacdo, ciéncia

e tecnologia - resumo, resenha e

mapa conceitual.

Bibliografia
Compleme
ntar

Finalidade da metodologia

cientifica. Importancia da

metodologia cientifica no &mbito Bibliogra
das ciéncias. Metodologia de fia
estudos. O conhecimento e suas Basica
formas. Os métodos cientificos. A

pesquisa enquanto instrumento

de acdo reflexiva, critica e ética.

Tipos, niveis, etapas e

planejamento da pesquisa

cientifica. Procedimentos

materiais e técnicos da pesquisa  Bibliogra

cientifica. Diretrizes bdsicas para fia
elaboracdo de trabalhos Comple
didaticos, académicos e mentar

cientificos. Normas técnicas da
ABNT para referéncias, citagoes e
notas de rodapé. Projeto de
pesquisa.

Tratar os conceitos de etnia, raga,
racializagdo, identidade,
diversidade. Diferenga.
Compreender os grupos étnicos
"minoritarios" e processos de
colonizagdo e pods-colonizagao.
Politicas afirmativas para
populagGes étnicas e politicas
afirmativas especificas em
educagdo. Populagdes étnicas e
didspora. Racismo, discriminagao
e perspectiva
didatico-pedagdgica de educagdo Bibliogra

Bibliogra
fia
Basica

antirracista. Historia e cultura fia
étnica na escola e itinerarios Comple
pedagodgicos. Etnia/raca e a mentar

indissociabilidade de outras
categorias da diferenga. Cultura e
hibridismo culturais. As
etnociéncias na sala de aula.
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Seminarios
Integrador Il

Avaliacao do
Desenvolvim
ento eda
Aprendizage
m

Projeto
Integrador de
Meio
Ambiente e
Sustentabilid
ade

Movimentos sociais e educagado
nao formal. Pesquisas em
educagdo no campo da educagdo
e relagBes étnico-raciais.

O papel da Pedagogia e do

pedagogo na sociedade atual;
desafios que se apresentam a sua Bibliogra
atuacgdo. A ética na formacgdo do

pedagogo. Importancia da B:s?ca

pesquisa na formagao do

pedagogo. Estudos de tematicas

relativas a atuagdo do pedagogo,

com énfase nas lacunas na

formagao. Producdo de artigo

cientifico acerca dos estudos

realizados. Semindario para

socializagdo dos trabalhos

produzidos. Bibliogra

fia

Comple
mentar

HALL, Gwendolyn Midlo. Escraviddo e etnias africanas nas Américas:
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2021.

VEIGA, llma Passos Alencastro; SANTOS, Jocyléia Santana dos. (Orgs.).
Formacgao de professores para a educagao basica. Petropolis: Vozes,
2022.
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do conhecimento. Campinas: Papirus, 2015. (Colegdo Praxis)

KNECHTEL, Maria do Rosario. Metodologia da pesquisa em educagao:
uma abordagem tedrico-pratica dialogada. Curitiba: Intersaberes, 2014.
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Metodologia cientifica. 6. ed. S3o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

Terceiro Semestre

As dimensdes da avaliagdo
educacional. Avaliagdo da
aprendizagem em diferentes

N . Bibliogra
concepgdes tedricas.

Procedimentos tradicionais de ,f'?
avaliacdo da aprendizagem. Basica
Procedimentos inovadores de
avaliagdo de aprendizagem
Bibliogra
fia
Comple
mentar
Evolucgdo e apropriagdo segundo
a dinamica homem versus
natureza. Conceitos de meio Bibliogra
ambiente, desenvolvimento e fia
sustentabilidade. A consciénciae = Basica
emergeéncia sobre a tematica
ambiental. Educagdo ambiental:
histérico e teoria metodolégica.  Bibliogra
Discussdo sobre a questdo fia

VILLAS BOAS, Benigna; SOARES, Enilvia Rocha Morato (Orgs.). Avaliagdo
das aprendizagens, para as aprendizagens e ccomo aprendizagem: obra
pedagdgica do professor. Campinas: Papirus, 2022.

VILLAS BOAS, Benigna (Org.). Avaliagdo: interagdes com o trabalho
pedagdgico. Campinas: Papirus, 2018.

BOTH, Ivo José. Avaliagdo planejada, aprendizagem consentida: é
ensinando que se avalia, é avaliando que se ensina. 2. ed. rev.e atual.
Curitiba: Intersaberes, 2017. (Série Avaliagdo Educacional)

CARVALHO, Marilia Pinto de. Avaliagdo escolar, género e raga.
Campinas: Papirus, 2013. (Colecdo Papirus Educagdo)

VILLAS BOAS, Benigna Maria de Freitas. Virando a escola do avesso por
meio da avaliagdo. 2. ed. Campinas: Papirus, 2008.

VILLAS BOAS, Benigna; SOARES, Enilvia Rocha Morato (Orgs.). Avaliagdo
das aprendizagens, para as aprendizagens e ccomo aprendizagem: obra
pedagdgica do gestor. Campinas: Papirus, 2022.

ARREDONDO, Santiago Castillo; DIAGO, Jesus Cabrerizo. Praticas de
avaliacao educacional: materiais e instrumentos. Curitiba: Intersaberes,
2013. (Série Avaliagdo Educacional)

BOFF, Leonardo. Sustentabilidade: o que é, o que ndo é. 5. ed. rev. e
ampl. Petrépolis: Vozes, 2016.

GUIMARAES, Mauro. A formagdo de educadores ambientais. Campinas:
Papirus, 2020. (Colegdo Papirus Educagdo)

PINOTTI, Rafael. Educagdao ambiental para o século XXI: no Brasil e no
mundo. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2016.

GUIMARAES, Mauro. A dimensdo ambiental na educagdo. Campinas:
Papirus, 2020. (Colegdo Magistério: Formagdo e Trabalho Pedagdgico)
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Filosofia e
cidadania

Gestao
Escolar e
Politicas
Publicas

Estrutura e
Funcionamen
to do Ensino

ambiental e a sustentabilidade,
interdisciplinaridade e o papel da
sociedade.

A era do conhecimento: o
conhecimento filoséfico, as
relagdes homem-mundo, a
sociedade aprendente, a
condi¢do humana. Filosofia,
ideologia, educagdo: o processo
de ideologizagdo, a construgdo da
cidadania, o conhecimento e
valores, educagdo e mudanga.
Etica e cidadania: ética e moral, o
compromisso ético, a formagao
da cidadania, o ser humano
integral. A agdo educativa e
cidadania: o exercicio da
cidadania, ética, labor e trabalho,
vita activa: agao e ética, a utopia
da esperanca.

Organizagdo do trabalho
educativo: a instituicdo, a
organizagdo e a cultura da escola.
Articulagdo agdo educativa e
administragdo escolar; aspectos
histéricos da administracdo geral
e educacional; atribuigses,
marcos legais, principios e
métodos de gestdo escolar.
Principios da gestdo democratica.
O gestor escolar no cotidiano das
instituicOes: estratégias de
intervengao na gestdo do
processo educativo; gestdo e
organizagdo dos recursos da
escola. Etica na gestdo.

Analise da politica educacional
no contexto da formagao social
brasileira. O sistema escolar
brasileiro e os aspectos
relacionados a sua estrutura e
funcionamento. Iniciativas
direcionadas a constitui¢do de
um sistema escolar brasileiro ao
longo da histoéria. A reforma
educacional brasileira, seus
condicionantes externos,
processo de construgdo da LDB e

Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

MENDONCGA, Francisco; DIAS, Mariana Andreotti. Meio ambiente e
sustentabilidade. Curitiba: Intersaberes, 2019. (Série Educagdo
Ambiental)

OLIVEIRA, Marcia Maria Dosciatti de, et al. Cidadania, meio ambiente e
sustentabilidade. Caxias do Sul: Educs, 2017.

PELANDA, André Maciel; BERTE, Rodrigo. Educagdo ambiental:
construindo valores humanos através da educagdo. Curitiba:
Intersaberes, 2021.

SOUZA, Alexandre Augusto Cals e; TAVARES, Francinei Bentes. Politicas
publicas em educag¢do e meio ambiente: vises interdisciplinares.
Jundiai: Paco Editorial, 2021.

CORTELLA, Mario Sergio; TAS, Marcelo. Basta de cidadania obscenal!
Campinas: Papirus 7 Mares, 2018. (Colegdo Papirus Debates)

LOURENCO, Nivaldo Vieira. Etica. Curitiba: Contentus, 2020.

MARCON, Kenya J. (Org.). Etica e cidadania. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2017.

GALLO, Silvio. (Coord.). Etica e cidadania: caminhos da filosofia:
elementos para o ensino de filosofia. Campinas: Papirus, 2015.

JOHANN, Jorge Renato. Um novo homem e uma nova sociedade:
construindo a cidadania. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2015.

PINSKY, Jaime. (Org.). Praticas de cidadania. SGo Paulo: Contexto, 2004.

PINSKY, Jaime; PINSKY, Carla Bassanezi. (Orgs.). Historia da cidadania. 5.
ed. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

LUCK, Heloisa. Concepgdes e processos democraticos de gestido
educacional. 9. ed. Petrdpolis: Vozes, 2012. (Série Cadernos de Gestao,
v. 1)

LUCK, Heloisa. Lideranga em gestdo escolar. 9. ed. Petrépolis: Vozes,
2014. (Série Cadernos de Gestdo)

OLIVEIRA, Maria Cristina de. Caminhos para a gestdao compartilhada da
educagao escolar. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Processos
Educacionais)

GROCHOSKA, Marcia Andreia. Organizagao escolar: perspectivas e
enfoques. Curitiba: Intersaberes, 2013. (Série Pesquisa e Prética
Profissional em Pedagogia)

MACHADO, Carlos Roberto. Gestdao educacional comentada. Jundiai:
Paco Editorial, 2020.

NKUANSAMBU, Afonso. Gestao escolar: entre a escola que temos e a
escola que queremos. Jundiai: Paco Editorial, 2021.

SOUSA, Raimundo. Gestdo escolar no Brasil e em Portugal: uma
introdugdo. Jundiai: Paco Editorial, 2022.

URBANETZ, Sandra Terezinha; SILVA, Simone Zampier da. Orientagao e
supervisao escolar: caminhos e perspectivas. Curitiba: Intersaberes,
2013.

ARROYO, Miguel G.; ABRAMOWICZ, Anete. (Orgs.). A reconfiguragao da
escola: entre a negacdo e a afirmagdo de direitos. Campinas: Papirus,
2009. (Colegdo Papirus Educagao)

SAVIANI, Dermeval. Sistema Nacional de Educagao e Plano Nacional de
Educagdo: significado, controvérsias e perspectivas. 2. ed. rev. e ampl.
Campinas: Autores Associados, 2018. (Colegdo Polémicas do nosso
tempo)

SAVIANI, Dermeval. PDE: Plano de Desenvolvimento da Educagdo:
analise critica da politica do MEC. Campinas: Autores Associados, 2022.
(Colegdo Polémicas do Nosso Tempo)
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Seminario
Integrador lll

Metodologias
Ativas no
Processo de
Ensino
Aprendizage
m

Curriculos e
programas na
educacao
basica

diretrizes politico-educacionais
emanadas desse contexto.
Estudo da politica de
financiamento da educagdo no
Brasil. A evolugdo das
concepgdes e praticas da gestdo
educacional com énfase na
gestdo democratica escolar. A
organizagdo interna das
institugGes educacionais e as
relagdes de poder que encerram.

O papel da Pedagogia e do
pedagogo na sociedade atual;

Bibliogra
fia
Comple
mentar

desafios que se apresentam a sua Bibliogra

atuacdo. A ética na formacgado do
pedagogo. Importancia da
pesquisa na formacgdo do
pedagogo. Estudos de tematicas
relativas a atuagdo do pedagogo,
com énfase nas lacunas na
formacao. Produgdo de artigo
cientifico acerca dos estudos
realizados. Semindrio para
socializagdo dos trabalhos
produzidos.

O conhecimento da realidade
escolar. Caracterizagdo do campo
de atuacdo (fisica, administrativa
e curricular). Elaboragéo de
relatério. Elaboragao de pesquisa
interdisciplinar. A relagdo
pedagdgica e seus métodos. LDB
e os projetos de integragdo.

Origem e desenvolvimento dos
estudos de curriculo (teoria). A
relacio escola/sociedade e o
curriculo. Origem e
desenvolvimento do campo do
curriculo no Brasil e influéncia

fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

DONATO, Sueli Pereira; MOCELIN, Marcia Regina. Sistemas de ensino e
politicas educacionais. Curitiba: Contentus, 2020.

MENARBINI, Andreia; LEGRAMANDI, Aline Belle; TAVARES, Manuel.
(Orgs.). Politicas de educagdo em debate. Jundiai: Paco Editorial, 2020.
DEMO, Pedro. Plano Nacional de Educag¢do: uma vis3o critica.
Campinas: Papirus, 2016.

SOARES, Katia Cristina Dambiski; SOARES, Marcos Aurélio Silva. Sistemas
de ensino: legislacdo e politica educacional para a educagdo basica.
Curitiba: Intersaberes, 2017. (Série Fundamentos da Educagdo)

VEIGA, llma Passos Alencastro; SILVA, Edileuza Fernandes da. (Orgs.).
Ensino fundamental: da LDB a BNCC. Campinas: Papirus, 2018.

VEIGA, llma Passos Alencastro; SANTOS, Jocyléia Santana dos. (Orgs.).
Formagdo de professores para a educagao basica. Petrépolis: Vozes,
2022.

FAZENDA, Ivani. (Org.). A pesquisa em educagao e as transformagdes
do conhecimento. Campinas: Papirus, 2015. (Colecdo Praxis)
KNECHTEL, Maria do Rosario. Metodologia da pesquisa em educagao:
uma abordagem tedrico-pratica dialogada. Curitiba: Intersaberes, 2014.
COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da.
Projeto de pesquisa: entenda e faga. 6. ed. Petrépolis: Vozes, 2011.
MATOS, Neide da Silveira Duarte de; SOUSA, Joceli de Fatima Arruda;
SILVA, Jodo Carlos da. (Orgs.). Pedagogia histérico-critica: revolugdo e
formacédo de professores. Campinas: Armazém do Ipé, 2018.

PADUA, Gelson Luiz Daldegan de, et al. Pedagogia social. Curitiba:
Intersaberes, 2013. (Série Pedagogia Contemporanea)

VEIGA, llma Passos Alencastro (Org.) et al. Formagao de professores:
politicas e debates. Campinas: Papirus, 2015. (Cole¢do Magistério:
Formacdo e Trabalho Pedagdgico)

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da.
Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

SAVIANI, Dermeval. Educagdo brasileira: estrutura e sistema. Campinas:
Autores Associados, 2018.

CARNEIRO, Moaci Alves. LDB facil: leitura critico-compreensiva, artigo a
artigo. 24. ed. rev., atual. e ampl. Petrépolis: Vozes, 2018.

SAVIANI, Dermeval. A lei da educagdo: LDB: trajetdria, limites e
perspectivas. Campinas: Autores Associados, 2019.

SAVIANI, Dermeval. Da LDB (1996) ao novo PNE (2014-2024): por uma
outra politica educacional. Campinas: Autores Associados, 2019.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da
ciéncia e iniciacdo a pesquisa. 34. ed. Petrépolis: Vozes, 2014.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da.
Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

COSTA, Marco Antonio F. da; COSTA, Maria de Fatima Barrozo da.
Projeto de pesquisa: entenda e faca. 6. ed. Petrépolis: Vozes, 2011.

ALEXANDRE, Agripa Faria. Metodologia cientifica: principios e
fundamentos. 3. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2021.

VEIGA, llma Passos Alencastro; SILVA, Edileuza Fernandes da. (Orgs.).
Ensino fundamental: da LDB a BNCC. Campinas: Papirus, 2018.

Quarto Semestre

Bibliogra
fia
Basica

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.). Curriculos e programas no Brasil. 18.
ed. Campinas: Papirus, 2011. (Colegdo Magistério: Formagdo e Trabalho
Pedagdgico)

PAULA, Déborah Helenise Lemes de; PAULA, Rubian Mara de. Curriculo
na escola e curriculo da escola: reflexdes e proposigdes. Curitiba:
Intersaberes, 2016. (Série Processos Educacionais)
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Educagao e

saude escolar

Integrador de

Pr

ojeto

Consultoria

Pratica de

das teorias de curriculos na
educagdo brasileira. O curriculo
através de sua praxis e as
referéncias de a¢do pedagogica:
o livro didatico, PCNs e projetos
de trabalho. Curriculo e
avaliagdo.

Bases bioldgicas do
desenvolvimento e crescimento
humano. Sistema nervoso e
aprendizagem. Disturbios
sensoriais. Nutrigdo e satde.
Doengas pré-escolares e
escolares. Medidas de profilaxia.
Higiene fisica e mental. A crianga
como agente de saude. Educagao
e saude. Prevengdo. Métodos de
prevencdo. Histéria do uso de
drogas. Aspectos bioldgicos,
psicoldgicos e sociais do
consumo de drogas.

Introdugdo ao estudo do
planejamento. Fundamentos do
planejamento educacional. O
debate corrente sobre o conceito
e os fins do planejamento.
Caracteristicas dos enfoques
principais de planejamento. O
conceito de planejamento
educacional sob as perspectivas
politica e administrativa.
Planejamento educacional
participativo e sua
operacionalizagdo. Politicas
educacionais e seus impactos no
planejamento. Planejamento
participativo em educagdo.
Projetos em educagdo. Plano de
unidade. Plano de aprendizagem.

Histéria das politicas
educacionais, processo de
aculturagdo e sua influéncia na
formagao sociopolitica do
educando jovens e adultos.

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

SAVIANI, Nereide. Saber escolar, curriculo e didatica: problemas da
unidade contetido/método no processo pedagdgico. 7. ed. Campinas:
Autores Associados, 2022. (Colec¢do Educagdo Contemporanea)

LIMA, Michelle Fernandes; ZANLORENZI, Claudia Maria Petchak;
PINHEIRO, Luciana Ribeiro. A fungdo do curriculo no contexto escolar.
Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Formacao do Professor)

MATTOS, Airton Pozo de. Escola e curriculo. Curitiba: Intersaberes,
2013. (Série Gestdo Educacional)

MENEGOLLA, Maximiliano; SANT'ANNA, llza Martins. Por que planejar?
Como planejar?: curriculo, area, aula. 22. ed. Petrdpolis: Vozes, 2014.
MINETTO, Maria de Fatima. Curriculo na educagdo inclusiva:
entendendo este desafio. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Inclusdo
Escolar)

GUSMAO, Emery Marques. Curriculo, histéria da educagdo e género.
S3o Paulo: icone, 2021.

PORTO, Humberta Gomes Machado (Org.). Curriculos, programas e
projetos pedagdgicos. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2017.
PORTO, Humberta Gomes Machado (Org.). Curriculos, programas e
projetos pedagogicos. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2019.

SILVEIRA, Maria das Gragas Garcez. Prevengdo da obesidade e de
doencas do adulto na infancia: prevencdo da obesidade infantil,
reeducacgdo alimentar, controle persistente do peso, atividade fisica.
Petrépolis: Vozes, 2015.

REZENDE, Manuel Morgado et al. Psicologia da satide na escola: licGes e
desafios. Sdo Paulo: Vetor, 2018.

FELIZARDO, Aloma Ribeiro. Bullying escolar: prevengao, intervengdo e
resolugdo com principios da justica restaurativa. Curitiba: Intersaberes,
2017.

GARCIA, Edna Linhares; MACHADO, Letiane de Souza; FELDMANN,
Rayssa Madalena. (Orgs.). Prevengao ao uso de drogas na adolescéncia:
um caminho que inicia pela escuta. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2020.

ASTOLFI, Jean-Pierre; DEVELAY, Michel. A didatica das ciéncias. Trad.
Magda Sento Sé Fonseca. Campinas: Papirus, 2014.

SAITO, Maria Ignez; SILVA, Luiz Eduardo Vargas da; LEAL, Marta Miranda.
Adolescéncia: prevencao e risco. 3. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2014.

CERVI, Rejane de Medeiros. Planejamento e avaliagao educacional.
Curitiba: Intersaberes, 2013. (Série Avaliacdo Educacional)
VASCONCELOS, Maria Lucia. Educagao basica: a formagdo do professor,
relagdo professor-aluno, planejamento, midia e educagdo. Sdo Paulo:
Contexto, 2012.

VEIGA, llma Passos Alencastro et al. Quem sabe faz a hora de construir
o projeto politico-pedagégico: o ensino e suas relagdes. Campinas:
Papirus, 2007. (Colegdo Magistério: Formacdo e Trabalho Pedagdgico)
HORA, Dinair Leal da. Gestdao democratica na escola: artes e oficios da
participagdo coletiva. 17. ed. Campinas: Papirus, 1994. (Cole¢do
Magistério: Formagao e Trabalho Pedagdgico)

VEIGA, llma Passos Alencastro et al. Didatica: o ensino e suas relagdes.
Campinas: Papirus, 1996. (Colecdo Magistério: Formagdo e Trabalho
Pedagdgico)

OLIVEIRA, Maria Auxiliadora Monteiro. (Org.). Gestdo educacional:
novos olhares, novas abordagens. 10. ed. Petrépolis: Vozes, 2014.

LEAL, Telma Ferraz; ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de. (Orgs.).
Desafios da educagdo de jovens e adultos: construindo praticas de
alfabetizagdo. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

FEITOSA, Lindivalda Sales de Souza. EJA: ensino aos (in)visiveis
(r)existentes. Jundiai: Paco Editorial, 2021.
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Jovens e
Adultos

LIBRAS -
Lingua
Brasileira de
Sinais

Eletiva 1

Alfabetizacdo de jovens e
adultos: fundamentos
tedrico-metodoldgicos,
compromissos do educador, a
contribuigdo de Paulo Freire para
a EJA. Construgdo da oralidade e
da escrita, o processo de
aprendizagem, a avaliagdo na
educagdo e o conhecimento do
aluno na educacgdo de jovens e
adultos.

Fundamentos historicos,
socioculturais e defini¢des
referentes a lingua de sinais.
Legislagdo e conceitos sobre
lingua e linguagem. Aspectos
comunicativos corporais.
Interagdo, sociedade e surdez.
Processo de inclusdo dos surdos
quanto aos aspectos bioldgicos,
pedagdgicos e psicossociais.

(Eletiva 1 - Sociologia da
Educacdo) Introdugdo a analise
sociolégica do fendbmeno
educacional. A importancia da
Sociologia da educagdo na
formagado do educador. Educagdo
como pratica social e
componente da cultura.
Educagdo formal, informal e
popular. Agéncias de socializagcdo
e reprodugao social. Educagdo e
as demais institui¢cdes sociais
(familia, religido, Estado e
economia). A fungdo social da
escola e o papel do educador.

Teorias socioldgicas da educagao.

Democratizagdo da educagdo e
da escola no Brasil.

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

SOUZA, Maria Antdnia de. Educagdo de jovens e adultos. Curitiba:
Intersaberes, 2012.

BASEGIO, Leandro Jesus; MEDEIROS, Renato da Luz. Educagdo de jovens
e adultos: problemas e solugdes. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série
Pedagogia Contemporanea)

BASEGIO, Leandro Jesus; BORGES, Marcia de Castro. Educagao de jovens
e adultos: reflexdes sobre novas praticas pedagdgicas. Curitiba:
Intersaberes, 2012. (Série Pedagogia Contemporanea)

NICODEMOS, Alessandra. (Org.). Conhecimento e docéncia: caminhos
cruzados na educacgdo de jovens e adultos. Jundiai: Paco Editorial, 2020.

PAULA, Claudia Regina de; OLIVEIRA, Marcia Cristina de. Educagao de
jovens e adultos: a educagdo ao longo da vida. Curitiba: Intersaberes,
2012.

PEREIRA, Marina Lucia. A construgdo do letramento na educagio de
jovens e adultos. 3. ed. Belo Horizonte: Auténtica/FCH-FUMEC, 2013.

ALMEIDA, Gabriela. Inclusdo, ato de humanidade: politicas e praticas de
inclusdo na educacdo brasileira. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2022.

CAMARGO, Grasiele Dalb3do Rodrigues Modesto de. Inclusao social e
produtiva e desenvolvimento socioeconémico local. Curitiba:
Contentus, 2020.

SARNIK, Mariana Victoria Todeschini. Libras. Curitiba: Contentus, 2020.

LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de; SANTOS, Lara Ferreira dos;
MARTINS, Vanessa Regina de Oliveira. (Orgs.). Libras: aspectos
fundamentais. Curitiba: Intersaberes, 2019.

PEREIRA, Maria Cristina da Cunha (Org.) et al. Libras: conhecimento
além dos sinais. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

SANTANA, Ana Paula. Surdez e linguagem: aspectos e implicagGes
neurolinguisticas. 5. ed. Sdo Paulo: Summus, 2015.

SILVA, Rafael Dias. (Org.). Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Sdo Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2015.

TESKE, Ottmar et al. Sociologia da acessibilidade. Curitiba: Intersaberes,
2017. (Série Por dentro das Ciéncias Sociais)

ZILIOTTO, Gisele Sotta. Educagdo especial: fundamentos histéricos e
filosoficos. Curitiba: Intersaberes, 2020. (Série Pressupostos da
Educagdo Especial)

SOUZA, Jodo Valdir Alves de. Introdugdo a sociologia da educagdo. 3.
ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Auténtica, 2015.

PILETTI, Nelson. Sociologia da educagdo: da sala de aula aos conceitos
gerais. Sdo Paulo: Contexto, 2022.

MELO, Alessandro de. Fundamentos socioculturais da educacao.
Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Fundamentos da Educagdo)
MICHALISZYN, Mario Sergio. Fundamentos socioantropoldgicos da
educagao. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Abordagens Filoséficas
em Educagdo)

NERY, Maria Clara Ramos. Sociologia da educagdo. Curitiba:
Intersaberes, 2013. (Série Formagdo Pedagdgica)

PADUA, Gelson Luiz Daldegan de, et al. Pedagogia social. Curitiba:
Intersaberes, 2013. (Série Pedagogia Contemporanea)

PAIXAO, Alessandro Eziquiel da. Sociologia geral. Curitiba: Intersaberes,
2012. (Série Fundamentos da Sociologia)

FARIA, Ana Lucia Goulart de; FINCO, Daniela. (Orgs.). Sociologia da
infancia no Brasil. Campinas: Autores Associados, 2020. (Colecdo
Polémicas do Nosso Tempo)

PRAXEDES, Walter; PILETTI, Nelson. Principais correntes da sociologia
da educacdo. Sdo Paulo: Contexto, 2021.

SELL, Carlos Eduardo. Sociologia classica: Marx, Durkheim e Webber. 7.
ed. Petropolis: Vozes, 2015.
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Seminario
Integrador IV

Desenvolvim
ento de
Competéncia
S
Socioemocio
nais

Inclusdao
Escolar -
Problemas na

Retrospectiva da historia da
Africa e dos africanos. O contato
entre o europeu e o africcano e a
chegada dos africanos ao Brasil.
As diversas formas e dipos de
escraviddo.Os negros e sua luta
no Brasil. A histéria de um povo
resistente. A cultura negrae a
cultura indigena. Influéncia no
Brasil. a formagdo da sociedade
nacional.

Competéncias que guiam os
aprendizados da Educagdo Basica
e seus desdobramentos no dia a
dia escolar, relacionando os
desenvolvimentos
bio-psico-socioafetivo e
cognitivo. Educacgdo Integral.
Competéncias gerais com énfase
nas socioemocionais da Base
Nacional Comum Curricular
(BNCC). Atitudes, valores,
conhecimentos e habilidades que
estimulem o aprendente em
solugdes criativas e
contextualizadas em sua
comunidade, promovendo a
construgdo de uma sociedade
mais justa e humana. Construgdo
e a aplicagdo das competéncias
socioemocionais para o
ensinante e para o aprendente.
Quatro eixos de trabalho:
abertura ao novo, consciéncia,
relagdo com o outro, resiliéncia
emocional. Da anomia para
heteronomia e da heteronomia
para autonomia. Aplicagdo
prética das competéncias
socioemocionais na escola e na
vida

Aspectos teoricos e
metodoldgicos da Educagdo
Especial e Inclusdo no sistema
educacional brasileiro; bases
tedrico-praticas da educagao

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

TERRA, Marcia de Lima Elias. (Org.). Politicas publicas e educagdo. Sdo
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.

AFONSO, Germano Bruno (Org.); CREMONEZE, Cristina; BUENO, Luiz.
Ensino de histdria e cultura indigenas. Curitiba: Intersaberes, 2016.

MUNDUKURU, Daniel. O banquete dos deuses: conversa sobre a origem
e a cultura brasileira. Sdo Paulo: Global, 2013.

AMERICO JUNIOR, Elston; RADVANSKEI, Iziquiel Ant6nio. Estudo das
relagbes étnico-raciais para o ensino de historia e cultura
afro-brasileira, africana e indigena. Curitiba: Contentus, 2020.

SELJAN, Zora. No Brasil ainda tem gente da minha cor? S3o Paulo:
Global, 2018.

CAVAZZANI, André Luiz Moscaleski; CUNHA, Rogério Pereira da; GOMES,
Sandro Aramis Richter. (Orgs.). América portuguesa: uma introdugdo a
cultura, a sociedade e aos poderes coloniais. Curitiba: Intersaberes,
2021.

NETO, Emilio Sarde. Histdria e culturas afro-brasileiras. Curitiba:
Contentus, 2020.

PEREIRA, Ailton Leal. Livro didatico de histéria, de qual Africa ele fala?
Jundiai: Paco Editorial, 2020.

VISENTINI, Paulo Fagundes; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA,
Analticia Danilevicz. Histéria da Africa e dos africanos. Petrépolis:
Vozes, 2013.

WITTMANN, Luisa Tombini. (Org.). Ensino (d)e historia indigena. Belo
Horizonte: Auténtica, 2015. (Colegdo Praticas Docentes)

CASTELO FILHO, Claudio. O processo criativo: transformacdo e ruptura.
S&o Paulo: Blucher, 2015.

ROCHA, Karina Nalevaiko. Inteligéncia, afetividade e criatividade.
Curitiba: Contentus, 2020.

CARNEIRO, Moaci Alves. BNCC facil: decifra-me ou te devoro: 114
questdes e respostas para esclarecer as rotas de implementagao da
BNCC. Petrdpolis: Vozes, 2020.

SILVA, Caio Augusto Camargo da. Ambidestralidade e R.B.V. Curitiba:
Contentus, 2020.

BARRETO, Roberto Menna. Ideias sobre ideias: mais de 500
pensamentos inspiradores sobre criatividade. S3o Paulo: Summus, 2014.
DI NIZO, Renata. Foco e criatividade: fazer mais com menos. Sdo Paulo:
Summus, 2009.

PREDEBON, José. Criatividade: abrindo o lado inovador da mente. 8. ed.
S3do Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

REIS JUNIOR, Délcio Roberto dos. A criatividade nas organizacdes.
Curitiba: Intersaberes, 2021.

VICENTE, Afonso Ricardo Paloma. Gestdo estratégica da inovagdo.
Curitiba: Contentus, 2020.

PAN, Miriam. O direito a diferenga: uma reflexdo sobre deficiéncia
intelectual e educagdo inclusiva. Curitiba: Intersaberes, 2013.

TOMAZELI, Luciane. Educagdo inclusiva aplicada as deficiéncias: visual,
auditiva, fisica e intelectual. Curitiba: Contentus, 2020.
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Aprendizage
mea
Neurociéncia

Arte e
Educacao
Contemporan
ea

O Brinquedo,
o Brincare a
Infancia

inclusiva no sistema escolar e a
dinamica da inclusdo. Formas
organizativas do trabalho
pedagdgico politicas e praticas de
atendimento educacional as
criangas com problemas de
aprendizagem. Introdugao aos
conceitos fundamentais da
Neurociéncia localizando o
cérebro como drgado fundamental
na elaboragdao dos modelos
cognitivos, fungdes executivas do
aprendiz com ou sem problemas
de aprendizagem. Transtornos de
aprendizagem: conceitos e
caracteristicas do aluno com
TDAH, Autismo, Sindrome De
Down, Espectro Autista, Dislexia,
Dislalia, Disgrafia, Disortografia,
Discalculia. Altas habilidades.

A historicidade da Arte e sua
importancia para a educacgdo.
Reflexdo da evolugdo
metodolégica do ensino da Arte.
Desenvolvimento grafico e visual
da crianga. Arte como objeto de
conhecimento, Experimentagdo
de técnicas expressivas no fazer
artistico criativo e estético,
desenvolvimento da
psicomotricidade através do
ludico.

Andlise contextualizada do
desenvolvimento humano e da
cultura corporal, numa
perspectiva emancipatoria.
Estudo e vivéncia de praticas
corporais nas suas diferentes
manifestagbes e dimensdes.
Dinamicas de jogos e atividades
ludicas como elemento de
solidificagdo do processo
ensino-aprendizagem. O recreio
dirigido, como pratica pedagogica
e educativa. Os fundamentos
tedrico-praticos de
procedimentos mediadores e
integradores psicomotores entre
0 agir, o sentir e o pensar no
desenvolvimento infantil e da
ludicidade, como veiculo da

Bibliogra
fia
Comple
mentar

LEAL, Daniela. (Org.). Historia, memoria e praticas da inclusio escolar.
Curitiba: Intersaberes, 2017.

LOURENCO, Erika. Conceitos e praticas para refletir sobre a educagdo
inclusiva. Belo Horizonte: Auténtica; Ouro Preto: UFOP, 2010. (Série
Cadernos de Diversidade)

MARTINS, Gabriela Dal Forno; STERNBERG, Priscilla Wagner; ROZEK,
Marlene. (Orgs.). Infancia e inclusdo: principios inspiradores da atuagdo
na educacdo infantil. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2019.

MICHALISZYN, Mario Sergio. Educagao e diversidade. Curitiba:
Intersaberes, 2012. (Série DimensGes da Educagdo)

VARA, Maria de Fatima Fernandes; CIDADE, Ruth Eugénia.
Conhecimentos basicos de deficiéncia fisica para o atendimento
educacional especializado. Curitiba: Intersaberes, 2020. (Série
Pressupostos da Educagdo Especial)

Quinto Semestre

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

PORTO, Humberta. (Org.). Arte e educagdo. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2014. (Colecdo Bibliografia Universitaria Pearson)
DUARTE JR., Jodo-Francisco. Por que arte-educagao? Campinas: Papirus,
2019. (Colegdo Agere)

ZAGONEL, Bernadete. Arte na educagao escolar. Curitiba: Intersaberes,
2012. (Colecdo Metodologia do Ensino de Artes, v. 1)

DUPRAT, Maria Carolina. (Org.). Ludicidade na educagdo infantil. Sdo
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014. (Cole¢do Bibliografia
Universitaria Pearson)

MATTAR, Sumaya. Sobre arte e educagao: entre a oficina artesanal e a
sala de aula. Campinas: Papirus, 2022. (Coleg3o Agere)

MIRANDA, Simdo de. Oficina de ludicidade na escola. Campinas:
Papirus, 2016.

PEREIRA, Katia Helena. Como usar artes visuais na sala de aula. 2. ed.
Sdo Paulo: Contexto, 2009. (Colecdo Como usar na sala de aula)

RAU, Maria Cristina Trois Dorneles. A ludicidade na educag¢do: uma
atitude pedagodgica. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Dimensdes da
Educagdo)

TEIXEIRA, Karyn Liane. O universo ludico no contexto pedagadgico.
Curitiba: Intersaberes, 2018. (Série Panoramas da Psicopedagogia)

CORIA-SABINI, Maria Aparecida; LUCENA, Regina Ferreira de. Jogos e
brincadeiras na educagao infantil. Campinas: Papirus, 2015. (Colegdo
Papirus Educagao)

ROSSETTO JR., Adriano J. et al. Jogos educativos: estrutura e
organizagdo da pratica. 5. ed. Sdo Paulo: Phorte, 2015.

VIAL, Jean. Jogo e educagao: as ludotecas. Trad. Maria Ferreira.
Petropolis: Vozes, 2019. Colegdo Classicos do Jogo)

MIRANDA, Simao de. Professor, ndo deixe a peteca cair!: 63 ideias para
aulas criativas. Campinas: Papirus, 2014.

MIRANDA, Simao de. Oficina de ludicidade na escola. Campinas:
Papirus, 2016.

RAU, Maria Cristina Trois Dorneles. A ludicidade na educag¢do: uma
atitude pedagdgica. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Dimensdes da
Educacdo)

DUPRAT, Maria Carolina. (Org.). Ludicidade na educagdo infantil. Sdo
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2014. (Coleg3o Bibliografia
Universitaria Pearson)
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Estagio
Supervisiona
dol

Organizacao
e
Planejament
oda
Educacao
Infantil

Alfabetizagao
e Letramento

expressividade, afetividade e
imaginagdo.

Esse estagio pretende formar o
académico, conhecedor dos
estudos e pesquisas na area da
infancia, da formagdo de
educadores de criangas
pequenas, das politicas dirigidas
a esse segmento etario,
aperfeicoar a compreensdo do
desenvolvimento infantil, de uma
nova significagdo sobre o ensinar
e o aprender na infancia, no
didlogo constante com as teorias
vivenciadas. Tem como finalidade
fomentar a formagao tedrica
como docente e como pedagogo,
capaz de contribuir para a
producdo de acOes qualificadas
em instituicGes de educagdo
infantil - IEI, e em sistemas
educacionais.

Concepgoes de:
crianga/desenvolvimento/aprend
izagem. Fung¢des da educagao
infantil (El). Principios e metas da
educagdo infantil. CondicGes e
organizagdo do trabalho com as
criangas. O curriculo e o processo
de aprendizagem. Processos de
socializagdo na sociedade atual.
Crianga e cidadania. O ludico na
construgdo do desenvolvimento
infantil. Histdria da educagdo
infantil.

Oralidade e escrita. A construgdo
histérica da alfabetizagdo. Teorias
educacionais e concepgbes de
alfabetizagdo. Fungdes sociais da
escrita. Novos paradigmas para
aquisicdo da escrita (psicogénese
da alfabetizagdo). Construtivismo
na alfabetizacdo. A revolugao
informatica e o papel da leitura, a
escrita.

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

SILVA, Marcos Ruiz da. Ludicidade. Curitiba: Contentus, 2020.

SILVA, Tiago Aquino da Costa e; PINES JUNIOR, Alipio Rodrigues. (Orgs.).
Brincar, jogar e aprender: praticas que inspiram o educador e facilitam a
aprendizagem. Petrdpolis: Vozes, 2020.

FREITAS, Helena Costa L. de. O trabalho como principio articulador na
pratica de ensino e nos estagios. Campinas: Papirus, 2022. (Colegdo
Magistério: Formacdo e Trabalho Pedagdgico)

PICONEZ, Stela C. Bertholo. (Coord.). A pratica de ensino e o estagio
supervisionado. Campinas: Papirus, 2015. (Colegdo Magistério:
Formagéo e Trabalho Pedagdgico)

SILVA, Adriana et al. Culturas infantis em creches e pré-escolas: estagio
e pesquisa. Campinas: Autores Associados, 2021.

OSTETTO, Luciana Esmeralda. (Org.). Encontros e encantamentos na
educagao infantil: partilhando experiéncias de estagios. Campinas:
Papirus, 2000. (Papirus Educagao)

QUEIROZ, Carolina Zanella de. Concepgdes de infancia e educagdo
infantil: andlise de contextos. Curitiba: Contentus, 2020.

SANTOS, Sandra Aparecida Silva dos. Pratica de estagio: relatério final.
Curitiba: Contentus, 2020.

SILVA, Ménica Caetano Vieira da; URBANETZ, Sandra Terezinha. (Orgs.).
O estagio no curso de Pedagogia. Vol. 1. Curitiba: Intersaberes, 2013.
(Série TCC e Estagio em Pedagogia)

SILVESTRE, Magali Aparecida; VALENTE, Wagner Rodrigues. Professores
em residéncia pedagogica: estdgio para ensinar matematica. Petrépolis:
Vozes, 2019.

KRAMER, Sonia et al. Infancia e educagdo infantil. 11. ed. Campinas:
Papirus, 1999. (Colecdo Pratica Pedagdgica)

NEGRINE, Airton da Silva; NEGRINE, Cristiane Soster. Educagao infantil:
pensando, refletindo, propondo. Caxias do Sul: Educs, 2010.

SOUZA, Gizele de. (Org.). Educar na infancia: perspectivas
histdrico-sociais. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CARVALHO, Rodrigo Saballa de; CAMOZZATO, Viviane Castro. (Orgs.).
Educagdo, escola e cultura contemporanea: perspectivas investigativas.
Curitiba: Intersaberes, 2017.

KAIL, Robert V. A crianga. Trad. Claudia Sant'Ana Martins. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2004.

KRAMER, Sonia; NUNES, Maria Fernanda; CARVALHO, Maria Cristina.
(Orgs.). Educagdo infantil: formagdo e responsabilidade. Campinas:
Papirus, 2016.

RAU, Maria Cristina Trois Dorneles. Educagao infantil: praticas
pedagdgicas de ensino e aprendizagem. Curitiba: Intersaberes, 2012.
(Série Metodologias)

RODRIGUES, Ana Cristina da Silva; NOMBERG, Nara Eunice. Pesquisa: o
aluno da educagao infantil e dos anos iniciais. Curitiba: Intersaberes,
2013. (Série Formagdo Pedagogica)

ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de; LEAL, Thelma Ferraz. (Orgs.).
Alfabetizagao de jovens e adultos em uma perspectiva de letramento.
3. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2010.

SOARES, Magda. Alfabetiza¢ao e letramento. 7. ed. Sao Paulo:
Contexto, 2017.

COLELLO, Silvia M. Gasparian. Alfabetiza¢do: o qué, por qué e como.
Sdo Paulo: Summus, 2021.

VALLE, Luciana de Luca Dalla. Metodologia da alfabetizagdo. Curitiba:
Intersaberes, 2013. (Série Metodologias)

FARACO, Carlos Alberto. Escrita e alfabetiza¢do. 9. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2015. (Colegdo Repensando a Lingua Portuguesa)
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Pratica de
Ensino -
Literatura
Infantojuveni
|

Eletiva 2

As Diferentes
Linguagens
da Crianga -

As Praticas na
Educacgao da

Primeira
Infancia

Panorama da literatura infantil e
juvenil no Brasil. A importancia
da utilizagdo da literatura infantil
para o desenvolvimento
cognitivo da crianga. A presenca
dos géneros literarios no
universo infantojuvenil - histérias
contadas e cantadas, livros, gibis,
desenho animado, filmes, pecgas
teatrais, jogos e jogos eletronicos
e mangas. Literatura e jogos
eletronicos. Géneros literarios
nos PCNs, nos livros didaticos, na
Provinha e na Prova Brasil.
Projetos de estimulo a leitura
para criangas e adolescentes no
Brasil. Propostas de trabalho
didatico com diferentes géneros
literarios para a educagao infantil
e os primeiros anos do ensino
fundamental.

(Eletiva 2 - Histdria social da
crianga e do adolescente).
Construgdo histdrica do conceito
de infancia. Rousseau e outros
pensadores da infancia do século
XVIIl ao XX; histéria da crianga e
trajetdria das politicas publicas
para infancia e juventude no
Brasil; o Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA e as politicas
publicas para a infancia e o
adolescente; o direito a Educagdo
e o percurso da escolarizagdo da
crianga e dos adolescentes no
Brasil.

A disciplina Psicologia na Infancia
aborda os aspectos fundamentais
do desenvolvimento infantil e
suas implicagdes para o
desenvolvimento infantil.
Focaliza a andlise das etapas de
desenvolvimento emocional,
cognitivo e social da crianga,
explorando os principais fatores
que influenciam o bem-estar
psicologico infantil.

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

GONTIO, Claudia Maria Mendes. Alfabetizagdo: a crianca e a linguagem
escrita. Campinas: Autores Associados, 2017. (Colegdo Educacgdo
Contemporanea)

MICOTTI, Maria Cecilia de Oliveira. Alfabetizagdo: propostas e praticas
pedagdgicas. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

SCHERER, Ana Paula Rigatti; PEREIRA, Vera Wannmacher. (Orgs.).
Alfabetizagao: estudos e metodologias de ensino em perspectiva
cognitiva. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2019.

SOARES, Magda. Alfabetizacdo: a questdo dos métodos. Sdo Paulo:
Contexto, 2016.

SOUZA, Paula Caroline de. Dificuldade de aprendizagem na
alfabetizagdo e letramento. Curitiba: Contentus, 2020.

ANDRADE, Génese. (Org.). Literatura infantil. S3o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2014. (Colegdo Bibliografia Universitaria Pearson)

PAIVA, Aparecida; SOARES, Magda. (Orgs.). Literatura infantil: politicas e
concepgdes. Belo Horizonte: Auténtica, 2008.

ZILBERMAN, Regina. A literatura infantil na escola. 11. ed. rev., atual. e
ampl. Sdo Paulo: Global, 2012.

FARIA, Maria Alice. Como usar a literatura infantil na sala de aula. 5. ed.
Sdo Paulo: Contexto, 2009. (Colecdo Como usar na sala de aula)

COSTA, Marta Morais da. Metodologia do ensino da literatura infantil.
Curitiba: Intersaberes, 2013.

PEREIRA, Mara Elisa Matos; SOUZA, Luana Soares; KIRCHOF, Edgar
Roberto. Literatura infantojuvenil. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série
Por dentro da Literatura)

RAMOS, Flavia Brocchetto; PANOZZO, Neiva Senaide Petry. Mergulhos
de leitura: a compreensao leitora da literatura infantil. Caxias do Sul:
Educs, 2015.

SOUZA, Ana A. Arguelho de. Literatura infantil na escola: a leitura em
sala de aula. Campinas: Autores Associados, 2017. (Colegdo Formagdo
de Professores)

DALLARI, Dalmo de Abreu; KORCZAK, Janusz. O direito da crianga ao
respeito. Sdo Paulo: Summus, 2022.

LEITE, Lliian lanke. Protegao integral a infancia e a juventude: marcos
regulatdrios do ECA. Curitiba: Contentus, 2020.

NEVES, Gustavo Bregalda; LOYOLA, Kheyder; ROSA, Emanuel. ECA:
Estatuto da Crianca e do Adolescente: leis especiais comentadas para
concursos. 3. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2019. (Leis especiais e comentadas
para concursos)

MOCELIN, Marcia Regina. Politicas publicas e a protegdo integral para a
infancia e a juventude no Brasil. Curitiba: Contentus, 2020.

PERONDI, Mauricio et al. Infancias, adolescéncias e juventudes na
perspectiva dos direitos humanos: onde estamos? Para onde vamos?
Porto Alegre: EDIPUCRS, 2018.

QUEIROZ, Carolina Zanella. Concepgdes de infancia e educagao infantil:
analise de contextos. Curitiba: Contentus, 2020.

GOULARDINS, Juliana Barbosa; SA, Cristina dos Santos Cardoso de (org.).
Desenvolvimento e saide mental na infancia. Belo Horizonte: Editora
Ampla, 2022. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br.
Acesso em: 12 dez. 2023.

BLIKSTEIN, Flavia. Saude mental: retratos de criangas esquecidas. 1. ed.
Sdo Paulo: Labrador, 2021. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 12 dez. 2023.

TONUCCI, Francesco. A soliddo da crianga. 1. ed. Campinas: Autores
Associados, 2020. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 12 dez. 2023.
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Estagio
supervisiona
doll

Documentaga
o Pedagdgica

Pratica profissional e sua
importancia na formacgédo do
educador. Identificagdo e
caracterizagdo da problematica
educacional do campo de
estdgio, conforme habilitacdo.
Reflexos da pratica pedagogica a
partir das observagoes. Definigao
do instrumental técnico a ser
utilizado. Construgdo do projeto
de trabalho. Implementagdo do
programa de estagio,
apresentacgdo do relatério final.
Avaliagdo da experiéncia e
exposicdo dos trabalhos
produzidos.

Sistema educacional brasileiro.
Principios da educagdo basica. O
educador e a nova LDB. A
autonomia da escola. A reforma
do ensino médio e a educagado
profissional. Construgdo do
projeto politico pedagdgico. A
avaliagdo na escola.

Bibliogra
fia
Comple
mentar

UEBEL, Mariana Pedrini. O cérebro na infancia: um guia para pais e
educadores empenhados em formar criangas felizes e realizadas. 1. ed.
Sao Paulo: Contexto, 2022. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 12 dez. 2023.

LIPP, Marilda (org.). Stress em criangas e adolescentes. 1. ed. Campinas:
Papirus, 2022. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 12 dez. 2023.
ASSUMPCAO JUNIOR, Francisco Baptista; KUCZYNSKI, Evelyn. Situaces
psicossociais na infancia e na adolescéncia. 2. ed. Sdo Paulo: Atheneu,
2019. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso
em: 12 dez. 2023.

ANTONY, Sheila. A clinica gestaltica com criangas: caminhos de
crescimento. 2. ed. Sdo Paulo: Summus, 2022. E-book. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br. Acesso em: 12 dez. 2023.

MARIANO, Hélvio Alexandre (org.). Os debates sobre a(s) infancia(s):
perspectivas de pesquisas na América Latina. 1. ed. Jundiai: Paco e
Littera, 2022. E-book. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br.
Acesso em: 12 dez. 2023.

Sexto Semestre

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

SANTOS, Sandra. Pratica de estagio: execugdo do projeto de
intervencdo. Curitiba: Contentus, 2020.

PICONEZ, Stela C. Bertholo. (Coord.). A pratica de ensino e o estagio
supervisionado. Campinas: Papirus, 2015. (Cole¢do Magistério:
Formacdo e Trabalho Pedagdgico)

SILVA, Ménica Caetano Vieira da; URBANETZ, Sandra Terezinha. (Orgs.).
O estagio no curso de Pedagogia. Vol. 1. Curitiba: Intersaberes, 2013.
(Série TCC e Estagio em Pedagogia)

MEI, Maura. Estagiario nota 10. Sdo Paulo: Labrador, 2020.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da.
Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
SANTOS, Sandra Aparecida Silva dos. Pratica de estagio: relatdrio final.
Curitiba: Contentus, 2020.

FREITAS, Helena Costa L. de. O trabalho como principio articulador na
pratica de ensino e nos estagios. Campinas: Papirus, 2022. (Colegdo
Magistério: Formacdo e Trabalho Pedagdgico)

DONATO, Sueli Pereira; MOCELIN, Marcia Regina. Sistemas de ensino e
politicas educacionais. Curitiba: Contentus, 2020.

PEGORINI, Diana Gurgel. Fundamentos da educagdo profissional:
politica, legislagdo e histdria. Curitiba: Intersaberes, 2020. (Série
Processos Educacionais)

SAVIANI, Dermeval. A lei da educagdo: LDB: trajetdria, limites e
perspectivas. Campinas: Autores Associados, 2019.

VEIGA, llma Passos Alencastro; SILVA, Edileuza Fernandes da. (Orgs.).
Ensino fundamental: da LDB a BNCC. Campinas: Papirus, 2018.
ARREDONDO, Santiago Castillo; DIAGO, Jesus Cabrerizo. Avaliagao
educacional e promogao escolar. Curitiba: Intersaberes, 2013. (Série
Avaliacdo Educacional)

BECCHI, Egle; BONDIOLI, Anna. (Orgs.). Avaliando a pré-escola: uma
trajetdria de formagao de professoras. Trad. Fernanda Landucci Ortalle,
llse Paschoal Moreira. Campinas: Autores Associados, 2022. (Colegdo
Educagdo Contemporanea)

SOARES, Marcos Aurélio Silva. O pedagogo e a organizag¢do do trabalho
pedagodgico. 2. ed. rev. e atual. Curitiba: Intersaberes, 2014. (Série
Formagao do Professor)

VASCONCELOS, Maria Lucia. Educagao basica: a formagdo do professor,
relagdo professor-aluno, planejamento, midia e educagao. Sao Paulo:
Contexto, 2012.

LIPPE, Eliza Marcia Oliveira. (Org.). Estrutura e funcionamento do
ensino fundamental e médio. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil,
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Curriculos e
programas na
educacao
basica

Fundamentos
historicos da
educacao

Pedagogia no
Contexto nao
Escolar

Origem e desenvolvimento dos
estudos de curriculo (teoria). A
relagdo escola/sociedade e o
curriculo. Origem e
desenvolvimento do campo do
curriculo no Brasil e influéncia
das teorias de curriculos na
educagdo brasileira. O curriculo
através de sua praxis e as
referéncias de a¢do pedagodgica:
o livro didatico, PCNs e projetos
de trabalho. Curriculo e
avaliagdo.

Estudos dos fundamentos
historicos da educagdo como
disciplina formadora de
professores: histéria da escola,
instituicdo escolar no Brasil,
tendo em vista a organizagdo do
ensino na colbnia. O processo de
escolarizagdo no século XIX. A
educagdo escolar na Primeira
Republica. A ampliagdo das
oportunidades escolares no
Nacional-desenvolvimentismo. O
projeto educacional da ditadura
militar e da atualidade.

A pedagogia empresarial - a visdo
educativa do trabalho.
Competéncias profissionais e o
mercado de trabalho. A
aprendizagem significante e o
capital intelectual das empresas.
A gestdo do conhecimento como
fator de integragao
organizacional. Tipos de
conhecimento: explicito e tacito.
Pedagogia empresarial e

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

2015.

MOREIRA, Antonio Flavio B. (Org.). Curriculos e programas no Brasil. 18.
ed. Campinas: Papirus, 2011. (Colegdo Magistério: Formagdo e Trabalho
Pedagdgico)

PAULA, Déborah Helenise Lemes de; PAULA, Rubian Mara de. Curriculo
na escola e curriculo da escola: reflexdes e proposi¢Ges. Curitiba:
Intersaberes, 2016. (Série Processos Educacionais)

SAVIANI, Nereide. Saber escolar, curriculo e didatica: problemas da
unidade conteddo/método no processo pedagdgico. 7. ed. Campinas:
Autores Associados, 2022. (Cole¢do Educagdo Contemporanea)
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GUSMAO, Emery Marques. Curriculo, histéria da educagdo e género.
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PORTO, Humberta Gomes Machado (Org.). Curriculos, programas e
projetos pedagdgicos. Sio Paulo: Pearson Education do Brasil, 2017.
PORTO, Humberta Gomes Machado (Org.). Curriculos, programas e
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2019.
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FARIA FILHO, Luciano Mendes de. (Org.). Pensadores sociais e histéria
da educacdo. 3. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

PILETTI, Claudino; PILETTI, Nelson. Histéria da educagdo: de Conflcio a
Paulo Freire. 2. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2021.

SAVIANI, Dermeval; LOMBARDI, José Claudinei; SANFELICE, José Luis.
(Orgs.). Historia e historia da educagdo: o debate tedrico-metodolégico
atual. Campinas: Autores Associados; HISTEDBR, 2018. (Colegdo
Educagdo Contemporanea)
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percursos tedrico-metodoldgicos. Caxias do Sul: Educs, 2020.

GIACOMONI, Cristian et al. Caleidoscépio da histéria da educagdo:
praticas e culturas escolares. Caxias do Sul: Educs, 2022.

ROMANELLI, Otaiza de Oliveira. Histéria da educagao no Brasil:
(1930-1973). 40. ed. Petropolis: Vozes, 2014.

SOARES, Eliana Maria do Sacramento; CATELLI, Francisco. (Orgs.).
Refletindo sobre educagdo: contribuigdes da histéria da educagdo,
tecnologia e linguagem. Caxias do Sul: Educs, 2016.

TERRA, Mdrcia de Lima Elias. (Org.). Histéria da educagdo. Sao Paulo:
Pearson Education do Brasil, 2014.

BORGES, Martiele Cortes; MENDES, Giselly Santos; BARBOSA, Joana
Aurea Cordeiro. Principios e praticas da pedagogia empresarial.
Curitiba: Intersaberes, 2022.

JUSTI, Eliane Martins Quadrelli (Org.); FONSECA, Eneida Simses da;
SOUZA, Luciane do Rocio dos Santos de. Pedagogia e escolariza¢gdao no
hospital. Curitiba: Intersaberes, 2011. (Série Dimensdes da Educacéo)
FUNDACAO GETULIO VARGAS; BAYMA, Fatima. (Org.). Educacio
corporativa: desenvolvendo e gerenciando competéncias. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2004.

SCHMITZ, Tais et al. Pedagogia e ambientes ndo escolares. Curitiba:
Intersaberes, 2012. (Série Gestdo Educacional)
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Trabalho de
Conclusao de
Curso |

Fundamentos
da
Psicomotricid
ade

aprendizagem organizacional.
Conceito e principios basicos da
Pedagogia Hospitalar. Pedagogia
Hospitalar x crianga
hospitalizada. O hospital como
ambiente terapéutico e
educacional: sua histéria,
finalidade, evolugdo e objetivos.
Legislacdo referente a orientagdo
pedagogica de classes
hospitalares - aspectos legais e
éticos; prética do pedagogo
hospitalar.

A pesquisa como pratica escolar.
Os passos da investigacdo
cientifica: elaboragdo de projeto
de pesquisa. Quadro de
referéncia tedrico. Coleta de
dados. Registro e sistematizagdo
de dados. Construgdo final do
projeto. Fundamentos tedricos e
metodoldgicos da pesquisa
educacional. O tratamento
tematico e sua especificidade na
execuc¢do do projeto de pesquisa.
Progndstico do trabalho de
investigagdo, a compreensao do
método cientifico e o significado
deste no dmbito de uma pratica
pedagdgica.

Fundamentos da
Psicomotricidade. Génese e
Filogénese da Psicomotricidade.
Papel das fungdes cognitivas e
executivas na aprendizagem. As
bases do desenvolvimento
psicomotor. Funcionamento do
cérebro na aprendizagem
motora. Contribui¢des de Walon
e Piaget. Caracterizagdo
psicomotora: as fungdes e
disturbios. Abordagens
metodoldgicas. Alfabetizagdo a
partir do corpo. Técnicas e
Exercicios psicomotores. As
dimensdes cognitiva,
afetivo-emocional e social do
desenvolvimento e suas
interrelagGes. Condutas
psicomotoras educacionais e a
conscientizagdo da expressao
motora.

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

KUCHPIL, Iviane Neira. Educagao corporativa. Curitiba: Contentus, 2020.
ALE, Maria Beatriz Sandoval Filartiga. Acao psicopedagégica hospitalar:
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SANTOS, André Luiz Pinto dos. Arte e educagao no atendimento
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Pearson Education do Brasil, 2017.

MONTIEL, José Maria et al. (Orgs.). Temas em educagdo corporativa:
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Paulo: Vetor, 2020.

MUNHOZ, Antonio Siemsen. Educagdo corporativa: desafio para o
século XXI. Curitiba: Intersaberes, 2015.

SOARES, Eliana Maria do Sacramento; BISOL, Claudia Alquati. (Orgs.).
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FAZENDA, Ivani. (Org.). A pesquisa em educagdo e as transformagées
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MARTINS, Vanderlei; MELLO, Cleyson de Moraes. (Coord.). Metodologia
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Bastos, 2016.

MASCARENHAS, Sidnei Augusto. (Org.). Metodologia cientifica. 2. ed.
Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2018.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da.
Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

SOARES, Eliana Maria do Sacramento; SOUZA, José Edimar de. Estudos e
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SZYMANSKI, Heloisa (Org.); ALMEIDA, Laurinda Ramalho de; PRADINI,
Regina Célia Almeida Rego. A entrevista na pesquisa em educagdo: a
prética reflexiva. Campinas: Autores Associados, 2021. (Série Pesquisa, V.
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CLARO, Genoveva Ribas. Fundamentos de psicopedagogia. Curitiba:
Intersaberes, 2018. (Série Panoramas da Psicopedagogia)

FONSECA, Vitor. Psicomotricidade: Filogénese, Ontogénese e
Retrogénese. 3 ed. Rio de Janeiro: Wak, 2009.

BRZEZINSKI, Iria. Pedagogia, pedagogos e formagao de professores:
busca e movimento. Campinas: Papirus, 2020. (Colegdo Magistério:
Formagdo e Trabalho Pedagdgico)

HADDAD, Monaliza Ehlke Ozorio. Psicopedagogia. Curitiba: Contentus,
2020.
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Estatistica
geral aplicada
a educacao

Estagio
supervisiona
do Il

Metodologia
e Pratica de
Ensino da
Lingua
Portuguesa

A estatistica e o trabalho
cientifico. Levantamento
estatistico. Introdugdo a
amostragem. Organizagdo e
apresentagdo de dados
estatisticos. NUmeros relativos.
Nogdes de nimero-indice. indice
e coeficientes educacionais.
Descri¢do de dados: medidas de
tendéncia central, de posigdo e
de variabilidade. Curva normal.
Assimetria e curtose. Nogdes de
correlagdo. Instrumentais de
avaliagdo.

Essa pratica ird contribuir para
consolidar saberes tedricos e
préticos no campo da gestdo
escolar em seus aspectos
administrativos e pedagogicos.
Para tanto, esta concebido de
modo integrado prevendo ag¢des
comuns ao trabalho pedagédgico
privilegiando o olhar integrador
da gestdo de praticas educativas
escolares. Constitui-se também
no aprofundamento de estudos
em cada drea, atendendo as
especificidades dessa atividade
sem, no entanto, deixar a parte o
didlogo necessario entre os
gestores orientadores e
administradores.

Estudo das competéncias,
fundamentos e caracteristicas
das linguagens - falada, escrita,
codigos e tecnologias. Géneros
textuais e géneros literdrios.
Teorias, praticas e experiéncias
de trabalhos didaticos com a
lingua e literatura infantojuvenil.
Andlise dos conteudos e
metodologias do ensino da
Lingua Portuguesa nos primeiros
anos do ensino fundamental e na
educacgdo de jovens e adultos.

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

LEVIN, Jack; FOX, James Alan. Estatistica para ciéncias humanas. 9. ed.
Trad. Alfredo Alves de Faria. S3o Paulo: Prentice Hall, 2004.

BONORA JUNIOR, Dorival. Estatistica basica. S3o Paulo: icone, 2019.
LEVIN, Jack; FOX, James Alan; FORDE, David R. Estatistica para ciéncias
humanas. 11. ed. Trad. Jorge Ritter. Sdo Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012.

LARSON, Ron; FARBER, Betsy. Estatistica aplicada. 2. ed. Trad. Cyro de
Carvalho Patarra. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004.

LARSON, Ron; FARBER, Betsy. Estatistica aplicada. 4. ed. Trad. Luciane
Paulete Viana. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

LARSON, Ron; FARBER, Betsy. Estatistica aplicada. 6. ed. Trad. José
Fernando Pereira Gongalves. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2015.

CASTANHEIRA, Nelson Pereira. Estatistica aplicada a todos os niveis.
Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Matematica Aplicada)

SILVA, Rodolfo dos Santos. Estatistica aplicada. Curitiba: Contentus,
2020.

Sétimo Semestre

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

BARTNIK, Helena Leomir de Souza. Gestdo educacional. Curitiba:
Intersaberes, 2012. (Série Formagdo do Professor)

PICONEZ, Stela C. Bertholo. (Coord.). A pratica de ensino e o estagio
supervisionado. Campinas: Papirus, 2015. (Colegdo Magistério:
Formagéo e Trabalho Pedagdgico)

CRESTANI, Alfredo et al. A gestdao educacional e seus processos: gerir
com lideranga e praticas humanizantes. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2019.
FREITAS, Helena Costa L. de. O trabalho como principio articulador na
pratica de ensino e nos estagios. Campinas: Papirus, 2022. (Colegdo
Magistério: Formagdo e Trabalho Pedagdgico)

MACHADO, Carlos Roberto. Gestdo educacional comentada. Jundiai:
Paco Editorial, 2020.

OLIVEIRA, Maria Cristina de. Caminhos para a gestdao compartilhada da
educagdo escolar. Curitiba: Intersaberes, 2012. (Série Processos
Educacionais)

SILVA, Mbnica Caetano Vieira da; URBANETZ, Sandra Terezinha. (Orgs.).
O estagio no curso de Pedagogia. Vol. 1. Curitiba: Intersaberes, 2013.
(Série TCC e Estagio em Pedagogia)

LIMA, Fernanda Raquel Oliveira. Lingua e linguagem na pratica
pedagdgica. Curitiba: Intersaberes, 2014. (Série Lingua Portuguesa em
Foco)

NOGUEIRA, Patricia Lima. (Org.). Metodologia do ensino de lingua
portuguesa l. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.

TIEPOLO, Elisiani Vitdria. Falar, ler e escrever na escola: praticas
metodoldgicas para o ensino de lingua portuguesa. Curitiba:
Intersaberes, 2014. (Série Lingua Portuguesa em Foco)

CASTILHO, Ataliba T. de. A lingua falada no ensino de portugués. Sao
Paulo: Contexto, 2014.

FERRAZ, Telma; SUASSUNA, Livia. (Orgs.). Ensino de lingua portuguesa
na educagao basica: reflexdes sobre o curriculo. Belo Horizonte:
Auténtica, 2014. (Colegdo Lingua Portuguesa na Escola)

GOMES, Maria Lucia de Castro. Metodologia do ensino de lingua
portuguesa. 2. ed. Curitiba: Intersaberes, 2015.

LOMBARDI, Roseli Ferreira. (Org.). Oficina de textos em portugués. Sio
Paulo: Pearson Education do Brasil, 2017.

MORAES, Eugenio Vince de. Lingua portuguesa na pratica. Curitiba:
Contentus, 2020.

WEG, Rosana Morais; JESUS, Virginia Antunes de. A lingua como
expressao e criagdo. S3o Paulo: Contexto, 2011. (Colegdo Portugués na
pratica, vol. 2)
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Intervencao
Psicopedagog
ica Frente as
Dificuldades
de
Aprendizage
m

Eletiva 3

Trabalho de
conclusao de
curso

O movimento histérico da
Psicopedagogia no Brasil e no
mundo. Objeto de estudo.
Principais teorias. As concepgdes
de aprendizagem e de
dificuldades de aprendizagens.
Os diferentes campos de
conhecimento e atuagdo do
psicopedagogo. Abordagem atual
da Psicopedagogia (relagdo entre
a pratica terapéuticae a
prevengdo). A Psicopedagogia e a
instituicdo (familia, escola,
empresa, hospital). O diagndstico
e a proposta de intervengao
psicopedagogica na instituigdo.

(Eletiva 3 - Projeto Integrador Il).
O conhecimento da realidade
escolar. Caracterizagao do campo
de atuacdo (fisica, administrativa
e curricular). Investigagdo da
pratica pedagodgica da lingua,
literatura e produgao textual -
diagnéstico de ensino.
Apresentagdo de proposta de
intervencgdo. Elaboragdo de
relatério. Elaboragao de pesquisa
interdisciplinar. A relagao
pedagdgica e seus métodos.

Definigdo do tipo de pesquisa,
elaboragdo do referencial tedrico,
dimensionalizagdo do tema a ser
pesquisado, construcdo dos
instrumentos de pesquisa.
Levantamento, classificagdo e
analise de dados a luz dos
referenciais tedricos.
Apresentacdo das normas
técnicas de um trabalho
cientifico. Elaboragdo do TCC.

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

Bibliogra
fia
Basica

Bibliogra
fia
Comple
mentar

CLARO, Genoveva Ribas. Fundamentos de psicopedagogia. Curitiba:
Intersaberes, 2018. (Série Panoramas da Psicopedagogia)

GRASSI, Tania Mara. Psicopedagogia: um olhar, uma escuta. Curitiba:
Intersaberes, 2013. (Série Psicopedagogia)

GRASSI, Tania Mara. Oficinas psicopedagégicas: caminhando e
construindo saberes. Curitiba: Intersaberes, 2020. (Série Panoramas da
Psicopedagogia)

BRZEZINSKI, Iria. Pedagogia, pedagogos e formagao de professores:
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HADDAD, Monaliza Ehlke Ozorio. Psicopedagogia. Curitiba: Contentus,
2020.

OLIVEIRA, Gislene de Campos et al. Psicopedagogia: desafios e pratica
no contexto educativo. Petrépolis: Vozes, 2021.

SILVA, Katia Cilene da. Introdugdo a psicopedagogia. Curitiba:
Intersaberes, 2012. (Série Formacdo Pedagdgica)

SAVIANI, Dermeval. Educagdo brasileira: estrutura e sistema. Campinas:
Autores Associados, 2018.

CRUSOE, Nilma Margarida de Castro. Pratica pedagégica interdisciplinar
na escola fundamental: sentidos atribuidos pelas professoras. 2. ed.
Jundiai: Paco Editorial, 2022.

LIMA, Fernanda Raquel Oliveira. Lingua e linguagem na pratica
pedagdgica. Curitiba: Intersaberes, 2014. (Série Lingua Portuguesa em
Foco)

CARNEIRO, Moaci Alves. LDB facil: leitura critico-compreensiva, artigo a
artigo. 24. ed. rev., atual. e ampl. Petrépolis: Vozes, 2018.

ALEXANDRE, Agripa Faria. Metodologia cientifica: principios e
fundamentos. 3. ed. Sdo Paulo: Blucher, 2021.

KOCHE, José Carlos. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da
ciéncia e iniciagdo a pesquisa. 34. ed. Petrépolis: Vozes, 2014.
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perspectivas. Campinas: Autores Associados, 2019.
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curso. Curitiba: Contentus, 2020.

CERVO, Amado Luiz; BERVIAN, Pedro Alcino; SILVA, Roberto da.
Metodologia cientifica. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
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S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2018.
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cientifica. Curitiba: Contentus, 2021.
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105



Fundamentos
e
metodologia
do ensino
médio

Pratica de
Ensino nas
Séries Iniciais

Metodologia
e Pratica de
Ensino de
Ciéncias

Panorama histdrico do ensino ARRUDA, Maria da Concei¢do Calmon. Democratizagdo ou

médio no Brasil. A Lei de cerceamento?: um estudo sobre a reforma do ensino médio técnico dos
Diretrizes e Bases da Educagdo anos 1990. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2014.
Nacional e a reforma curricular  Bibliogra TEIXEIRA, Patricia Espindola de Lima (Org.) et al. (Re)Significagdes do
do ensino médio. Diretrizes fia ensino médio e protagonismo juvenil: tessituras curriculares. Porto
Curriculares do Ensino Médio: Basica Alegre: EDIPUCRS, 2022.
base nacional comum, parte CARNEIRO, Moaci Alves. BNCC facil: decifra-me ou te devoro: 114
diversificada, competéncias e questdes e respostas para esclarecer as rotas de implementagdo da
habilidades, interdisciplinaridade BNCC. Petrdpolis: Vozes, 2020.
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ANEXO Il - DESCRICAO DE ESPECTRO DA ACESSIBILIDADE

De acordo com as novas perspectivas da garantia a acessibilidade do Sistema Nacional de Avaliagdo do Ensino Superior (SINAES), devem ser considerados pela IES as seguintes

tipologias conforme o quadro que se segue.

Tipologias ou Espectro da Acessibilidade. Fonte: Referenciais de Acessibilidade na Educacao Superior e a Avaliacdo in loco do Sistema Nacional da Avaliacdo da Educacdo

Superior — SINAES (INEP, 2013).

Espectro da Acessibilidade

DefinigGes

Praticas e Exemplos Relacionados as IES

Acessibilidade atitudinal

Refere-se a percepcdo do outro sem preconceitos,
estigmas, esteredtipos e discriminacdes. Todos os
demais tipos de acessibilidade estdo relacionados a
essa, pois é a atitude da pessoa que impulsiona a
remocao de barreiras

Essa acessibilidade pode ser notada quando existe, por parte dos
gestores institucionais, o interesse em implementar acdes e projetos
relacionados a acessibilidade em toda a sua amplitude. A priorizacao
de recursos para essas acdes € um indicativo da existéncia de
acessibilidade atitudinal.

Acessibilidade
arquitetonica

(também conhecida como
fisica)

Eliminacdo das barreiras ambientais fisicas nas
residéncias, nos edificios, nos espagos e
equipamentos urbanos.

Os exemplos mais comuns de acessibilidade arquitetonica sdo a
presenca de rampas, banheiros adaptados, elevadores adaptados, piso
tatil, entre outras.
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Acessibilidade
metodoldgica

Auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de
estudo. Estd relacionada diretamente a concepgao

E possivel notar a acessibilidade metodoldgica nas salas de aula quando
os professores promovem processos de diversificacdo curricular,

(também subjacente a atuac¢do docente: a forma como os flexibilizacdo do tempo e utilizacdo de recursos para viabilizar a
aprendizagem de
conhecida professores concebem conhecimento, estudantes com deficiéncia, como por exemplo: pranchas de

como pedagagica)

aprendizagem, avaliacdo e inclusdo educacional ird
determinar, ou ndo, a remocdao das barreiras
pedagodgicas.

comunicacdo, texto impresso e ampliado, softwares ampliadores de
comunicacdo alternativa, leitores de tela, entre outros recursos.

Acessibilidade
nas comunicag¢oes

E a acessibilidade que elimina barreiras na
comunicagdo interpessoal (face a face, lingua de
sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila
etc., incluindo textos em braile, uso do computador
portatil) e virtual (acessibilidade digital).

Um dos exemplos de acessibilidade nas comunicag¢es é a presenca de
interprete na sala de aula em consonancia com a Lei de Libras - e
Decreto de Acessibilidade.

Acessibilidade
Programatica

Eliminacdo de barreiras presentes nas politicas
publicas (leis, decretos, portarias, normas,
regulamentos, entre outros).

Ocorre quando a IES promove processos de sensibilizacdo que
envolvem a informacgdo, o conhecimento e a aplicagdo dos dispositivos
legais e politicas relacionadas a inclusdo e a acessibilidade de
estudantes com deficiéncia na educagdo superior. Muitas vezes esses
estudantes ndo tém conhecimento dos seus direitos e, em razdo disso,
ndo vislumbram a possibilidade de acessar a universidade. Essa
acessibilidade se expressa, também, toda vez que novas leis, decretos,
portarias sdo criadas com o objetivo de fazer avancar os direitos
humanos em todos os seus ambitos.

Acessibilidade
Instrumental

Superacdo das barreiras nos instrumentos,
utensilios e ferramentas de estudo (escolar),

do trabalho (profissional), lazer e
recreac¢do (esportiva comunitaria)

Esse tipo de acessibilidade envolve todas as demais e sua
materialidade reflete a qualidade do processo de inclusdo plena do
estudante na educagdo superior.

Acessibilidade nos
Transportes

Forma de acessibilidade que elimina barreiras nao
s0 nos veiculos, mas também nos pontos de
paradas, incluindo as calgadas, os terminais, as
estacbes e todos os outros equipamentos que

Percebe-se a aderéncia da IES a esse tipo de acessibilidade quando
existe transporte coletivo a disposicdo dos estudantes e aqueles com
algum tipo de deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida conseguem
fazer uso do mesmo com seguran¢a e autonomia, sem nenhum
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compdem as redes de transporte.

prejuizo para sua locomogao.

Acessibilidade Digital

Direito de eliminacdo de barreiras na
disponibilidade de comunicacao, de acesso fisicos,
de equipamentos e programas adequados, de
conteldo e apresentacdo da informacdo em
formatos alternativos.

Evidencia-se a existéncia dessa acessibilidade quando a IES possui os
acervos bibliograficos dos cursos em formato acessivel ao estudante
com deficiéncia (prioritariamente os de leitura obrigatéria) e utiliza
diferentes recursos e ajudas técnicas para que o estudante tenha
acesso a informag¢do e ao conhecimento independentemente de sua
deficiéncia.
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